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PARANA, 27 AGO 2018

VISTO:

El régimen salarial del Escalafén Seguridad; y

CONSIDERANDO:

Que se han mantenido reuniones con las autoridades de
las Fuerzas de Seguridad, habiéndose analizado la estructura de las
remuneraciones de este Escalafén;

Que en dicho marco se ha resuelto otorgar, a partir del
~1° de Julio de 2018, un incremento del 9%, sobre los haberes al mes
de Febrero de 2018, de los Sueldos Bdsicos (Cdodigo 01), Adicional
Remunerativo creado por Decreto N° 3902/94 MEOSP y modificado
por Decreto N° 1107/05 MEHF (Cédigo 130), Asignacién Especial
Remunerativa creada por Decreto N° 1107/05 MEHF y modificada por
Decreto N° 7247/05 MEHF (Cdédigo 17), vy el Plus Mayor Seguridad
creado por Decreto N° 2006/84 MHEOP, modificado por Decretos
N°® 4167/92 MEOSP y N° 3120/08 MEHF (Cdédigo 174);

Que se ha analizado la posibilidad de extender el
Adicional por Riesgo vy Peligrosidad establecido por Decreto N°
6213/03 MGJ, modificado por los Decretos Nos. 3665/12 MEHF,
1853/13 MEHF y 1/14 MEHE, al Cuerpo Seguridad, el que adn no lo

percibe, en un porcentaje del 25% del Adiciondl establecido por
Decreto N° 6213/03 MGJ:

Que ademds se ha contemplado incrementar la
Compensacidén Remunerativa No Bonificable creada por Decreto
N° 772/04 MEOSP, modificada por Decreto N° 3120/08 MEHF y
Decreto N° 748/11 MEHF (Codigos 41 y 23), fijdndola en la suma de
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$ 999.-, a partir del 1° de Julio de 2018, y en $ 1.016.-, a partir del 1°
de Septiembre de 2018; 4

Que en todos los conceptos salariales descriptos, se ha.

decidido incrementarlos en un 2% a partir del 1° de Septiembre de
2018;

Que complementando lo dispuesto por el Articulo 2° del
Decreto N° 2829/17 MEHF, se ha decidido otorgarle al 50% restante
del -Adicional No Remunerativo No Bonificable creado por Decreto
N°® 1327/00 MEOSP y modificado por Decreto N° 3521700 MEOSP
(Codigos 276 y 296), el cardcter remunerativo un 50% a partir del 1°
de Octubre de 2018 y el resto a partir del 1° de Enero de 2019,
liguiddndose bajo el Cédigo 28¢;

Que habiéndose analizado la proyeccién presupuestaria
y financiera se decide otorgar los incrementos detallados;

Por ello;
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Increméntase, a partir del 1° de Julio de 2018, un
Nueve por Ciento (9%), sobre los haberes al mes de Febrero de 2018,
de los Sueldos Basicos (Cédigo 01), Adicional Remunerativo creado
por Decreto N° 3902/94 MEOSP y modificado por Decreto N° 1107/05
MEHF (Cddigo 130), Asignacién Especial Remunerativa creada por
Decreto N° 1107/05 MEHF y modificada por Decreto N° 7247705 MEHF
(Cédigo 17), y el Plus Mayor Seguridad creado por Decreto N°
2006/84 MHEOP, modificado por Decreto N° 4167/92 MEOSP vy
Decreto N° 3120/08 MEHF (Cédigo 176), conforme se indica en el

Anexo |, el que adjunto forma parte integrante . del presente
Decreto.- :
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ARTICULO '2°.- Extiéndase el Adicional por Riesgo y Peligrosidad
establecido por Decreto N° 6213/03 MGJ y modificado por los
Decretos Nos. 3665/12 MEHF, 1853/13 MEHF, 1/14 MEHF, a partir del 1°
de Julio de 2018, al Cuerpo Seguridad que adn no lo percibe,
fijandolo en un Veinticinco por Ciento (25%) del Adicional
establecido por Decreto N° 6213/03 MGJ.-

ARTICULO 3°.- Fijase el valor de la Compensacién Remunerativa No
Bonificable creada por Decreto N° 772/04 MEOSP, modificada por
Decreto N° 3120/08 MEHF y Decreto N° 748/11 MEHF (Cddigos 41 vy
23). en la suma de Pesos Novecientos Novenia y Nueve ($ 999.-), a
partir del 1° de Julio de 2018 y en Pesos Un Mil Dieciséis ($ 1.016.-), a
partir del 1° de Septiembre de 2018.-

ARTICULO 4°.- Increméntese en un Dos por Ciento (2%). sobre los
haberes a Febrero de 2018, a partir del 1° de Septiembre de 2018, los
Sueldos Basicos (Cédigo 001), el Adicional Remunerativo creado por
Decreto N° 3902/94 MEOSP 'y modificado por Decreto N° 1107/05
MEHF (Cédigo 130), la Asignacién Especial Remunerativa creada por
Decreto N° 1107/05 MEHF y modificada por Decreto N° 7247/05 MEHF
(Cédigo 017), el Plus Mayor Seguridad creado por Decreto N°
2006/84 MHEOP, modificado por Decreto N° 4167/92 MEOSP vy
Decreto N° 3120/08 MEHF (Cdédigo 176) y el Adicional No
Remunerativo No Bonificable creado por Decreto N° 1327/00 MEOSP
y modificado por Decreto N° 3521/00 MEOSP (Cédigos 276 y 296),
quedando sus valores fijados en los importes que para cada cargo y
concepto se expone en el Anexo ll, que como adjunto forma parte
integrante del presente.-

ARTICULO 5°.- Otérgase el cardcter de Remunerativo, al Cincuenta
por Ciento (50%) restante, del Adicional No Remunerativo No
Bonificable creado por Decreto N° 1327/00 MEOSP y modificado por
Decreto N° 3521/00 MEOSP (Cédigos 276 y 296), a partir del 1° de
Octubre de 2018 y el resto- a partir del 1° de Enero de 2019,
liguidandose bajo el Cédigo 286.-
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ARTICULO 6°.- ImpUtese el gasto resultante en las partidas especificas
de la Jurisdiccién.-

ARTICULO_7°.- El presente Decrefo serd refrendado por la Sefiora
MINISTRA SECRETARIA DE ESTADO DE GOBIERNO Y JUSTICIA y por el

Sefior MINISTRO SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA, HACIENDA Y
FINANZAS.-

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

=S COPIA

ADRIANA ALTAMIRANO
DIRECTORA GENERA
DE DESPACHO ’k/
M.E.H.F
J
EE COPIA
WA VUKGNICH

RESPONSAH BITEACT!VIDAD
COMUNICATION Y ARCHIVO
SOBRRNACION
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ANEXO |
ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE JULIO DE 2018
G.I.CAT JERARQUIA BASICOS | ADIC.REM | ADIC. REM PLUS ADIC. NO ADIC. ACT.
(Céd. 001) | (Céd. 017) | (Céd. 130) MAYOR REM. RIESGOSA E
SERVICIO (C.276/198) | INSALUBRE
(Céd. 178) (Céd. 286)
CLASE 10: PERS.
POLICIAL
1.0.2 | Comisario 18.618 7.112 3.536 6.616 833 833
Generdal )
1.0.3 | Comisario Mayor 16.241 7.112 3.233 6.616 833 833
1.0.4 | Comisario 15.134 7.112 2.906 6.616 833 833
. . Inspector
1.0.5 | Comisario 12.987 7.112 2.601 8.266 833 833
Principal
1.0.6 | Comisario - 12.416 7.112 2.484 8.266 833 - 833
1.0.7 | Subcomisario 10.651 7112 2.264 8.266 833 833
1.0.8 | Oficial Principal 8.486 7112 1.980 8.266 833 833
1.0.9 | Oficial Inspector 7.229 7.112 1.809 8.266 833 833
1.0.10 | Oficial Sub- 6.553 7.112 1.725 8.266 833 833
Inspector
1.0.11 | Oficial Ayudante 5.802 7.112 1.626 8.266 833 833
2.0.1 | Suboficial Mayor 7.936 7112 1.881 8.266 833 833
2.0.2 | Suboficial 7.283 7.112 "1.792 8.266 833 833
Principal )
2.0.3 | Sargento 6.792 7.112 1.725 8.266 833 833
_ Ayudante
2.0.4 | Sargento Primero 5.136 7.112 1.474 8.266 833 833
2.0.5 | Sargento 4965 7.112 1.434 8.266 833 833
2.0.6 | Cabo Primero 4.786 7.112 1.396 8.266 833 833
2.0.7 | Cabo 4.471 7112 1.340 8.266 833 833
2.0.8 | Agente 4.094 7.112 1.321 8.266 833 833
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ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE JULIO DE 2018
G.I.CAT JERARQUIA BASICOS | ADIC.REM | ADIC. REM PLUS ADIC. NO ADIC. ACT.
(C6d. 001) | (C4d.017) | (C6d.130) |  MAYOR REM. RIESGOSA E
SERVICIO (C.276/196) | INSALUBRE
(Céd. 176) {Céd. 286)
CLASE 11: PERS.
SERV.
PENITENCIARIO
1.0.1 | Insp. Gral. Serv. 18.618 7.112 3.536 6.616 833 833
Penit .
1.0.2 | Prefecto 16.241 7.112 3.233 6.616 833 833
1.0.3 | Subprefecto 15.134 7.112 2.906 6.616 833. 833
1.0.4 | Alcaide Mayor 12.987 7.112 2.601 8.266 833 833
1.0.5 | Alcaide 12416 7.112 2.484 8.266 833 833
-1.0.6 | Subalcaide 10.651 7.112 2.264 8.266 833 833
1.0.7 | Adjutor Principal 8.486 7.112 1.980 8.266 833 833
1.0.8 | Adjutor 7.229 7.112 1.809 8.266 833 833
1.0.9 | Sub-Adjutor: 6.553 7.112 1.725 8.266 833 833
2.0.1 | Suboficial Mayor 7.936 7.112 1.881 8.266 833 833
2.0.2 | Suboficial 7.283 7.112 1.792 8.266 833 833
) Principal
2.0.3 | Sargento 6.792 7.112 1.725 8.266 833 833
Avudante '
2.0.4 | Sargento Primero 5.136 7.112 1.474 8.266 833 833
2.0.5 | Sargento 4,965 7.112 1.434 8.266 833 833
-2.0.6 | Cabo Primero 4.786 7.112 1.396 8.266 833 833
2.0.7 | Cabo’ 4.471 7.112 1.340 8.266 833 833
2.0.8 | Agte Guardia 4.094 7112 1.321 8.266 833 833
Cdrcel
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ANEXO 1i
ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2018
G.I.CAT JERARQUIA BASICOS | ADIC. REM ADIC. REM PLUS ADIC. NO ADIC. ACT.
(Cod. 001) | (Céd. 017) | (Cébd. 130) - MAYOR REM. RIESGOSA E
SERVICIO (C.276/196)- | INSALUBRE
: (Céd. 178) (Cod. 286)
CLASE 10: PERS.
POLICIAL
1.0.2 | Comisario 18.936 7.234 3.596 6.729 847 847
Generdl
1.0.3 | Comisario Mayor 16.518 7.234 3.288 6.729 847 847
1.0.4 | Comisario 15.393 7.234 2.956 6.729 847 847
. Inspector )
1.0.5 | Comisario 13.209 7.234 2.645 8.407 847 847
_ Principal
1.0.6 | Comisario 12.628 7.234 2.526 8.407 847 847
1.0.7 | Subcomisario 10.833 7.234 2.303 8.407 847 847
1.0.8 | Oficial Principal 8.631 7.234 - 2.013 8.407 847 847
-1.0.9 | Oficial Inspector 7.353 7.234 1.840 8.407 847 847
1.0.10 | Oficial Sub- 6.665 7.234 1.754 8.407 847 847
Inspector
1.0.11 | Oficial Ayudante 5.901 7.234 1.654 8.407 847 _ 847
2.0.1 | Suboficial Mayor 8.072 7.234 1.914 8.407 847 847
2.0.2 | Suboficial 7.408 7.234 1.823 8.407 847 847
Principal :
2.0.3 | Sargento 6.908 7.234 1.754 8.407 847 847
Ayudante
2,0.4 | Sargento Primero 5.224 7.234 1.499 8.407 847 847
2.0.5 | Sargento 5.050 7.234 1.459 8.407 847 847
2.0.6 | Cabo Primero 4.868 7.234 1.420 8.407 847 847
2.0.7 | Cabo 4.547 7.234 1.363 8.407 847 847
2.0.8 | Agente 4.164 7.234 1.344 8.407 847 847
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) ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2018
G.T.CAT JERARQUIA BASICOS | ADIC. REM | ADIC. REM PLUS ADIC.NO | ADIC. ACT.
: (Céd. 001) | (C&d.017) | (C6d. 130) | MAYOR REM. RIESGOSA E
SERVICIO (C.276/196) | INSALUBRE
(Céd. 176) (Céd. 286)
CLASE 11: PERS.
SERV.
PENITENCIARIO .
1.0.1 Insp. Gral. Serv. 18.936 7.234 3.596 6.729 847 847
Penit _
1.0.2 | Prefecto 16.518 7.234 3.288 6.729 847 847
1.0.3 | Subprefecto 15.393 7.234 2.956 6.729 847 847
1.0.4 | Alcaide Mayor 13.209 7.234 2.645 8.407 847 847
_1.0.5 | Alcaide 12.628 7.234 2.526 8.407 847 847
1.0.6 | Subdlcaide 10.833 7.234 2.303 8.407 847 847
1.0.7 | Adjutor Principal 8.631 7.234 2.013 8.407 847 847
1.0.8 | Adjutor 7.353 7.234 1.840 8.407 847 847
1.0.9 | Sub-Adijutor 6.665 7.234 1.754 8.407 847 847
2.0.1 Suboficial Mayor 8.072 7.234 1.914 8.407 847 847
-2.0.2 | Suboficial 7.408 7.234 1.823 8.407 847 847
Principal
2.0.3 | Sargento 6.908 7.234 1.754 8.407 847 847
Ayudante :
2.0.4 | Sargento Primero 5.224 7.234 1.499 8.407 847 847
2.0.5 | Sargento 5.050 7.234 1.459 8.407 847 847
2.0.6 | Cabo Primero 4.868 7.234 1.420 8.407 847 847
2.0.7 | Cabo 4.547 7.234 1.363 8.407 847 847
2.0.8 | Agte Guardia 4.164 7.234 1.344 8.407 847 847
Carcel




