Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2012

CARACTER 1. ADMINISTRACION CENTRAL

JURISDICCION 20: MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y EDUCACION
SUBJURISDICCION 02: SECRETARIA DE JUSTICIA

DESCRIPCION DE LOS PROGRAMAS

B PROGRAMA 01 ActividadesCentrales

B PROGRAMA 02 Coordinacién Responsable de Actividades Registrales

B PROGRAMA 03 Coordinacién Administrativay Legal

B PROGRAMA 16 Habilitaciony Control de Personas Juridicas

B PROGRAMA 17 Registro Relativo al Estado Civil y Capacidad de las Personas

B PROGRAMA 18 Registracion Inmobiliaria

LaDireccion Genera del Notariado, Registrosy Archivos cumple las siguientes funciones:

- Planificar y coordinar la actividad registral inmobiliariaen la Provincia.

- Control y seguridad del tréfico juridico inmobiliario.

- Guarday conservacion de protocolos y expedientes judiciales.

- Control y asesoramiento en |os Registros Publicos y contralor de lafuncién notarial.

- Miembro integrante del Tribunal de Superintendencia Notarial para entender como érgano de apelacidn las cuestiones
en que se veainvolucrada la responsabilidad profesional de los notarios.

B PROGRAMA 19 Organizaciony Funcionamiento del Servicio Penitenciario

El Servicio Penitenciario de la Provincia de Entre Rios, cuya Ultima finalidad es lograr la reinsercion socia de las
personas privadas de libertad como aquellas sometidas a proceso judicial, no ignora que la persona es su objeto
principal, y que por lo tanto este régimen deber ser conocido y aceptado por €l conjunto de la sociedad, generando
confianzas y apoyo a la labor, para lo cua la Institucion deberd funcionar en forma arménica con las normas que
regulan la g ecucion de la pena.

La crisis socioeconémica por la que hemos atravesado derivo en situaciones penosas. El Servicio Penitenciario no
escapa a €llo, por lo que la politica del mismo trata que los dmbitos de implementacion Unidades Penales, se
conviertan en espacios educativos, productivos, recreativos, promoviendo cambios reales en los internos y ofreciendo
condiciones de seguridad para el efectivo cumplimiento de las disposiciones judiciales, de manera que se resguarde €l
cuerpo socia y sus derechos.

Por ello es necesario avanzar en e marco de un nuevo rol del estado en el desarrollo de una serie de reformas que
permitan superar estructuras y modalidades operativas obsolescentes e ineficientes. Para esto se estan disefiando un
conjunto de reestructuraciones que a través de un programa integral tiene el proposito de potenciar las capacidades
instrumentales del Servicio Penitenciario para aumentar su productividad y asi poder conseguir mayor eficiencia y
efectividad en la funcion. El Programa Integral esta realizando una serie de reformas en los aspectos esenciales,
constituidos en gjes centrales del tratamiento tales como:

- Trabgjo y Educacién: Granja Colonia Penal

- Traslado y reubicacion de UPNCL, UPN°3, UPN°4

- Culturay recreacién

- Capacitacion y formacion de recursos humanos - agentes penitenciarios

- Mg oramiento de lainfraestructura de las unidades penales

- Redefinicién de marcos legales - normativos

- Coordinar con €l Patronato de Liberados el Programa de Pre Egresos de las Unidades Penal es dependientes.

Este programa tiene como proposito primordial encarar la necesaria modernizacion y fortalecimiento institucional del
servicio con vista a optimizar su capacidad de gestion a los fines de poder cumplir con su objetivo fundamental: la
reinsercion social de las personas.
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B PROGRAMA 20 Atencién alosDerechos Humanos

. Atencion y asesoramiento permanente a la comunidad a través de oficinas ubicadas en la capital provincial como asi
también en del egaciones regionales.

. Promocion y difusién de los derechos humanos a través de seminarios, talleres y capacitaciones .

. Proteccion y defensa de |os derechos humanos a través de politicas publicas generadas y disefiadas por el persona de
dicha Subsecretaria, sustentados y proyectados conjuntamente con organizaciones sociales u otros estamentos de la
oOrbitaprovincia y nacional.

. Multiplicacion de contenidos y trabaj os en materia de derechos humanos.

. Participacién permanente en actividades que involucren a todos |los funcionarios y empleados de |as éreas de derechos
humanos de todo €l territorio nacional, incorporando experiencias y problematicas.

B PROGRAMA 21 Coordinacién de Paliticas de Seguridad

B PROGRAMA 22 Asistencialntegral alaVictimade Delito

Las funciones de la Direccién de Asistencia Integral ala Victima del Delito son: la asistencia a la victima de delitos y
familiares de lamisma

En rasgos generales el objetivo principal de la Institucion es la contencion y asistencia de aquellas personas que hayan
visto vulnerados sus derechos fundamentales como consecuencia de la comision de un delito, quienes son asistidos por
un equipo interdisciplinario de profesionales capacitados en la tematica especifica que nos toca abordar. Por ello es
necesaria la constante capacitacion del personal especializado ya que la complejidad de los casos a abordar amerita
solvenciay un especial conocimiento en la materia para una adecuada asistencia.

B PROGRAMA 23 Asesoramiento Permanente del Poder Ejecutivo parala Designacion de
Integrantesdel Ministerio Publico

El Consgo de la Magistratura de Entre Rios (CMER), incorporado por la Constitucién Provincial en e art. 180, es €l
organismo encargado de organizar y ejecutar concursos publicos para la seleccién de Magistrados y Funcionarios
Judicidles. Para tal fin el CMER establecié un procedimiento de seleccién de los aspirantes a cargos en el Poder
Judicial o en el Ministerio PUblico de la Provincia, que consta de tres etapas diferentes. la primera de ellas en la cual se
analizan y califican los antecedentes profesionales de los candidatos, la segunda que consiste en una prueba de
oposicion en la que deben resolver un caso propuesto como si estuvieran en €l gercicio del cargo, y finalmente una
entrevista personal a la que se los convoca para conocer sus motivaciones para € cargo y Sus convicciones
democréticas; elevando a su finalizacién unaterna con caréacter vinculante a Sr. Gobernador.

Las tres etapas se destacan por transparencia e imparcialidad con que se llevan a cabo, a fin de asegurar la garantia de
igualdad para todos los postulantes como asi también por la publicidad de todos sus actos, con lo que se persigue la
participacion activa de la ciudadania a través de presentacion de impugnaciones, observaciones y adhesiones a los
distintos candidatos inscriptos y finalmente ternados.

En este sentido, cabe aclarar que los examenes escritos son corregidos por un tribunal compuesto por tres expertos en la
materia del cargo que se concursa a los cuales se les asigna un reconocimiento monetario por |os servicios prestados, y
se le reconocen los gastos de traslado y alojamiento de los mismos, para el caso que residan fuera de la ciudad de
Parana, y donde se relinen para efectuar la calificacion del examen.

También los once (11) Consgieros que integran el CMER, cumplen sus funciones ad honorem, reconociéndoseles
vidticos y reembolso de gastos para atender alas reuniones y audiencias del Consgjo.

A lafecha han finalizado 88 Concursos Pco. y se encuentran en tramite otros 48 en sus diferentes etapas. Ademas, €l
Poder Judicial ha comunicado a este organismo la existencia de once (11) vacantes. Es decir que para € afio que se
presupuesta, se dard comienzo al llamado de nuevos concursos, tendientes a cubrir las vacantes antes sefial adas.

Para el afio 2012 se prevé la organizacién de la prueba de oposicion de los concursos mencionados precedentemente,
como asi también las entrevistas publicas (a realizar en cada una de las ciudades donde se encuentra vacante €l cargo
concursado) que se encuentren pendientes y las que demanden |0s nuevos concursos.

Por lo expuesto, se estima que durante el afio 2012 se estarian desarrollando, en sus distintas etapas evaluativos, no
menos de 48 Concursos Publicos parala seleccion de distintos cargos de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial
delaProvincia
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B PROGRAMA 24 Coordinacién Responsable del Registro Unico dela Verdad

El Registro Unico de la Verdad ha sido creado con la finalidad de concertar, sistematizar y garantizar €l acceso a la
informacion, antecedentes y documentacion referida al accionar del Terrorismo de Estado en Entre Rios o contra
entrerrianos hasta diciembre de 1983.

Para tales fines la Ley N° 9577 y el Decreto N° 4425/04 en su articulo 2° y 3° determinan poner a disposicion del
Registro Unico de la Verdad la totalidad de los archivos de la policia provincial y demés dependencias del poder
gjecutivo provincial, entes descentralizados, autérquicos y autdnomos. Asimismo sugiere se tomen medidas similares
por partes de los Poderes Legidativo y Judicial, como asi también por parte de los Municipios.

A 25 afios de la restauracién democrética es necesario hacer justicia con los crimenes de lesa humanidad cometidos
contralos ciudadanos entrerrianos durante la Ultima dictadura militar.

La naturaleza de los problemas que se pretende resolver son las consecuencias de las violaciones a los derechos
humanos y la postergacion de justicia para la victimas durante tantos afios de impunidad. Es deber del Estado garantizar
€l acceso alaverdad sobre lo que sucedié durante la Ultima dictadura militar.

Las demandas que se atienden en esta dependencia versan en torno a avance de los juicios penales contra los
responsables de |os crimenes, la busqueda y exhumacion de restos 0seos, la denuncia 'y recepcion de dudas acerca del
origen biolégico de jévenes que dudan acerca de su identidad.

B PROGRAMA 25 AsistenciaMoral al Grupo Familiar y al Liberado

En la Provincia de Entre Rios existen a dia de hoy arededor de 800 personas alojadas en Unidades Penales y otras 50
en Comisarias; todas €llas estan contenidas por muros y por guardias armados. El Patronato tiene confiadas a su control
y contencion a 300 personas (es decir una tercera parte del total del espectro delictivo individualizado), radicadas en 52
ciudades de la Provincia, sin muros ni otra contencion que los desconecte de la sociedad que los recibe. Estas personas
han logrado ser beneficiadas con una medida de excarcelacion, pero siguen cumpliendo las penas impuestas por 1os
jueces a consecuencia de un delito comprobado en sede penal. Es decir, siguen ostentando la condicion de condenados
pero en contacto con la realidad del dia a dia, sostenida o basada en la suposicion legal de que han observado buena
conducta en €l interior del penal, no son reincidentes en € delito y han transitado por un lapso adecuado en el
tratamiento carcelario (Art. 13 CP).

En Entre Rios la contencion y sometimiento a control establecidos por los tribunales y por las disposiciones legales
para estas personas esta gjercida por el Patronato de Liberados.




