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31 AGLOMERADOS URBANOS

Mercado de trabajo. Indicadores de informalidad laboral

Resumen ejecutivo del cuarto trimestre de 2024

EPH

31 AGLOMERADOS
URBANOS

29,8 millones de personas
T

b}
45,7%
13,6 millones de personas ocupadas Tasa de empleo

42,0% 1 #

#7%#57,8%

Tasa de empleo formal

Tasa de empleo informal

La informalidad laboral refiere al conjunto de
personas ocupadas, ya sean independientes o en
relacion de dependencia, que desarrolla sus
actividades al margen de las normas que las regulan.

Distribucién de la poblacion ocupada por sector, segin condicion de formalidad
en el empleo. Total 31 aglomerados urbanos. Cuarto trimestre de 2024

P Sector formal

L VA
17,3% 82,7%

Informal Formal

Comprende al sector publico, al sector
privado registrado y a las ISFLH )
reconocidas como tales.

= Sector informal

100%

Empleo informal

Comprende todas las unidades
econdmicas del sector privado
que no estdn registradas para
desarrollar su actividad.

= Sector hogares

77,0% 23,0%

Informal Formal

A
\\

@ Instituciones sin fines de lucro que sirven a los hogares
Comprende a los hogares que contratan
servicio domeéstico para el uso propio y
a las ISFLH “ no reconocidas como tales.
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AGLOMERADO GRAN PARANA

Mercado de trabajo. Indicadores de informalidad laboral
Resumen ejecutivo del cuarto trimestre de 2024
EPH

AGLOMERADO
287,1 miles de personas GRAN PARANA
T

43,7% '
125,5 miles de personas ocupadas Tasade empleo

36,9% ¢ #

#9862,3%

Tasa de empleo informal Tasa de empleo formal

La informalidad laboral refiere al conjunto de
personas ocupadas, ya sean independientes o en
relacién de dependencia, que desarrolla sus
actividades al margen de las normas que las regulan.

Distribucién de la poblacién ocupada por sector, segun condicién de formalidad
en el empleo. Aglomerado Gran Paranda. Cuarto trimestre de 2024
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Informal Formal
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Informal Formal

A
\\
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Comprende a los hogares que contratan
servicio domeéstico para el uso propio y
a las ISFLH “ no reconocidas como tales.
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AGLOMERADO CONCORDIA

Mercado de trabajo. Indicadores de informalidad laboral

Resumen ejecutivo del cuarto trimestre de 2024
EPH

AGLOMERADO
165,7 miles de personas CONCORDIA

41,5%

68,7 miles de personas ocupadas Tasade empleo
—

$? #48,6%

Tasa de empleo formal

51,4% ¢ ¢

Tasa de empleo informal

La informalidad laboral refiere al conjunto de
personas ocupadas, ya sean independientes o en
relacién de dependencia, que desarrolla sus
actividades al margen de las normas que las regulan.

Distribucién de la poblacién ocupada por sector, segun condicién de formalidad
en el empleo. Aglomerado Concordia. Cuarto trimestre de 2024

» Sector formal

17,3% 82,7%

Informal Formal

Comprende al sector publico, al sector
privado registrado y a las ISFLH )
reconocidas como tales.

. Sector informal

100%
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Comprende todas las unidades
econdmicas del sector privado

que no estdn registradas para
desarrollar su actividad.
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Comprende a los hogares que contratan
servicio domeéstico para el uso propio y
a las ISFLH “ no reconocidas como tales.
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Tasas especificas del empleo informal. Total 31 aglomerados urbanos. Cuarto trimestre de 2024
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Tasas especificas del empleo informal. Aglomerado Gran Paranda. Cuarto trimestre de 2024
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Tasas especificas del empleo informal. Aglomerado Concordia. Cuarto trimestre de 2024
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Introduccién

Mercado de trabajo. Indicadores de informalidad laboral (EPH) - Cuarto trimestre de 2024

En esta oportunidad se presenta un nuevo informe técnico elaborado a partir de los datos relevados
periodicamente por la Encuesta Permanente de Hogares (EPH). Las novedades introducidas por el INDEC
en el cuestionario EPH a partir del cuarto trimestre de 2023 han permitido completar la medicion de la
informalidad laboral y producir indicadores que profundizan el analisis del mercado de trabajo.

Esta publicacién se elaboré siguiendo el documento Disefio conceptual y metodoldgico para la medicion de
la informalidad laboral con datos de la EPH Metodologia INDEC N° 43 publicado por el Indec por primera
vez en Abril del afio 2025.

Mostramos los datos a nivel del total de los 31 aglomerados urbanos que cubre la EPH para tener una
mirada nacional y luego las cifras especificas para los aglomerados entrerrianos que participan de esta

encuesta: Gran Parana y Concordia.

En primer lugar, se presentan la tasa general de informalidad y tasas especificas para subconjuntos de
poblacién que resultan relevantes (cuadro 1.1), como asi también su composicion interna (cuadro 1.2).
Luego, se incluye la caracterizacion de la poblacidon ocupada de acuerdo con su condicién de formalidad en
el empleo (cuadros 2.1 a 2.8). En tercer lugar, se expone la clasificacion del empleo total de acuerdo con la
informalidad del empleo y el sector de la unidad econémica (cuadro 3). Por ultimo, se presenta un apartado

especifico sobre el empleo asalariado (cuadros 4.1y 4.2).

Las estadisticas de informalidad laboral aportan informacién relevante en el analisis de la calidad del empleo

y de las condiciones laborales de los y las trabajadores y trabajadoras.
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1. Empleo informal

Cuadro 1.1 Tasas de informalidad. Total 31 aglomerados urbanos, Paranay Concordia. Cuarto
trimestre 2024

Indicador 31 Aglomerados Aglomerado Aglomerado

Urbanos EPH Gran Parana Concordia

Tasa de Informalidad 42,0 36,9 51,4

Sexo y grupos de edad

Mujeres 43,4 33,5 50,1
Hasta 29 afos 59,7 58,9 72,6
De 30 a 64 afios 37,9 26,2 44,1
65 afios y mas (1) 56,4 49,4 45,3
Varones 40,9 39,9 52,2
Hasta 29 afios 57,9 78,1 74,7
De 30 a 64 afos 35,4 30,6 43,6
65 afios y mas (1) 45,3 31,8 67,3
Relacidn de parentesco

Jefa o jefe de hogar 36,2 33,8 43,0
Otros componentes 47,9 40,0 59,2
Categoria ocupacional

Dependientes 36,4 30,9 49,3
Asalariado 36,1 30,9 49,3
Trabajador familiar sin remuneracion (2) 100,0 0,0 0,0
Independientes 56,9 54,0 56,6
Patrén (1) 19,7 0,0 26,7
Cuenta propia 62,4 54,0 59,3
Rama de actividad

Industria manufacturera 36,1 42,6 63,1
Construccion 76,6 64,0 66,3
Comercio 51,8 40,7 51,4
Hoteles y restaurantes (1) 63,2 52,7 81,5
Ensefanza 13,3 4,1 8,7
Servicios sociales y de salud 24,8 24,6 28,4
Servicio doméstico 77,0 68,0 75,8
Otras ramas (3) 30,3 29,8 51,8
Actividades no bien especificadas (1) 47,3 30,1 58,5

(1) Dado que el universo de estimacion corresponde a un area pequefia con relacion al disefio muestral, la precisiéon de
la estimacion directa puede verse afectada. Se recomienda interpretar los resultados con cautela.

(2) Los trabajadores familiares sin remuneracion son informales en todos los casos, debido a las caracteristicas de su
insercién laboral.

(3) Incluye “Actividades primarias”, “Transporte, almacenamiento y comunicaciones”, “Servicios financieros, de alquiler
y empresariales”, “Administracién publica, defensa y seguridad social”, “Otros servicios comunitarios, sociales y
personales”, de electricidad, gas y agua” y “Organizaciones y organismos extraterritoriales”.

Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).
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Cuadro 1.2 Composicion de la tasa de informalidad. Total 31 aglomerados urbanos, Parana
y Concordia. Cuarto trimestre 2024

iiFesnlen 31 Aglomerados Aglomerado Aglomerado

Urbanos EPH Gran Parana Concordia

Tasa de Informalidad 42,0 36,9 51,4

Sexo y grupos de edad

Mujeres 19,4 15,7 20,6
Hasta 29 afios 5,8 55 6,2
De 30 a 64 afios 12,5 9,5 13,4
65 afios y mas 1,0 0,7 0,9
Varones 22,6 21,2 30,8
Hasta 29 afios 7,1 8,1 10,7
De 30 a 64 afios 14,2 12,4 18,3
65 afios y mas 1,4 0,7 1,7
Relacidn de parentesco

Jefa o jefe de hogar 18,3 16,7 20,9
Otros componentes 23,7 20,2 30,4
Categoria ocupacional

Dependientes 26,5 20,5 35,3
Asalariado 26,1 20,5 35,3
Trabajador familiar sin remuneracion (2) 0,3 - -
Independientes 15,6 16,4 16,0
Patron 0,7 0,0 0,6
Cuenta propia 14,9 16,4 15,4
Rama de actividad

Industria manufacturera 3,5 2,9 3,7
Construccién 6,7 6,8 6,3
Comercio 9,3 6,8 12,1
Hoteles y restaurantes 3,6 3,0 3,0
Ensefanza 1,0 0,4 0,8
Servicios sociales y de salud 1,7 2,3 1,3
Servicio doméstico 4,9 4,0 4,7
Otras ramas (1) 10,9 10,5 18,5
Actividades no bien especificadas 0,5 0,3 0,8

(1) Dado que el universo de estimacidn corresponde a un area pequefa con relacién al disefio muestral, la precisién de
la estimacion directa puede verse afectada. Se recomienda interpretar los resultados con cautela.

(2) Los trabajadores familiares sin remuneracion son informales en todos los casos, debido a las caracteristicas de su
insercion laboral.

(3) Incluye “Actividades primarias”, “Transporte, almacenamiento y comunicaciones”, “Servicios financieros, de alquiler
y empresariales”, “Administracion publica, defensa y seguridad social’, “Otros servicios comunitarios, sociales y
personales”, de electricidad, gas y agua” y “Organizaciones y organismos extraterritoriales”.

Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).
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2. Caracterizacion de la poblacion ocupada segun condicién de formalidad en el empleo y
variables seleccionadas

Cuadro 2.1 Poblacién ocupada, segun categoria ocupacional, por condicion de formalidad en el
empleo. Cuarto trimestre 2024

indicador 31 Aglomerados Aglomeradq Aglomera_do
Urbanos EPH Gran Parana Concordia
Formal Informal Formal Informal Formal Informal
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Dependientes 79,9 63,0 73,7 55,5 74,7 68,8
Asalariado 79,9 62,2 73,7 55,5 74,7 68,8
Trabajador familiar sin
remuneracion (1)(2) - 0,8 - - - -
Independientes 20,1 37,0 26,3 44,5 25,3 31,2
Patrén 4.9 1,7 51 - 3,5 1,2
Cuenta propia 15,2 35,4 21,2 44,5 21,8 30,0

(1) Los trabajadores familiares sin remuneracion son informales en todos los casos, debido a las caracteristicas de su
insercion laboral.

(2) El tamafio muestral en esta categoria es insuficiente para elaborar conclusiones a partir de los resultados.

Nota: no se incluye personas sin informacion respecto a la condicion de formalidad de la ocupacion principal.

Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.

Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).

Cuadro 2.2 Poblacién ocupada, segln sexo y grupos de edad, por condicion de formalidad en el
empleo. Cuarto trimestre 2024

Indicador 31 Aglomerados Aglomeradq Aglomera_do
Urbanos EPH Gran Parana Concordia
Formal Informal Formal Informal Formal Informal
Total
Mujeres 43,5 46,2 49,9 33,6 42,1 40,1
Hasta 29 afios 6,7 13,9 6,0 15,0 4.8 12,2
De 30 a 64 afos 35,4 29,8 42,8 25,8 34,9 26,1
65 afios y mas 1,4 2,5 1,1 1,9 2,3 1,8
Varones 56,5 53,8 50,1 57,4 57,9 59,9
Hasta 29 afios 8,9 16,8 3,4 21,9 7,5 20,8
De 30 a 64 afos 44,7 33,7 44,3 33,6 48,7 35,7
65 afios y mas 2,9 3,3 2,3 1,8 1,7 3,4

Nota: no se incluye personas sin informacién respecto a la condicién de formalidad de la ocupacion principal.
Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.
Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).
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Cuadro 2.3 Poblacién ocupada, segun nivel educativo, por condicién de formalidad en el empleo.
Cuarto trimestre 2024

indicador 31 Aglomerados Aglomeradq Aglomera_do
Urbanos EPH Gran Parana Concordia
Formal Informal Formal Informal Formal Informal

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Primario incompleto 0,9 4,2 15 4,3 3,3 11,9
Primario completo 6,0 15,8 4,3 9,6 11,4 17,6
Secundario incompleto 9,5 22,7 8,6 33,5 10,3 24,9
Secundario completo 29,0 32,4 26,1 32,6 31,7 30,9
Superior y universitario incompleto 16,0 14,1 14,9 15,2 10,2 9,8
Superior y universitario completo 38,4 10,3 44,6 4,6 32,8 3,8
Sin instruccién (1) 0,1 0,4 - 0,2 0,3 1,1

(1) El tamafio muestral en esta categoria es insuficiente para elaborar conclusiones a partir de los resultados.
Nota: no se incluye personas sin informacion respecto a la condicion de formalidad de la ocupacion principal.
Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.

Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).

Cuadro 2.4 Poblacién ocupada, segun tamafio del establecimiento, por condicion de formalidad en el
empleo. Cuarto trimestre 2024

indicador 31 Aglomerados Urbanos Aglomeradq Aglomera_do

EPH Gran Parana Concordia
Formal Informal Formal Informal Formal Informal
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Hasta 5 personas 25,0 67,4 31,8 69,8 32,3 60,2
De 6 a 40 personas 61,6 229 57,3 20,3 65,9 39,8
Mas de 40 personas 7,1 2,4 7,0 2,9 - -
Ns/Nr 6,3 7,3 3,9 7,0 1,8 -

Nota: no se incluye personas sin informacion respecto a la condicién de formalidad de la ocupacion principal.
Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.
Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).

Cuadro 2.5 Poblacién ocupada, segun intensidad de la ocupacion, por condicion de formalidad en el
empleo. Cuarto trimestre 2024

31 Aglomerados Aglomerado Aglomerado

Indicador Urbanos EPH Gran Parana Concordia
Formal Informal Formal Informal Formal Informal
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Subocupado 51 21,6 7,3 32,4 5,4 19,5
Ocupado pleno 62,0 49,4 66,0 44,0 58,5 40,0
Sobreocupado 30,7 27,2 24,5 23,5 35,7 39,9
No trabajé en la semana de referencia 2,2 1,8 2,2 - 0,3 0,7

Nota: no se incluye personas sin informacion respecto a la condicién de formalidad de la ocupacion principal.
Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.
Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).
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Cuadro 2.6 Poblacion ocupada, segun calificacién de la ocupacion, por
condicion de formalidad en el empleo. Cuarto trimestre 2024

indicador 31 Aglomerados Aglomeradq Aglomera_do
Urbanos EPH Gran Parana Concordia
Formal Informal Formal Informal Formal Informal
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Profesional 17,3 45 20,8 2,5 5,2 0,8
Técnico 21,3 10,2 22,3 7,2 25,0 9,2
Operativo 50,6 60,0 49,3 68,4 57,4 58,0
No calificado 10,2 24,5 7,6 22,0 12,1 32,0
No definido 0,5 0,9 - - 0,3 -

Nota: no se incluye personas sin informacion respecto a la condicion de formalidad de la ocupacion principal.
Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.
Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).

Cuadro 2.7 Poblacién ocupada, segun rama de actividad, por condicion de formalidad en el empleo.
Cuarto trimestre 2024

indicador 31 Aglomerados Aglomeradq Aglomera_do

Urbanos EPH Gran Parana Concordia
Formal Informal Formal Informal Formal Informal
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Industria manufacturera 10,8 8,4 6,3 6,9 45 7,3
Construccion 3,5 15,9 5,5 10,3 6,6 12,3
Comercio 14,9 22,0 15,7 16,8 23,5 23,6
Hoteles y restaurantes 3,6 8,4 4,3 5,7 1,4 5,8
Ensefanza 11,7 2,5 13,1 8,6 17,3 1,6
Servicios sociales y de salud 8,9 4,1 11,4 9,5 7,0 2,6
Servicio doméstico 2,5 11,6 3,1 5,9 3,1 9,2
Otras ramas (1) 43,2 26,0 39,4 35,3 35,4 36,1
Actividades no bien especificadas 0,9 1,1 1,2 1,0 1,2 15

(1) Incluye “Actividades primarias”, “Transporte, almacenamiento y comunicaciones”, “Servicios financieros, de alquiler y
empresariales”, “Administracion publica, defensa y seguridad social”, “Otros servicios comunitarios, sociales y
personales”, “Suministro de electricidad, gas y agua” y “Organizaciones y organismos extraterritoriales”.

Nota: no se incluye personas sin informacion respecto a la condicion de formalidad de la ocupacién principal.

Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.

Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).
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Cuadro 2.8 Poblacién ocupada, segun lugar principal de trabajo, por condicién de formalidad en el
empleo. Cuarto trimestre 2024

indicador 31 Aglomerados Aglomeradq Aglomera_do

Urbanos EPH Gran Parana Concordia
Formal Informal Formal Informal Formal Informal
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
En local y puesto fijo 78,5 45,2 80,6 39,4 79,5 65,6
En vehiculos de transporte 5,2 7,9 2,9 8,7 7,0 7,5
En la vivienda con lugar exclusivo 2,7 50 4,3 6,5 2,8 3,6
En la vivienda sin lugar exclusivo 6,2 15,3 4,4 15,4 2,5 9,1
En la vivienda del patrén o cliente 4,2 20,5 4,7 26,9 54 11,9
En local no fijo o ambulante 2,4 4,9 1,2 2,5 2,2 2,3
Otros lugares (1) 0,8 1,2 1,9 0,6 0,6 -

(1) El tamafio muestral en esta categoria es insuficiente para elaborar conclusiones a partir de los resultados.

Nota: no se incluye personas sin informacién respecto a la condicion de formalidad de la ocupacion principal ni
personas que declaran prestar servicio doméstico.

Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.

Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).
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3. Lainformalidad en el empleo y el sector de la unidad econémica.

Cuadro 3 Poblacion ocupada, por condicion de formalidad en el empleo y sector. Cuarto trimestre
2024

31 Aglomerados Aglomerado Aglomerado
Indicador Urbanos EPH Gran Parana Concordia
Total 100,0 100,0 100,0
Empleo formal en el sector formal 56,4 60,5 47,1
Empleo formal en el sector hogares 14 1,7 15
Empleo informal en el sector formal 11,8 8,8 10,1
Empleo informal en el sector informal 21,6 18,4 24,1
Empleo informal en el sector hogares 4,9 3,8 4,8
Empleo informal en el sector ignorado - 6,0 12,4
Empleo informal - Ns/Nr sector 3,8 0,8 -
Ns/Nr ocupacion y sector 0,1 - -

Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.
Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).

Grafico 1. Poblacion ocupada informal, por sector en porcentaje. Cuarto trimestre 2024
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Nota: no incluye personas ocupadas sin informacién respecto al sector.
Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.
Fuente: DGEyYC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).
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4. Empleo asalariado

En ese apartado se presentan indicadores relativos a determinadas caracteristicas de la poblacion

asalariada que dan cuenta de otras situaciones relacionadas con la informalidad laboral.

4.1 Empleo asalariado, condicion de formalidad y realizacién de aportes propios

El cuadro 4.1 muestra distintas combinaciones posibles, que muestran la condicién de formalidad en el
empleo y diversos grados de vinculacién con el sistema de seguridad social en el caso de la poblacion

salariada informal.

Cuadro 4.1 Poblacién asalariada, segun condicion de formalidad en el empleo y realizacién de
aportes propios. Cuarto trimestre 2024

31 Aglomerados Aglomerado | Aglomerado

Indicador Urbanos EPH Gran Parana |Concordia
Total 100,0 100,0 100,0
Formal 64,2 69,7 50,7
Informal 35,8 30,3 49,3
Con aportes propios 5,9 8,2 2,8
Sin aportes propios 29,9 22,1 46,5

Nota: el total no incluye a la poblacion asalariada informal sin informacion respecto a aportes propios.
Los totales por suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.
Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).

Grafico 2. Poblacion asalariada, segiin condicion de formalidad en el empleo y realizacion de aportes
propios. Cuarto trimestre 2024
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Nota: el total no incluye a la poblacién asalariada informal sin informacién respecto a aportes propios. Los totales por

suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.
Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).
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Grafico 3. Poblacion asalariada, segiin condicion de formalidad en el empleo y realizacion de aportes
propios. Cuarto trimestre de 2024
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Nota: el total no incluye a la poblacion asalariada informal sin informacion respecto a aportes propios. Los totales por
suma pueden no coincidir por redondeo en las cifras parciales.
Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).

4.2 Empleo asalariado parcialmente informal.

Ademas de la informalidad en la ocupacion principal, existen puestos de trabajo asalariados formales donde
parte de las horas o tareas remuneradas no estan sujetas a arreglos formales; por ejemplo, cuando no se

declaran parte de los ingresos y las horas trabajadas a efectos fiscales o de la seguridad social.

Cuadro 4.2 Poblacién asalariada formal, segun cobertura del recibo. Cuarto trimestre 2024

31 Aglomerados Aglomerado Aglomerado

Indicador Urbanos EPH Gran Parana Concordia
Total 100,0 100,0 100,0
Totalidad del salario 96,2 98,9 98,5
Una parte del salario 3,8 1,1 15

Nota: el total no incluye a la poblacion asalariada formal que no percibe un salario por ser trabajador ad-honorem,
aquellos que declaran no tener un recibo ni personas que no responden sobre la cobertura del recibo.
Fuente: DGEyC, Encuesta Permanente de Hogares (INDEC).
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5. Aspectos metodoloégicos.

5.1. Sobre el Relevamiento.

La Encuesta Permanente de Hogares (EPH) es un programa nacional de produccion sistematica y
permanente de indicadores sociales que lleva a cabo el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC)
con las direcciones provinciales de estadistica (DPE). Tiene por objeto relevar las caracteristicas
sociodemograficas y socioeconémicas de la poblacion. En su modalidad original se ha aplicado en la
Argentina desde 1973 a través de la medicion puntual de dos ondas anuales (mayo y octubre). A partir de

2003, la EPH paso a ser un relevamiento continuo que produce datos con frecuencia trimestral.

5.2 Sobre la muestra.
La EPH se basa en una muestra probabilistica, estratificada, en dos etapas de seleccion. Dicha muestra
esta distribuida a lo largo del periodo respecto del cual se brinda informacioén (el trimestre) y el relevamiento

se desarrolla durante todo el afio.

El tamafio de muestra de este trimestre es de 26.440 viviendas. Como en toda encuesta por muestreo, los
resultados obtenidos son valores que estiman el verdadero valor de cada tasa y tienen asociado un error
cuya cuantia también se estima, lo que permite conocer la confiabilidad de las estimaciones. Estos

resultados indican el nivel probable alcanzado por cada tasa a partir de la muestra, admitiéndose

oscilaciones de este nivel, en mas y en menos, con un grado de confianza conocido.

5.3 Definiciones basicas

Informalidad laboral

Conjunto de personas ocupadas o unidades productivas que desarrollan sus actividades al margen de

las normas que las regulan.

En el caso de los ocupados independientes (patrones o empleadores y cuenta propia), el marco es

el de las obligaciones tributarias, contables y previsionales ligadas al desarrollo de su propia actividad

econdmica.

En el caso de los ocupados dependientes (asalariados y trabajadores familiares sin remuneracion),

el marco es de las leyes que regulan y protegen el trabajo en relacién de dependencia.

Sector formal, informal y hogares

En base al destino previsto de la produccién y el estatus formal / informal de la unidad econdémica, se

obtiene el siguiente agrupamiento de las unidades econémicas:

Sector formal: unidades econémicas formalmente reconocidas que producen principalmente para el

mercado, o que producen sin fines de lucro y estan reconocidas como tales, o unida- des no de mercado.
Comprende el sector institucional publico, de las empresas de mercado formales constituidas y no

constituidas en sociedad, y el sector de las instituciones sin fines de lucro formalmente reconocidas que
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sirven a los hogares;

Sector informal: unidades econdmicas que producen bienes y/o servicios principalmente para el

mercado y no estan reconocidas a tal fin;

Sector hogares: unidades econémicas que producen principalmente para el uso propio del hogar u

organizaciones sin fines de lucro que no estan formalmente reconocidas.

Empleo informal

El empleo informal comprende a la poblacién ocupada que se encuentra en una de las siguientes

categorias con respecto a su ocupacion principal;

Cuenta propia y patrones o empleadores en sus propias empresas del Sector informal, es decir, que
poseen y operan unidades econémicas que producen bienes o servicios principal- mente para el
mercado y no estdn reconocidas a tal fin. En este caso, para los trabajadores independientes las
caracteristicas del empleo estan dadas por las caracteristicas de la unidad econdémica que estos

trabajadores poseen y operan;

Asalariados con una relacion laboral que en la ley o en la practica no esta sujeta a la legislacién laboral
nacional, estén empleados por empresas del sector formal o del sector informal, o como trabajadores
domésticos remunerados por hogares. Para los asalariados, el indicador es la existencia de una relacion

laboral reconocida a partir de la realizacion de aportes jubilatorios por parte del empleador;
Trabajadores familiares sin remuneracion (TFSR), independientemente de si trabajan en empresas
del sector formal o informal. Por definicién, los TFSR no estan sujetos a ningun tipo de legislacion de
proteccion laboral, por lo que la totalidad de las ocupaciones en esta categoria se considera ocupacion
informal.

Clasificacién del empleo total

De acuerdo con la formalidad e informalidad de las ocupaciones y del sector al que pertenecen las

unidades econdmicas, se obtiene la siguiente clasificacion del empleo total:

Empleo formal en el sector formal: compuesto por patrones o empleadores, cuenta propia Yy

asalariados formales en unidades econémicas formales.

Empleo formal en el sector hogares: compuesto por asalariados formales que prestan ser- vicio

doméstico en casas particulares.

Empleo informal en el sector formal: compuesto por asalariados informales y trabajadores familiares

sin remuneracién en unidades econémicas formales.

Empleo informal en el sector informal: compuesto por patrones o empleadores y cuenta propia en sus
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propias empresas informales y, por asalariados y trabajadores familiares sin remuneracion en unidades

econdmicas informales.

Empleo informal en el sector hogares: compuesto por asalariados informales en el servicio doméstico

0 en instituciones sin fines de lucro no reconocidas formalmente.

Empleo informal con sector sin respuesta: compuesto por asalariados y trabajadores familiares sin

remuneracion en unidades econémicas de las que se ignora el sector.

Actividades parcialmente informales:

Incluyen actividades realizadas por asalariados en sus puestos de trabajo formal, en las que parte de las
horas o tareas en relacion con esa ocupacion no estan sujetas a sistemas formales; por ejemplo, cuando
no se declaran los ingresos y/o las horas trabajadas a efectos fiscales o de las cotizaciones sociales

obligatorias relacionadas con el puesto de trabajo.

En el sitio web se puede consultar el Disefio conceptual y metodologico para la medicion de la

informalidad laboral con datos de la EPH.
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5.4 Calculo de tasas
Tasa general: es una relacién entre un grupo de poblacién que tiene una determinada caracteristica

sobre el conjunto de poblacién que puede tenerla.

Tasa especifica: es aquella para la cual esta relacion se establece entre un subconjunto particular de
esa poblacion. Por ejemplo: tasa de ocupacion informal de varones, tasa de ocupacion informal de

ocupados independientes, etcétera.

Tasa de empleo informal total: es el cociente entre la cantidad de trabajadores con ocupacion principal

informal y el total de trabajadores de una economia, multiplicado por 100.

Tasa de asalariados parcialmente informales: es el cociente entre la cantidad de personas con
ocupacion asalariada formal que cobran parte de su salario por fuera de su recibo, sobre el total de

asalariados formales, multiplicado por 100.
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