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pARANA, 9 0 MAR 2023
VISTO:

El acuerdo salarial alcanzado con las Entidades Gremiales y
plasmado en el acta de Reunién paritaria del dia é6 de marzo del
corriente; y

CONSIDERANDO:

Que en el marco de la Negociacién Colectiva, desarrollada
de conformidad con lo previsto en las Leyeé N° 9.755 y N° 2.811, se han
analizado y acordado propuestas a aplicar a las remuneraciones de
los trabajadores del Estado para el perfodo Febrero 2023 a Mayo 2023;

Que se ha decidido seguir, para los escalafones no
incluidos en la Negociacién Colectiva referida, un criterio similar de
incremento en las remuneraciones de los mismos;

Que ademds se ha acordado establecer idéntico
incremento a los haberes minimos establecidos;

Que se ha concertado ademds retrotraer al mes de
Diciembre de 2022, el incremento del cinco coma treinta y cinco por
ciento (5.35%) otorgado por Decreto N° 60/23 MEHF, en las mismas
condiciones a las alli establecidas: -

Que se ha analizado odemés la situacién de aquellos
gen’tes que perciben el adicional para el minimo de bolsillo (Cédigo
l' suma remunerc’uvo establecida por decreto 6/23 MEHF

'Que corresponde actualizar, el monto de los haberes
nomjnales que determinan los framos, para el pago de las
aciones familiares;
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. Que habiendo analizado la proyeccién presupuestaria vy
financiera, es factible otorgar los incrementos detallados;

Por ello;
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dispénese un incremento del OCHO POR CIENTO (8%).
calculado sobre los haberes del mes de Enero de 2023, a partir del 1°
de Febrero de 2023, a los Escalafones ‘General, Vial, Seguridad,
sanidad Carrera Profesional Asistencial, Sanidad Carrera Enfermeriaq,
Sanidad Agentes Sanitarios, Instructores de Medicos Residentes y
Colaboradores Docentes del Programa de Residencias Médicas vy
Autoridades Superiores y Personal Fuera de Escalafén.-

ARTICULO 2°.- Establécense los nuevos montos de los conceptos
salariales, a partir del 1° de Febrero de 2023, en los valores que se
expresan en los Anexos | a V que forman parte del presente decreto.-

ARTICULO 3°.- Establécese idéntico porcentaje de incremento, a los
Contratos de Servicios no equiparados a una categoria de los
respectivos Escalafones a partir de la fecha indicada en el Articulo 1°.-

_ ARTICULO 4°.- Establécense nuevos valores de las Becas de los
Residentes Ley N° 8.951, a partir del 1° de Febrero de 2023, quedando
los mismos fijados en los valores que s€ exponen en el Anexo Vl.-

2] O 5° - Establécese, el Haber Minimo, a partir del 1° de Febrero
de 20p3; neto de Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, para
10s adentes del Escalafén General, Vial, Contaduria General, Tesoreria
£néral y Presupuesto en PESOS CIENTO DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE ($ 118.657.-); y para los agentes del Escalafdn
Gereral que prestan servicios efectivamente en el Ministerio de Salud y
perciben algunos de los cédigos de Actividad Critica o Riesgosa
Detreto N° 7.465/94 MSAS y modificatorios (Codigos 201, 210 y 212), en
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PESOS CIENTO VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UNO
($ 124.591.-).-

ARTICULO é°.- Establécese, el Haber Minimo, a partir del 1° de Febrero
de 2023, neto de Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, para
los agentes del Escalafén Salud Carrera Enfermeria en PESOS CIENTO
CUARENTA Y DOS MIL VEINTISEIS ($ 142.026.-) y para la Carrera de
Agentes Sanitarios, en PESOS CIENTO VEINTINUEVE MIL CIENTO
CINCUENTA Y NUEVE ($ 129.159.-).-

ARTICULO 7°.- Dispdnese un incremento del DIECINUEVE POR CIENTO
(19%), calculado sobre los haberes del mes de Enero de 2023, a partir
del 1° de Marzo de 2023, a los Escalafones General, Vial, Seguridad,
Sanidad Carrera Profesional Asistencial, Sanidad Carrera Enfermeria,
sanidad Agentes Sanitarios, Instructores de Médicos Residentes Yy
Colaboradores Docentes del Programa de Residencias Médicas vy
Autoridades Superiores y Personal Fuera de Escalafén.-

ARTICULO 8°.- Establécense los nuevos montos de los conceptos
salariales, a partir del 1° de Marzo de 2023, en los valores que se
expresan en los Anexos VIl a XI que forman parte del presente
decreto.-

ARTICULO 9°.- Establécese idéntico porcentaje de incremento, a los
Contratos de Servicios no equiparados a una categoria de los
respectivos Escalafones a partir de la fecha indicada en el Articulo 7°.-

Establécense nuevos valores de las Becas de los

' de/2023, neto de Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, para
lo§ agentes del Escalafén General, Vial, Contaduria General, Tesoreria

eneral y Presupuesto en PESOS CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS TREINTA DOS ($ 139.532); y para los agentes del Escalafén

General que prestan servicios efectivamente en el Ministerio de Salud y
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~perciben algunos de los cdédigos de Actividad Critica o Riesgosa
Decreto N° 7.465/94 MSAS y modificatorios (Cddigos 201, 210 y 212), en
PESOS CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS DIEZ ($ 146.510.-).-

ARTICULO 12°.- Establécese, el Haber Minimo, a partir del 1° de Marzo

de 2023, neto de Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley,

para los agentes del Escalafén Salud Carrera Enfermeria en PESOS

CIENTO SESENTA Y SIETE MIL TRECE ($ 167.013.-) y para la Carrera de

Agentes Sanitarios, en PESOS CIENTO CINCUENTA Y UN MIL
' OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS ($ 151.882.-).-

ARTICULO 13°.- Dispénese un incremento del TRECE POR CIENTO (13%),
calculado sobre los haberes del mes de Enero de 2023, a partir del 1°
de Mayo de 2023, a los Escalafones General, Vial, Seguridad, Sanidad
Carrera Profesional Asistencial, Sanidad Carrera Enfermeria, Sanidad
Agentes Sanitarios, Instructores de Médicos Residentes y Colaboradores
Docentes del Programa de Residencias Médicas y Avutoridades
Superiores y Personal Fuera de Escalafén.-

ARTICULO 14°.- Establécense los nuevos montos de los conceptos
salariales, a partir del 1° de Mayo de 2023, en los valores que se
expresan en los Anexos Xlll a XVII que forman parte del presente
decreto.-

ARTICULO 15°.- Establécese idéntico porcentaje de incremento, a los
Contratos de Servicios no equiparados a una categoria de los
respectivos Escalafones a partir del 1° de Mayo de 2023.-

O_164°.- Establécense nuévos valores de las Becas de los
Resfe.s._Ley N° 8.951, a partir del 1° de Mayo de 2023, quedando los
migrhos fijados en los valores que se exponen en el Anexo XVIIl.-

os agentes del Escalafén General, Vial, Contaduria General, Tesoreria
General y Presupuesto en PESOS CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS QUINCE ($ 153.815.-);-y para los agentes del Escalafén
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~ General que prestan servicios efectivamente en el Ministerio de Salud y
perciben algunos de los cédigos de Actividad Critica o Riesgosa
Decreto N° 7.465/94 MSAS y modificatorios (Cédigos 201, 210 y 212), en
PESOS CIENTO SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS SIETE ($ 161.507.-).-

ARTICULO 18°.- Establécese, el Haber Minimo, a partir del 1° de Mayo
de 2023, neto de Asignaciones Familiares y de Descuentos de Ley, para
los agentes del Escalafén Salud Carrera Enfermeria en PESOS CIENTO
OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHO ($ 184.108.-) y para la Carrera
de Agentes Sanitarios, en PESOS CIENTO SESENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE ($ 167.429.-).-

ARTICULO 19°.- Apliquese a partir del 1° de Diciembre de 2022, lo
dispuesto en los Articulos 1% a 6° del Decreto N° 60/23 MEHF.-

ARTICULO 20°.- Establécese que la suma remunerativa otorgada por el
Articulo 1° del Decreto N° 6/23 MEHF (Cédigo 243, se excluird en un
CINCUENTA POR CIENTO (50%). del cdlculo de Suplemento de Bolsillo
(Cédigo 185).-

ARTICULO 21°.- Modifiquense los montos de los haberes nominales, que
determinan cada tramo de las Asignaciones Familiares, a partir del 1°
de Febrero de 2023, a partir del 1° de Marzo de 2023 y a partir del 1°
de Mayo de 2023, en el mismo porcentaje y condiciones mencionados
en los Articulos 1°, 7° y 13° del presente respectivamente.-

Sefior MINISTRO SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA, HACIENDA Y
FINANZAS.-.

ARTICULQO 23°.- Regisjrese, comunigquesg
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ANEXO |

ESCALAFON GENERAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE FEBRERO 2023

DESCRIPCION Bésico Adic. Rem Adic. Rem Adic. Rem

(Cédigo 001) Bonif. (Codigo 130) | (Codigo 192)
(Codigo 005)

Categoria 1 52.075 46.820 12.212
Categoria 2 43.660 39.431 12.212
Categoria 3 36.971 33.654 14.246
Categoria 4 32.976 30.798 14.643
Categoria 5 29.548 27.416 15.591
Categoria 6 24.886 24.283 15.615
__|. Categoria7 22.383 23.352 17.766
Categoria 8 20.163 382 20.447 18.705
Categoria 9 18.746 690 19.390 18.969
Categoria 10 17.382 971 18.588 19.155

Adicional No Remunerativo No Bonificable crec:do por Decreto N° 768/12 MEHF
(Codlgo 17): $6.031-
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ANEXO I

ESCALAFON VIAL

VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE FEBRERO 2023

CARGO DESCRIPCION BASICO
401 a 406 Clasela Vi 36.140
407 Clase VII 40.194
408 Clase VI 44.685
409 Clase IX 49.682
410 Clase X 55.234
411 Clase XI 61.419
412 Clase XlI 68.292
413 Clase Xl 75.922
414 Clase XIV 84.432
415 Clase XV 93.873
416 Clase XVI 104.377
417 Clase XVII 116.059
418 Clase XVIII 129.030
419 Clase XIX 143.496
420 Clase XX 159.510
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ANEXO Il

ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE FEBRERO 2023

G.T.CAT JERARQUIA BASICOS ADIC. REM | ADIC. REM PLUS ADIC, ACT.
‘ (Céd.001) | (Cod.017) | (Céd.130) MAYOR RIESGOSAE

SERVICIO INSALUBRE

(Cod. 176) (Cod. 286)

CLASE 10: PERS.
POLICIAL

1.0.2 | Comisario General 124.917 47.723 23.721 58.501 11.648
1.03 Comisario Mayor 108.969 47.723 21.693 58.501 11.648
1.0.4 | Comisario Inspector 101.544 47.723 19.500 58.501 11.648
1.0.5 Comisario Principal 87.131 47.723 17.453 58.501 11.648
1.0.6 Comisario 83.304 47.723 16.670 58.501 11.648
1.0.7 | Subcomisario 71.457 47.723 15.193 58.501 11.648
1.0.8 | Oficial Principal 56.941 47.723 13.280 58.501 11.648
1.0.9 | Oficial Inspector 48.504 47.723 12.136 58.501 11.648
1.0.10 | Oficial Sub-Inspector 43.966 47.723 11.566 58.501 11.648 |
1.0.11 | Oficial Ayudante 38.925 47.723 10.912 58.501 11.648
2.0.1 | Suboficial Mayor 53.245 47.723 12.627 58.501 11.648
2.0.2 | Suboficial Principal 48.862 47.723 12.028 58.501 11.648
2.0.3 | Sargento Ayudante 45.574 47.723 11.566 58.501 11.648
2.04 | Sargento Primero 34.461 47.723 9.892 58.501 11.648
2.0.5 Sargento 33.321 47.723 9.628 58.501 11.648

4 Cabo Primero 32.113 47.723 9.365 58.501 11.648

[ 2/0.7 | Cabo, 29.996 47.723 8.990 58.501 11.648
%sﬂif Agerite 27.470 47.723 8.865 58.501 11.648
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ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE FEBRERO 2023

G.T.CAT JERARQUIA BASICOS | ADIC. REM | ADIC. REM PLUS ADIC. ACT.
(Céd.001) | (Céd.017) | (Céd. 130) MAYOR RIESGOSA E

SERVICIO INSALUBRE

(C6d.176) | (Céd. 286)

CLASE 11: PERS.
SERV.
: PENITENCIARIO

1.0.1 | Insp. Gral. Serv. Penit 124.917 47.723 23.721 58.501 11.648
1.0.2 | Prefecto 108.969 47.723 21.693 58.501 11.648
1.0.3 | Subprefecto 101.544 47.723 19.500 58.501 11.648
1.0.4 | Alcaide Mayor 87.131 47.723 17.453 58.501 11.648
1.0.5 | Alcaide 83.304 47.723 16.670 58.501 11.648
1.0.6 | Subalcaide 71.457 47.723 15.193 58.501 11.648
1.0.7 | Adjutor Principal 56.941 47.723 13.280 58.501 11.648
1.0.8 | Adjutor 48.504 47.723 12.136 58.501 11.648
1.0.9 | Sub-Adjutor 43.966 47.723 11.566 58.501 11.648
2.0.1 | Suboficial Mayor 53.245 47.723 12.627 58.501 11.648
2.0.2 | Suboficial Principal 48.862 47.723 12.028 58.501 - 11.648
2.0.3 | Sargento Ayudante 45.574 47.723 11.566 58.501 11.648
2.0.4 | Sargento Primero 34.461 47.723 9.892 58.501 11.648
2.0.5 rgento 33.321 47.723 9.628 58.501 11.648
2. LCabo Primero 32.113 47.723 9.365 58.501 11.648
Cabo ' 29.996 47.723 8.990 58.501 11.648
~.2.0.8—{|Agte Guardia Carcel 27.470 47.723 8.865 58.501 11.648
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ANEXO IV
ESCALAFON SALUD CARRERA PROFESIONAL ASISTENCIAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE FEBRERO 2023
con COD CoD CoD
CARGO | CARGO DESCRIPCION 1 i6 130 231
0-0-03 250 | Director Hospital Nivel 1li - Subnivel A o B 37.195| 17.364| 26.365| 13.390
0-0-02 251 | Director Nivel Il - Subnivel Ao B 31.479| 16.350| 25.089( 13.390
0-0-04 251 | Jefe de Servicio 31.479| 16.350| 25.089| 13.390
0-0-05 251 |Secretario Técnico 31.479| 16.350| 25.089| 13.390
0-0-01| 252 |Director Nivell-Subnivel AoB 28.089| 14.679| 24.310| 13.390
0-0-07 | 252 |Subjefe de Servicio 28.089 | 14.679| 24.310] 13.390
0-0-08 253 | Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B 25.161| 10.688| 23.684| 13.390
1-0-09 253 | Director CAPS Nivel 2 - Subnivel B 28.089| 14.679| 24.310| 13.390
0-0-11 253 Profesional Asistente 25.161| 14.272| 24.175| 13.390
0-0-10 254 | Profesional Adjunto 27.644| 14.389| 24.616| 13.390
0-0-06 255 | Médico Interno de Guardia 42.134| 12.365| 27.491( 13.390
Director Hospital Nivel lil - Subnivel A o B - Con
0-0-03 290 | Dedicacion Exclusiva 125.936 43.334| 13.390
Director Nivel Il - Subnivel A o B Con Dedicacion
0-0-02 | 291 |Exclusiva ' 100.571 39.419| 13.390
0-0-04 291 |Jefe de Servicio - Con Dedicacion Exclusiva 100.571 39.419| 13.390
0-0-05 291 |Secretario Técnico - Con Dedicacién Exclusiva 100.571 39.419( 13.390
Director Nivel | - Subnivel A o B - Con Dedicacién
0-0-01 292 | Exclusiva 100.571 37.102 | 13.390
0-0- WQZ Jefe de Servicio Con Dedicacién Exclusiva 100.571 37.102 | 13.350
0 70/- 10 2\9,3 Médico Adjunto Con Dedicacién Exclusiva 100.571 36.802 | 13.390
v Z Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B - Con Dedicacién
0-0-0845.294 | Exclusiva 100.571 35.082| 13.390
ézo-/o A1 | J9a |profesional Asistente - Con Dedicacién Exclusiva 100.571 35.082 | 13.390
0,0-06 | /296 | Médico Int. De Guardia Con Dedicacién Exclusiva 100.571 41.530| 13.390
,/ / Médico Instructor de Residentes Con Dedicacién
“10-0-209] 295 |Exclusiva 100.571 43.157| 13.390
0-0 -29# 297 | Médico Instructor de Residentes 205.542

10
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ANEXO V
ESCALAFON SANIDAD CARRERA ENFERMERIA
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE FEBRERO 2023
CARGO Basico Adic. Rem Bonif. P/Ant. Adic. Dto. 5248/08
(Cédigo 001) (Cédigo 130) MEHF (Cédigo 192)
TRAMO “A” 47.501 28.212 18.784
TRAMO “B” 35.639 22.960 19.935
VALORES DE LA COMPENSACION POR MAYOR HORARIO (CODIGO 018)
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE FEBRERO 2023
CARGO Antigiiedad / Monto
0% 10% 22% 42% . 72% 90% 100%
Tram /} 26.429 29.083 32.219 37.542 45.438 50.202 52.854
21.807 24.172 28.153 34.083 37.676 39.652

TramgrB” | 19.781
Kot

11




“1983/2023 - 40 cifios de Democracia”

% %@mﬁm& e

%z&e % ' ) 1
' DECRETO N° M.E.H.F.
EXPTE. N° 2813138/23

ANEXO Vi

BECAS RESIDENTES
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE FEBRERO 2013

ANO MONTO
ler Afio 178.999
. 2do Afio 185.801
- 3er Afio 191.250
P 4to Ano 198.050
. Jefes 198.050

12
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ANEXO VI

ESCALAFON GENERAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MARZO 2023

DESCRIPCION Basico Adic. Rem Adic. Rem Adic. Rem

(Cédigo 001) Bonif. (Cédigo 130) | (Cédigo 192)
(Cadigo 005)

Categoria 1 61.237 55.057 14.360
CategLCiria 2 51.341 46.368 14.360
Categoria 3 43.475 39.574 16.753
Categoria 4 38.777 36.217 17.219
Categoria 5 34.746 32.239 18.334
Categoria 6 29.265 28.555 18.362
Categoria 7 26.321 27.460 20.892
Categoria 8 23.710 450 24.044 21.995
—eategoria 9 22.043 812 22.802 22.306
gtgseﬁglo 20.439 1.142 21.858 22.525

Adicional Remunerativo No Bonificable creado por Decreto N° 768/12 MEHF

13 H
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ANEXO Vil
ECALAFON VIAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MARZO 2023
CARGO DESCRIPCION BASICO

401 a 406 Clase 1a VI 42.498
407 Clase VIl 47.266
408 Clase VI ' 52.546
409 Clase IX ' 58.423
410 Clase X 64.952
411 Clase XI 72.224
412 Clase Xli 80.306
413 Clase XIII 89.278
414 Clase XIV 99.286
415 Clase XV 110.387
416 Clase XVI 122.739
417 Clase XVII 136.477
418 Clase XVIII 151.729
419 Clase XIX 168.741
420 Clase XX 187.571
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ANEXO IX
ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MARZO 2023

G.T.CAT JERARQUIA BASICOS ADIC. REM | ADIC. REM PLUS ADIC. ACT.
(Céd. 001) | (C6d.017) | (C6d. 130) MAYOR RIESGOSA E

SERVICIO INSALUBRE

(Céd. 176) (Cod. 286)

CLASE 10: PERS.
. POLICIAL

1.0.2 Comisario General 146.893 56.119 27.894 68.793 13.697
1.0.3 Comisario Mayor 128.139 56.119 25.509 68.793 13.697
1.0.4 Comisario Inspector 119.408 56.119 22.931 68.793 13.697
1.0.5 Comisario Principal 102.460 56.119 20.523 68.793 13.697
1.0.6 Comisario 97.959 56.119 19.602 68.793 13.697
1.0.7 | Subcomisario 84.028 56.119 17.866 68.793 13.697
1.0.8 | Oficial Principal 66.958 56.119 15.616 68.793 13.697
1.0.9 Oficial Inspector 57.037 56.119 14.271 68.793 13.697
1.0.10 | Oficial Sub-Inspector 51.700 56.119 13.600 68.793 13.697
1.0.11 | Oficial Ayudante 45.773 56.119 12.832 68.793 13.697
2.0.1 | Suboficial Mayor 62.612 56.119 14.849 68.793 13.697
2.0.2 | Suboficial Principal 57.459 56.119 14.144 68.793 13.697
2.0.3 | Sargento Ayudante 53.591 56.119 13.600 68.793 13.697
2.0.4 | Sargento Primero 40.523 56.119 11.632 68.793 13.697
2.0.5 | Sargento 39.183 56.119 11.322 68.793 13.697
2.0.6 |-Eabo Primero 37.762 56.119 11.012 68.793 13.697
2.0.7 | Cabo . 35.273 56.119 10.571 68.793 13.697
Agente 32.302 56.119 10.424 68.793 13.697

15
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ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MARZO 2023

16

G.T.CAT JERARQUIA BASICOS ADIC. REM | ADIC. REM PLUS ADIC. ACT.

(Céd.001) | (C6d.017) | (Céd. 130) MAYOR RIESGOSA E

SERVICIO INSALUBRE

(Cod. 176) (Cod. 286)

CLASE 11: PERS.
SERV.
PENITENCIARIO

'1.0.1 | Insp. Gral. Serv. Penit 146.893 56.119 27.894 68.793 13.697
1.0.2 | Prefecto 128.139 56.119 25.509 68.793 13.697
1.03 Subprefecto 119.408 56.119 22.931 68.793 13.697
1.0.4 | Alcaide Mayor 102.460 56.119 20.523 68.793 13.697
1.0.5 | Alcaide 97.959 56.119 19.602 68.793 13.697
1.0.6 Subalcaide 84.028 56.119 17.866 68.793 13.697
1.0.7 | Adjutor Principal 66.958 56.119 15.616 68.793 13.697
1.0.8 | Adjutor 57.037 56.119 14.271 68.793 13.697
1.0.9 Sub-Adjutor 51.700 56.119 13.600 68.793 13.697
2.0.1 | Suboficial Mayor 62.612 56.119 14.849 68.793 13.697
2.0.2 Suboficial Principal 57.459 56.119 14.144 68.793 13.697
2.0.3 | Sargento Ayudante 53.591 56.119 13.600 68.793 13.697
2.04 | Sargento Primero 40.523 56.119 11.632 68.793 13.697
2.0.5 | Sargento 39.183 56.119 11.322 68.793 13.697
2.0.6_-+€Gabo Primero 37.762 56.119 11.012 68.793 13.697
287 Cabo 35.273 56.119 10.571 68.793 13.697
0. uardia Carcel 32.302 56.119 10.424 68.793 13.697
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‘ ——% | DECRETO | N°5 5 1
EXPTE. N° 2813138/23

ANEXO X

ESCALAFON SALUD CARRERA PROFESIONAL ASISTENCIAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MARZO 2023

COoD CcOoD coD coD
CARGO CARGO DESCRIPCION 1 16 130 231
0-0-03 250 |Director Hospital Nivel Ill - Subnivel Ao B 43.739| 20.419| 31.003| 15.745
0-0-02 251 | Director Nivel Il - Subnivel Ao B 37.017 | 19.227| 29.503| 15.745
0-0-04 | 251 |Jefede Servicio 37.017| 19.227| 29.503| 15.745
0-0-05 251 Secretario Técnico 37.017| 19.227| 29.503| 15.745
0-0-01 252 | Director Nivel | - Subnivel Ao B 33.030| 17.262| 28.586| 15.745
0-0-07 252 |Subjefe de Servicio 33.030| 17.262| 28.586| 15.745
0-0-08 253 | Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B 29.587 | 12.568| 27.851| 15.745
1-0-09 253 | Director CAPS Nivel 2 - Subnivel B 33.030| 17.262| 28.586| 15.745
0-0-11 253 | Profesional Asistente 29.587| 16.783| 28.428| 15.745
0-0-10 254 Profesional Adjunto 32.507 | 16.920| 28.947| 15.745
0-0-06 255 | Médico Interno de Guardia 49.547| 14.540| 32.328| 15.745
Director Hospital Nivel Il - Subnivel A o B - Con
0-0-03 290 | Dedicacidn Exclusiva 148.091 50.957 | 15.745
Director Nivel Il - Subnivel A o B Con Dedicacion )
0-0-02 291 | Exclusiva 118.264 46.354 | 15.745
0-0-04 291 |Jefe de Servicio - Con Dedicacién Exclusiva 118.264 46.354| 15.745
0-0-05 291 |Secretario Técnico - Con Dedicacién Exclusiva 118.264 46.354 | 15.745
Director Nivel | - Subnivel A o B - Con Dedicacion
0-0-01 292 | Exclusiva 118.264 43.630| 15.745
0-0-07 292 |Jefe de Servicio Con Dedicacién Exclusiva 118.264 43.630| 15.745
0-0-10 293 | Médico Adjunto Con Dedicaci6n Exclusiva ' 118.264 43.277| 15.745
Director CAPS Nivel 1 - Subnwel B - Con Dedicacion
0-0-08 294 | Exclusiva 118.264 41.253| 15.745
0-0-11 294. -| Profesional Asistente - Con Dedicacién Exclusiva 118.264 41.253| 15.745
0-0-06"1 296 |Médico Int. De Guardia Con Dedicacién Exclusiva 118.264 48.837 | 15.745
/’ 4 Meédico Instructor de Residentes Con Dedicacién
0-0-29 29 Exclusiva 118.264 50.749 | 15.745
MZW /297 Médico Instructor de Residentes 241.703
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S ‘ DECRETO N° M.E.H.F.
EXPTE. N° 2813138/23

ANEXO XI

ESCALAFON SANIDAD CARRERA ENFERMERIA
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MARZO 2023

CARGO Bésico Adic. Rem Bonif. P/Ant. Adic. Dto. 5248/08
(Codigo 001) (Cédigo 130) MEHF (Cédigo 192)
TRAMO “A” 55.857 33.175 22.089
TRAMO “B” 41.909 26.999 23.442

VALORES DE LA COMPENSACION POR MAYOR HORARIO (CODIGO 018)
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MARZO 2023

CARGO Antigliedad / Monto
0% 10% 22% 42% 72% 90% 100%
Tramo “A” 31.079 34.200 37.887 44.147 53.431 £9.034 62.153

o “B” | 23.261 25.644 28.425 33.106 40.079 44.304 46.628

3 ntos gle cada tramo incluyen el valor base y un complemento por
antigbedad
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e DECRETO N° M.E.H.F.
EXPTE. N° 2813138/23

ANEXO XlI

BECAS RESIDENTES
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MARZO 2023

ANO MONTO
ler Ao 210.490
2do Ano 218.488
3er Afio 224,895
4to Ano 232.893
Jefes 232.893
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— DECRETO N° M.E.H.F.

EXPTE. N°® 2813138/23

ANEXO XIlI

ESCALAFON GENERAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MAYO 2023

DESCRIPCION Basico Adic. Rem Adic. Rem Adic. Rem

(Cédigo 001) Bonif. (Codigo 130) | (Cédigo 192)
(Codigo 005)

Categoria 1 67.505 60.693 15.830
Categor(a 2 56.596 51.114 15.830
Categoria 3 47.925 43.625 18.467
Categoria 4 42.746 39.924 18.981
Categoria 5 38.303 35.539 20.210
Categoria 6 32.260 31.478 20.241
Categoria 7 29.015 30.271 23.030
Categoria 8 26.137 496 26.505 24.247
Categoria 9 24.300 895 25.136 24.590
Categoria 10 22.532 1.259 24.095 24.830
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DECRETO N° M.E.H.F.
EXPTE. N°® 2813138/23

ANEXO XIV

ECALAFON VIAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MAYO 2023

CARGO DESCRIPCION BASICO
401 a 406 Clase la VI ~ 46.848
407 Clase VIl 52.104
408 Clase Vil 57.925
409 Clase IX 64.403
410 Clase X 71.600
411 Clase XI 79.617
412 Clase Xl 88.526
413 Clase Xl : 98.417
414 Clase XIV 109.449
415 Clase XV 121.687
416 Clase XVI 135.303
417 Clase XVII 150.447
418 Clase XVl 167.261
419 ' Clase XIX 186.014
420 Clase XX 206.772
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Podor Gocutivo
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DECRETO N° E.H.F
EXPTE. N° 2813138/23
ANEXO XV
ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MAYO 2023

G.T.CAT JERARQUIA BASICOS ADIC. REM | ADIC. REM PLUS ADIC. ACT.
(Cod. 001) | (Cod.017) | (Céd. 130) MAYOR RIESGOSA E

SERVICIO INSALUBRE

(Céd. 176) (Céd. 286)

CLASE 10: PERS.
POLICIAL

1.0.2 Comisario General 161.930 61.863 30.750 75.835 15.099
1.0.3 | Comisario Mayor 141.256 61.863 28.120 75.835 15.099
1.0.4 Comisario Inspector 131.631 61.863 25.278 75.835 15.099
1.0.5 Comisario Principal 112.948 61.863 22.624 75.835 15.099
1.0.6 | Comisario 107.986 61.863 21.609 75.835 15.099
1.0.7 Subcomisario 92.630 61.863 19.695 75.835 15.099
1.0.8 Oficial Principal 73.812 61.863 17.214 75.835 15.099
1.0.9 Oficial Inspector 62.875 61.863 15.732 75.835 15.099
1.0.10 | Oficial Sub-Inspector 56.993 61.863 14.993 75.835 15.099
1.0.11 | Oficial Ayudante 50.459 61.863 14.146 75.835 15.099
2.0.1 | Suboficial Mayor 69.021 61.863 16.369 75.835 15.099
2.0.2 | Suboficial Principal 63.340 61.863 15.592 75.835 15.099
2.0.3 | Sargento Ayudante 59.077 61.863 14.993 75.835 15.099
2.0.4 Sargento Primero 44.671 61.863 12.823 75.835 15.099
2.0.5 [ Sargento 43.194 61.863 12.481 75.835 15.099
2.0.6 Cabo Primero 41.628 61.863 12.139 75.835 15.099
Cabo 38.884 61.863 11.654 75.835 15.099
/@ 35.609 61.863 11.491 75.835 15.099
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Pocor
P DECRETO N° M.E.H.F.
EXPTE. N° 2813138/23
ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MAYO 2023

G.T.CAT ‘JERARQUIA BASICOS ADIC. REM | ADIC. REM PLUS ADIC. ACT.
(Céd.001) | (Céd.017) | (Céd. 130) MAYOR RIESGOSA E

SERVICIO INSALUBRE

(Céd. 176) (Céd. 286)

CLASE 11: PERS.
SERV.
PENITENCIARIO

1.0.1 | Insp. Gral. Serv. Penit 161.930 61.863 30.750 75.835 15.099
1.0.2 Prefecto 141.256 61.863 28.120 75.835 15.099
1.0.3 | Subprefecto 131.631 61.863 25.278 75.835 15.099
1.0.4 | Alcaide Mayor 112.948 61.863 22.624 75.835 15.099
1.0.5 Alcaide 107.986 61.863 21.609 75.835 15.099
1.0.6 | Subalcaide 92.630 61.863 19.695 75.835 15.099
1.0.7 | Adjutor Principal 73.812 61.863 17.214 75.835 15.099
1.0.8 Adjutor 62.875 61.863 15.732 75.835 15.099
1.0.9 Sub-Adjutor 56.993 61.863 14.993 75.835 15.099
2.0.1 | Suboficial Mayor 69.021 61.863 16.369 75.835 15.099
2.0.2 | Suboficial Principal 63.340 61.863 15.592 75.835 15.099
2.0.3 | Sargento Ayudante 59.077 61.863 14.993 75.835 15.099
2.0.4 | Sargento Primero 44,671 61.863 12.823 75.835 15.099
2.0.5 | Sargento 43.194 61.863 12.481 75.835 15.099
2.0.6 Cabo Primero 41.628 61.863 12.139 75.835 15.099
2.0.7 Cabo 38.884 61.863 11.654 75.835 15.099
35.609 61.863 11.491 75.835 15.099

z.O.VE[e Guardia Cércel
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Podor Gocutivo
s — - | DECRETO N° M
' EXPTE. N° 2813138/23

.E.H.F.

ANEXO XV1

ESCALAFON SALUD CARRERA PROFESIONAL ASISTENCIAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MAYO 2023

: coD coD CcoD coD
CARGO |CARGO DESCRIPCION 1 16 130 231

0-0-03 250 | Director Hospital Nivel Ill - Subnivel Ao B 48.216| 22.509| 34.177|17.357
0-0-02 | 251 |Director Nivel Il - Subnivel Ao B 40.806| 21.195| 32.523|17.357
0-0-04 | 251 |lJefe de Servicio 40.806 | 21.195| 32.523|17.357
0-0-05 251 | Secretario Técnico 40.806 | 21.195| 32.523|17.357
0-0-01 252 | Director Nivel | - Subnivel Ao B 36.411| 19.029| 31.513(17.357
0-0-07 | 252 |Subjefe de Servicio 36.411( 19.029| 31.513|17.357
0-0-08 | 253 |Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B 32.616|. 13.854 | 30.702 | 17.357
1-0-09 | 253 |Director CAPS Nivel 2 - Subnivel B 36.411( 19.029| 31.513(17.357
0-0-11 253 | Profesional Asistente 32.616| 18.501| 31.338(17.357
0-0-10 254 | Profesional Adjunto 35.834| 18.652( 31.910|17.357
0-0-06 | 255 |Médico Interno de Guardia 54.618| 16.029| 35.637|17.357

Director Hospital Nivel Ill - Subnivel A o B - Con
‘0-0-03 | 290 |Dedicacién Exclusiva 163.250 56.174|17.357
0-0-02 | 291 |[Director Nivel Il - Dedicacién Exclusiva 130.369 51.099 | 17.357
0-0-04 | 291 |lefe de Servicio - Con Dedicacién Exclusiva 130.369 51.099|17.357
0-0-05 291 | Secretario Técnico - Con Dedicacién Exclusiva 130.369 51.099 | 17.357

Director Nivel | - Subnivel A o B - Con Dedicacién
0-0-01 292 | Exclusiva 130.369 48.096 | 17.357
0-0-07 292 | Jefe de Servicio Con Dedicacién Exclusiva 130.369 ; 48.096 | 17.357
0-0-10 [ 293 |Médico Adjunto Con Dedicacién Exclusiva 130.369 47.706 | 17.357

Director CAPS Nivel 1 - Subnivel B - Con Dedicacién
0-0-08 | 294 |Exclusiva ; . 130.369 45,476 | 17.357
0-0-11 | 294 |Profesional Asistente - Con Dedicacién Exclusiva 130.369 45.476 | 17.357
0-0-06 | 296 | Médico Int. De Guardia Con Dedicacién Exclusiva 130.369 53.836 | 17.357

' Médico Instructor de Residentes Con Dedicacién
=0-2 [EXclusiva 130.369 55.944 | 17.357

0-0-297| \2927{ Médico Instructor de Residentes 266.444
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DECRETO N° .E.H.F.
EXPTE. N° 28131 38/23
ANEXO XViI
ESCALAFON SANIDAD CARRERA ENFERMERIA
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MAYO 2023

CARGO Basico Adic. Rem Bonif. P/Ant. Adic. Dto. 5248/08
(Cédigo 001) (Codigo 130) MEHF (Codigo 192)

TRAMO “A” 61.575 36.571 24.350

TRAMO “B” 46.199 29.763 25.841

VALORES DE LA COMPENSACION POR MAYOR HORARIO (CODIGO 018)
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MAYO 2023

CARGO Antigiiedad / Monto

0% 10% 22% 42% 72% 90% 100%
Tramo “A” 34.260 37.701 | 41.765 48.666 58.901 65.077 68.515
Tramo “B” 25.642 28.268 31.334 36.495 44,182 48.839 51.401

de cada tramo incluyen el valor base Yy un complemento por

_
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| . DECRETO N° . M.E.H.F.
' EXPTE. N° 2813135 /22

ANEXO XViIl

BECAS RESIDENTES
VALORES VIGENTES DESDE EL 12 DE MAYO 20:'3

ANO MONTO

ler Afio 232.036
2do Ao 240.853
3er Afio 247916
4to Afio 256.732

Jefes 256.732
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