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DECRETO N° M.E.H.F.

Podeorn Gfocutivo EXPTE. N° 1.496.805/13

PARANA, 90CT 2013

VISTO:

El régimen salarial del Escalafén Sanidad Carrera Profesional
Asistenclal Sanitaria; y

CONSIDERANDO:

Que en el moréo de la politica salarial para todos los
Escalafones, se ha analizado la situacién salarial del Escalafén Sanidad
Carrera Profesional Asistenclal Sanitaria;

Que en este marco se ha contemplado incrementar los Sueldos
Basicos del Escalafédn en un tres por ciento (3%), a partir del 1° de Octubre
de 2013;

Que ademds se ha considerado incrementar en igual
proporcién la Bonificacién Remunerativa Bonificable creada por Decreto
N° 1.105/05 MEHF, modificado por Decreto N° 3.159/08 MEHF (Cédigo 16),
la Compensaclén Remunerativa Bonificable, otorgada por Decreto N°
7.778/05 MEHF, modificada por Decreto N° 1.264/08 MEHF (Cdédigo 231), y
fijar nuevos valores del Adicional Remunerativo No Bonificable
establecido por Decreto N° 1.216/90 MEH (Cdédigo 130) y del Adicional
Remunerativo No Bonificable, creado por Decreto N° 4.223/04 MEHF
(Cédigo 271);

Que habiendo analizado |la proyeccién presupuestaria vy
financiera se decide otorgar los incrementos detallados;

Por ello;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
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DECRETA:

ARTICULO 1°.- Increméntase en un TRES POR CIENTO (3%), a partir del 1° de
Octubre de 2013, los Sueldos Bdsicos del Escalafén Sanidad Carrera
Profesional Asistencial (Cddigo 001), la Bonificaciéon Remunerativa
Bonificable creada por Decreto N° 1,105/05 MEHF, modificado por Decreto
N° 3.159/08 MEHF (Cdédigo 016), y el Adicional Remunerativo No
Bonificable establecido por Decreto N° 1.916/90 MEH (Cédigo 130),
quedando sus montos en los valores que se detallan en el Anexo | que
como adjunto forma parte integrante del presente Decreto.-

ARTICULO 2°.- Establécese, a partir del 1° de Octubre de 2013, el valor de
la Compensacién Remunerativa Bonificable, otorgada por Decreto N°
7.778/05 MEHF, modificada por Decreto N° 1.264/08 MEHF (Cédigo 231) en
la suma de PESOS SEISCIENTOS TRES ($ 403.-), y el valor del Adicional
Remunerativo No Bonificable, creado por Decreto N° 4.,223/04 MEHF
(Codigo 271), en PESOS UN MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO ($ 1.588.-).

ARTICULO 3°.- ImpuUtese el gasto resultante en las partidas especificas del
Ministerio de Salud.-

ARTICULO 4°.- El presente Decreto serd refrendado por los Sefrores
MINISTROS SECRETARIOS DE ESTADO DE SALUD y de ECONOMIA, HACIENDA
Y FINANZAS.

ARTICULO §°.- Reglistrese, comuniquese, publiquese y archivese.
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ANEXO |
ESCALAFON SALUD CARRERA PROFESIONAL ASISTENCIAL
VALORES A PARTIR DEL 1° DE OCTUBRE DE 2013

CARGO DESCRIPCION (CODo0T) | (COD1) | (COB130)

250 | Director Nivel VI - 36 HS 1.676.91 782,16 1.188,85

251 Dtor. Nivel IV -Sec.Tec-J.Serv.36 hs 1.418,97 737,04 1.130,10

252 Dtor. Nivel lll-Subj. Serv. - Dtor. N, Il 36 hs 1.266,30 661,83 1.095,30

253 | Dtor. Nivel | -Med. Asist, Obstet, 36 hs 1.133,04 481,33 1.067.15

254 Médico Adjunto 36 Hs 1.246,30 518,93 1.090.75

255 | Médico Interno de Guardia 1.899 45 556,54 1.239,51

290 Director Nivel VI 44 Hs, 5.675,89 = 1.952,75

291 Dtor. Nivel IV-Sec. Tec. - Jefe Serv.44 Hs 4.532,14 - 1.776,48

292 Dtor. Nivel lll- J. Clin, - Méd. Int. 44 Hs 453214 - 1.672,14

293 Médico Adjunto 44 Hs 4.532,14 - 1.658,51

294 Dtor. Nivel | -Méd. Asistente 44 Hs. 4.532,14 - 1.581,10

295 Médico Instructor 4.532,14 2 1.872,38

296 Médico Interno de Guardia 44 Hs 4.532,14 2 1.945,38




