Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 01: Actividades Centrales

ACTIVIDAD 01: Conduccion y Coordinacion

Autoridades Superioresdel Poder Ejecutivo

Ministro de Salud

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director General de Despacho

Coordinador de Admisién, Archivo y Mesa de Entradas
Subdirector de Despacho

Secretario Privado Sr. Ministro

Escalafon General

Administrativo y Técnico

Administrativo
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B) Ejecucién
Categoria3
Categoria 6
Categoria 10

C) Supervision

Categoria 1
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Técnico

A) Técnico "
Categoria 1l
Categoria4
Categoria5
Categoria 7
B) Técnico"
Categoria l
Categoria 2
Profesional

B) Profesional " B"

Categorial
Categoria4

C) Profesional " C"

Categorial
Categoria3
Categoriad
Clero
Categoria 10

C) Supervisién

Categoria3

Paginal

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad
401
188
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Firmado digitalmente por: ZUBILLAGA Hugo Flavio
Director Ejecutivo Oficina Provincial de Presupuesto



Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Esc. Cls. Grp.Trm.

PROGRAMA 01: Actividades Centrales (Continuacion)

Descripcion del cargo

Pagina2

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

ACTIVIDAD 01: Conduccion y Coordinacion (Continuacion)

06 06 05 03
01 06 05 O3
01 07 06 02
01 07 06 02
06

06 12

06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 13

06 13 00
06 13 00
06 13 00
06 13 00
06 13 00

888

8BS 888

Categoria5

Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria7

Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 83

Profesional Interno de Guardia

Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Carrera Enfermeria
Categoria 18
Categoria 10
Categoria9

B) PROFESIONAL
Categoria 2

ACTIVIDAD 02: Funcionamiento Administrativo

01

01 02

06 02 01 03
01 02 01 083
00 02 01 03
0O 02 02 01
01 02 02 01
01 04 04 03
01 04 04 03
01 04 04 O3

Escalafon General
Administrativo y Técnico
C) Supervisién
Categoria 2

Categoria4

A) Técnico" A"
Categoria 2

C) Profesional " C"
Categorial

Categoria3

ACTIVIDAD 03: Coordinacién de Conservacion y Servicios Nivel Central 58

01

01 02

06 02 01 03
06 02 01 03
01 02 01 083
00 02 01 03
06 02 01 03
01 02 02

00 02 02 01
0O 02 02 01
01 02 02 01
0O 02 02 01
01 02 02 01
00 02 02 01

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervision
Categoria 1
Categoria 2
Categoria4
Categoria5
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria l
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria 6



Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina3

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 01: Actividades Centrales (Continuacion)

ACTIVIDAD 03: Coordinacién de Conservacion y Servicios Nivel Central (Continuacion)
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02
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05
05
05
05
05
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02
02
03
03
03
03
03
03
03
02
02
02
02
02

B) Técnico " B"
Categorial

C) Supervision
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria 4
Categoriab
Categoria 7

ACTIVIDAD 04: Administracion

00
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8888
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02
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03

01
01
02
02
02

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director Genera de Administracién

Director General Administrativo de Recursos Humanos
Coordinador Administrativo Contable

Director de Contrataciones

Escalafon General

Personal Superior Escalafonado

Categorial

Administrativoy Técnico

Administrativo

B) Ejecucion

Categoria 6

C) Supervisién

Categorial

Categoria 2

Categoria3

Categoria4

Categoria5

Categoria6

Categoria 7

Técnico

A) Técnico" A"

Categoria 2

B) Técnico" B"

Categoria 2

Categoria 6

Técnico en Sistemas de Computacion de Datos

Cantidad
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Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Esc. Cls. Grp.Trm.

PROGRAMA 01: Actividades Centrales (Continuacion)
ACTIVIDAD 04: Administracion (Continuacion)

01 02 03 00
01 04 04

01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 O3
01 04 04 O3
01 04 04 O3
01 04 04 O3
01 04 04 03
01 06 05 O3
01 06 05 03
01 07 06 02
01 07 06 02

Descripcion del cargo

Categoria5
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria l
Categoria 2
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"
Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4

C) Supervisién
Categoria3

B) Personal de Servicios
Categoria3

ACTIVIDAD 05: Unidad Secretaria de Salud

00 01 01

00 01 01 00
00 02 01
00 02 01
00 02 01
00 02 01
01

01 02

01 02 01 O3
06 02 01 03
06 02 01 03
01 02 01 083
01 02 02

0O 02 02 01
01 02 02 01
0O 02 02 02
01 02
01 03
01 03
01 03
01 03
01 06 05 03

888

S8RERER
FRERR

Autoridades Superiores del Poder Ejecutivo

Secretario de Salud

Personal Superior Fuera de Escalafon del Poder Ejecutivo
Director General De C.O.N.E. y Regionalizacion Perinatal
Coordinador de Registro y Fiscalizacion de Profesionalesy Auxiliares dela Salud

Secretario Privado
Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisiéon
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria5

B) Técnico " B"
Categoria 6

C) Profesional " C"
Categoria3
Categoria4

C) Supervision
Categoria 3

ACTIVIDAD 06: Centro de Apoyo I nformatico

01

Escalafén General

Pagina4

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad
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Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina5

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 01: Actividades Centrales (Continuacion)
ACTIVIDAD 06: Centro de Apoyo | nformético (Continuacién)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

ACTIVIDAD 08:

00
00
00
01
01
01

ACTIVIDAD 10:

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
04
04
04

02
02
02

02
02

01
01
01
02
02
02
02
02
03
03
04
04
04

01
01
01

02
02

00 02 01
00 02 01

PROGRAMA 02:
ACTIVIDAD 01:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06

02
02
02
02
02

02
04
04

12
12

01
01
01
02

02
04
04

00

03
03
03

01
01
02
02

00
03
03
03

Administrativoy Técnico
C) Supervisién
Categoria6

Categoria 8

Técnico

A) Técnico" A"
Categoria5

B) Técnico " B"
Categoria 2

Técnico en Sistemas de Computacién de Datos
Categorial

C) Profesional " C"
Categoria 1

Categoria4

Unidad Juridica

00
00

01
01

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director General de Asuntos Juridicos

Subdirector de Asuntos Juridicos

Escalafon General

A) Técnico" A"

Categoria 6

Coordinacién de Gestiones Ministeriales

00

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Coordinador General de Gestion Ministerial

Unidad de Gestiéon Sanitaria
Unidad de Gestion Sanitaria

03
03
03
01
01
03
03

00

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisién
Categoria 2

Categoria4

A) Técnico" A"
Categoria 2

C) Profesional " C"
Categoria 2

Escalafdon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente

ACTIVIDAD 02: Concur sos Hospitalesy Centros de Salud

01

Escalafén General

01 02 01 03 C)Supervision

Cantidad
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Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Esc. Cls. Grp.Trm.

Pagina 6

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Descripcion del cargo

PROGRAMA 02: Unidad de Gestién Sanitaria (Continuacion)
ACTIVIDAD 02: Concur sos Hospitalesy Centros de Salud (Continuacién)

06 02 01 03
01 02 01 O3
06

06 13

06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3

Categoria 2

Categoria 6
Escalafon Sanidad
Carrera Enfermeria
C) LICENCIATURA
Categoria3
Categoria4

PROGRAMA 03: Unidad Gestion de Prestaciones
ACTIVIDAD 01: Unidad de Prestaciones

00 02 01

00 02 01 00
01

01 02 01

01 02 01 02
06 02 01 02
01 02 01 083
00 02 01 03
06 02 01 03
01 02 01 O3
06 02 01 03
01 04 04

01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 O3
01 04 04 03
01 06 05 03
01 06 05 03
06

06 13

06 13 00 02
06 13 00 02

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director General de Prestaciones
Escalafon General
Administrativo

B) Ejecucion
Categoria5

C) Supervision
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoriad

C) Supervision
Categoria 7
Escalafon Sanidad
Carrera Enfermeria
B) PROFESIONAL
Categoria 2

ACTIVIDAD 03: Programa Redes

01
06 06 05 03
01 06 05 03

Escalafén General
C) Supervisién
Categoria 10

ACTIVIDAD 05: Municipiosy Comunidades Saludables

01
06 02 01 03
01 02 01 03

Escalafén General
C) Supervisién
Categoria4

Cantidad
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Provincia de Entre Rios

Presupuesto 2026

Pagina7

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 03: Unidad Gestion de Prestaciones (Continuacién)

ACTIVIDAD 07: Programa Provincial de Prevencién de VIH/SIDA e lnfeccidon de Transmisiéon Sexual

00 02 01
00 02 01
01

01 02 01
01 02 01
01 02 01

ACTIVIDAD 08:
00 02 01
00 02 01

00

03
03
03

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo

Coordinador de HIV - ITS- HEPATITISVIRALES - TBC de Entre Rios

Escalafon General
C) Supervisién
Categoria 3
Categoria6

Instituto Provincial del Cancer

00

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director del Instituto Provincial del Cancer

ACTIVIDAD 11: Auditoria de Servicios Prestacionales

00 02 01
00 02 01

ACTIVIDAD 12:
00 02 01
00 02 01

PROGRAMA 04:

ACTIVIDAD 01:
00 02 01
00 02 01
01

01 02

01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

ERREEES8RSSR
ERREEES(8RSRR

00

Personal Superior Fuera de Escalafon del Poder Ejecutivo
Director de Atencion Médica

Implementacion, Disefio y M onitoreo de Estrategias Sanitarias

00

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director de Estrategias Sanitarias

Conduccion y Coordinacion Programas Atencidn Sanitaria Hospitales

Conduccion y Coordinacion Programas Hospitales

00

02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
01
01
01

02
02
02
03

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director General de Hospitales
Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion

Categoria5

C) Supervision

Categoria 1l

Categoria 2

Categoria 3

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

Categoria 8

Categoria 10

A) Técnico" A"
Categoria4

Categoria5

Profesional

B) Profesional " B"
Categoria4

Categoria5

C) Profesional " C"

Cantidad

3
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1
1
1
1
1
1
1
1
1
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Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina8

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 04: Conduccion y Coordinacion Programas Atencidn Sanitaria Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 01: Conduccion y Coordinacion Programas Hospitales (Continuacion)
01 04 04 03 Categorial 2
01 04 04 03 Categoria2 3
01 04 04 03 Categoria3 1
06 Escalafén Sanidad 3
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 1
06 12 00 00 Profesional Asistente 1
06 13 Carrera Enfermeria 2
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 1
06 13 00 02 Categoria2 1
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 1
06 13 00 03 Categoriab 1

PROGRAMA 16: Articulacion de Servicios de Salud 2.373

ACTIVIDAD 01: Programas de Agentes Sanitarios 269
00 02 o1 Personal Superior Fuera de Escalafon del Poder Ejecutivo 1
00 02 01 00 Coordinador Técnico del Programa Agentes Sanitarios 1
06 Escalafon Sanidad 268
06 14 Carrera Agente Sanitarios 268
06 14 00 00 Categoriab 8
06 14 00 00 Categoria6 24
06 14 00 00 Categoria7? 52
06 14 00 00 Categoria8 61
06 14 00 00 Categoria9 20
06 14 00 00 CategorialO 13
06 14 00 00 Categorial3 29
06 14 00 00 Categoriald 58
06 14 00 00 Categorials 3

ACTIVIDAD 03: Conduccién y Coordinacion Primer Nivel de Atencion 27
00 02 01 Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo 2
00 02 01 00 Director General del Primer Nivel de Atencion 1
00 02 01 00 Director deGestion de Primer Nivel de Atencion 1
01 Escalafon General 21
01 02 01 03 C)Supervision 16
01 02 01 03 Categorial 2
01 02 01 03 Categoria2 3
01 02 01 03 Categoria3 5
01 02 01 03 Categoriad 6
01 04 04 02 B)Profesional "B" 3
01 04 04 02 Categorial 1
01 04 04 02 Categoriad 1
01 04 04 02 Categoriab 1
01 06 05 03 C)Supervison 1



Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina9

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)

ACTIVIDAD 03: Conduccion y Coordinacion Primer Nivel de Atencion (Continuacion)

01
01
01
06
06
06
06
06

06
07
07

12
12
13
13

05

06

06

00

00

03

02

02

00

00

Categoria3

B) Personal de Servicios

Categoria3

Escalafén Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente

Carrera Enfermeria

Categoria5

ACTIVIDAD 04: Salud Escolar Docente

01
01
01
06
06
06

02
02

12
12

01
01

00

02
02

00

Escalafon General

B) Ejecucién

Categoria 2

Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente

ACTIVIDAD 05: Jardin Maternal

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
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07
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07
07

12
12
13
13

FEEFFRERIRRIRRRR

06
06
06
06
06

00

00

03
03
03
03

01
01
02
02
03
03
03
03
03
02
02
02
02
02

02

Escalafon General
C) Supervisién
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Profesional

A) Profesional " A"
Categoria4

B) Profesional " B"
Categoriad

C) Supervision
Categoria3
Categoria5
Categoria6
Categoria7

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoriad
Categoria5
Categoria 6
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Carrera Enfermeria
B) PROFESIONAL

Cantidad
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Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina 10

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)

ACTIVIDAD 05: Jardin Maternal (Continuacion)
13 00 02 Categoria6

06

ACTIVIDAD 07: Centro Regional de Referenciala Constitucion - Nivel 1 A

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
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07
07

12
12
12
12
13
13
13
13
13

01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
02

06
06

00
00
00

00
00
00
00

02
02
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01
02
02

02
02
03
03
03
03
03
03
03
02
02

888

2888

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucién

Categoria 6

C) Supervisién
Categoria 2

Categoria3

Categoria4

Categoriab

Categoria 6

Técnico

A) Técnico" A"
Categoria 2

Categoriad

Categoria5

B) Técnico " B"
Categoria 6

Profesional

B) Profesional " B"
Categoria 3

C) Profesional " C"
Categoria 1l

C) Supervisiéon
Categoria3

Categoriad

Categoria 6

Categoria 7

B) Personal de Servicios
Categoria6

Escalafén Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Centro Asistencial Nivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

Categoria5

A) AUXILIAR

Cantidad
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Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina 1l

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)

ACTIVIDAD 07: Centro Regional de Referencia la Constitucién - Nivel LA (Continuacion)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 08: Centro Regional de Referencia Dr. Ramon Carrillo- Nivel 1A

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

SREER
FRERA

06

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
02
03

05

01
02
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03

02
02
03
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01
01
02
02
02

03
03
03
03
03

Categoria 7

B) PROFESIONAL
Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 8

C) LICENCIATURA
Categoria 4
Categoriab

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion
Categoria 6

C) Supervisiéon
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

B) Técnico" B"
Categoria 2
Categoria 6
Técnico en Sistemas de Computacion de Datos
Categoria3

C) Profesional " C"
Categoria 2
Categoria3

C) Supervisién
Categoria3

Cantidad
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Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina 12

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)

ACTIVIDAD 08: Centro Regional de Referencia Dr. Ramon Carrillo - Nivel 1 A (Continuacion)
01 06 05 03 Categoriab 1
01 06 05 03 Categoria6 2
01 06 05 03 Categoria?7 3
06 Escalafon Sanidad 66
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 49
06 12 00 00 JefedeServicio 1
06 12 00 00 Profesional Interno de Guardia 10
06 12 00 00 Profesional Adjunto 1
06 12 00 00 Profesional Asistente 36
06 12 00 00 Director Centro Asistencial Nivel A 1
06 13 Carrera Enfermeria 17
06 13 00 00 Categorial9 2
06 13 00 00 Categorial3 1
06 13 00 00 Categorial2 1
06 13 00 01 A)AUXILIAR 1
06 13 00 01 Categoria8 1
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 11
06 13 00 02 Categoria2 6
06 13 00 02 Categoriab 2
06 13 00 02 Categoria6 1
06 13 00 02 Categoria7 2
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 1
06 13 00 03 Categoriab 1

ACTIVIDAD 09: Centro Regional de Referencia Dr. Arturo Ofativia- Nivel 1 A 98
01 Escalafon General 39
01 02 Administrativoy Técnico 19
01 02 01 Administrativo 12
01 02 01 02 B)Ejecucion 1
01 02 01 02 Categoriab 1
01 02 01 03 C)Supervision 11
01 02 01 03 Categorial 1
01 02 01 03 Categoria3 2
01 02 01 03 Categoriad 1
01 02 01 03 Categoriab 2
01 02 01 03 Categoria6 4
01 02 01 03 Categoria7 1
01 02 02 Técnico 7
01 02 02 01 A)Técnico"A" 6
01 02 02 01 Caegoria3 2
01 02 02 01 Categoriad 2
01 02 02 01 Categoriab 2
01 02 02 02 B)Técnico"B" 1
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)
ACTIVIDAD 09: Centro Regional de Referencia Dr. Arturo Ofiativia- Nivel 1 A (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 10: Centro Regional de Referencia Dr. Ramon Carrillo - Nivel 1A

01
01
01
01

SESESERERXRERRRESR
FEREFFRERRERRRSR

o
(o2}

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02

o
o1

00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

02

02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

888

00
01
01
01
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03

02 01 03
02 01 03

Categoria 6
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 1

Categoria 2
Categoria4

C) Supervisién
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria6

Categoria 10
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Profesional Asistente
Director Centro Asistencial Nivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19

A) AUXILIAR
Categoria 6

Categoria 7

B) PROFESIONAL
Categoria3
Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categorial

Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria9

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisién
Categoria 2

Cantidad

5P

P P NP NNPFP WOONDNPS

[ N R A O
oo PN w ik o

P P R P RPRUOFRRPRNWONORERNN

167

21
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)
ACTIVIDAD 10: Centro Regional de Referencia Dr. Ramon Carrillo - Nivel 1 A (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

02
02
02
02
02

(@]
N

SESSERERRERIERBSBSRR
FEEFFRERRREIEIRBSSRR

OO0 000 QQ
SERNEES IR W)

12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13

01
01
01
01
01

(@]
N

O O 0O 0O O O O
o OO0 O O O O

00
00
00
00

00
00
00
00
00

03
03
03
03
03
01
01
01
01
01
01

02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
02

8 888

R R 88

01

Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 8

A) Técnico" A"
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria6
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria 2
Categoria5

C) Profesional " C"
Categorial
Categoria 2

C) Supervision
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria7
Categoria8

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria6
Escalafén Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Jefe de Servicio
Profesional Interno de Guardia
Profesional Asistente
Director Centro Asistencial Nivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria5
Categoria 7

Cantidad

P M PP 00N
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)

ACTIVIDAD 10: Centro Regional de Referencia Dr. Ramon Carrillo - Nivel 1 A (Continuacion)
06 13 00 01 Categoria8 1
06 13 00 01 Categoria9 1
06 13 00 01 CategorialO 5
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 22
06 13 00 02 Categoria2 1
06 13 00 02 Categoria3 13
06 13 00 02 Categoriad 2
06 13 00 02 Categoriab 3
06 13 00 02 Categoriab 1
06 13 00 02 Categoria7 1
06 13 00 02 Categoriall 1
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 1
06 13 00 03 Categoria2 1

ACTIVIDAD 11: Centro Regional de Referencia Dr. Gerardo Domagk - Nivel 1 A 99
01 Escalafon General 54
01 02 Administrativoy Técnico 30
01 02 01 03 C)Supervision 17
01 02 01 03 Categoria2 4
01 02 01 03 Categoria3 3
01 02 01 03 Categoriad 5
01 02 01 03 Categoriab 2
01 02 01 03 Categoria6 3
01 02 02 Técnico 13
01 02 02 01 A)Técnico"A" 11
01 02 02 01 Categoria2 2
01 02 02 01 Categoria3 1
01 02 02 01 Categoriad 3
01 02 02 01 Caegoriab 4
01 02 02 01 Categoriab 1
01 02 02 02 B)Técnico"B" 2
01 02 02 02 Caegoria2 1
01 02 02 02 Categoriad 1
01 04 04 Profesional 11
01 04 04 02 B)Profesional"B" 2
01 04 04 02 Categoriad 2
01 04 04 03 C)Profesional"C" 9
01 04 04 03 Categorial 4
01 04 04 03 Categoria2 3
01 04 04 03 Categoria3 2
01 06 05 03 C)Supervision 9
01 06 05 03 Categoria3 2
01 06 05 03 Categoriab 4
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)
ACTIVIDAD 11: Centro Regional de Referencia Dr. Gerardo Domagk - Nivel 1 A (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 12:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

06
06
07
07
07
07

12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

05
05
06
06
06
06

00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02

03
03

Categoria 7

Categoria 8

B) Personal de Servicios
Categoria3

Categoria4

Categoria5

Escalafén Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio

Profesional Adjunto
Profesional Asistente

Director Centro Asistencial Nivel A
Carrera Enfermeria

A) AUXILIAR

Categoria9

B) PROFESIONAL

Categoria 2

Categoria3

Categoria5

Categoria7

C) LICENCIATURA
Categoria 3

Centros Asistenciales Nivel 1 B - Subnivel 1

02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucién
Categoria 2
Categoria5
Categoria 6

C) Supervisién
Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria8
Categoria 10
Técnico

Cantidad

N w
PR RPB8HEPRrRrNAEPRDN

13

NN

P P W WEFE®W

732
227
112
94

w N

87
11
11
27

24

18
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)
ACTIVIDAD 12: Centros Asistenciales Nivel 1 B - Subnivel 1 (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06

02
02
02

(@]
N

SESSERERREREEIRERIRRIRBSVRS
FEEFFREERREIRERIRRIRSKRS

0O0000O0Q QO
JIIJIJIJI I

12
12
12
12
12
12
13

02
02
02

Q
N

O O 0O 0O 0O 0O O O O
D OO OO O O OOl

00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
02
02
02
02

02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
02
02

A) Técnico" A"
Categoria 3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

B) Técnico " B"
Categoria 2
Categoria3
Categoria 6
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"
Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4

C) Supervisién
Categoria3
Categoria4
Categoriab
Categoria 6
Categoria 7
Categoria8
Categoria 10

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Centro Asistencial Nivel B - 1
Carrera Enfermeria

Cantidad

SErwonvkPrNBERrNOMR AN OaR

= e o o) =
N WWEBE oo 98 We e
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369
15

321
29
136
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)
ACTIVIDAD 12: Centros Asistenciales Nivel 1 B - Subnivel 1 (Continuacion)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 13:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
04

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
02

00
00
01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03

Centros Asistenciales Nivel 1 B - Subnivel 2
Escalafon General

Administrativoy Técnico

C) Supervision

03
03
03
03
03
01
01
01
01
01
01

Categoria 19
Categoria 12

A) AUXILIAR

Categoria 2
Categoria3
Categoria 6
Categoria 7
Categoria9
Categoria 10

B) PROFESIONAL

Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 8
Categoria9
Categoria 10

C) LICENCIATURA

Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria6

Categoria 2
Categoria4
Categoria5
Categoria 7

A) Técnico" A"

Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Profesional

Pagina 18

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)
ACTIVIDAD 13: Centros Asistenciales Nivel 1 B - Subnivel 2 (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

02
02
03
03
03
03
03
03
03
03

SESS8S8RERXER
FEEFIFRERRER

12

12 00
12 00
12 00
13

13 00 00
13 00 00
13 00 01
13 00 01
13 00 01
13 00 01
13 00 02
13 00 02
13 00 02
13 00 02
13 00 02
13 00 02
13 00 02
13 00 02
13 00 03
13 00 03
13 00 03
13 00 03
13 00 03
13 00 03

888

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 2
Categoria3

C) Supervision
Categoria4
Categoria5

Categoria 6
Categoria7
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Profesional Asistente
Director Centro Asistencial Nivel B - 2
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria5

Categoria 8

Categoria 10

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

Categoria 6
Categoria7

Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categoria l

Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

ACTIVIDAD 14: Centros Asistenciales Nivel 1 C

01
01
01
01

02
02 01 O3
02 01 03

Escalafon General
Administrativo y Técnico
C) Supervisién
Categoria3

Cantidad

P PR RANPRPN®RE PR

143

P PP WOWNOORFP WWMADNOG

238

30
16
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)

ACTIVIDAD 14: Centros Asistenciales Nivel 1 C (Continuacion)
01 02 01 03 Categoriad
01 02 01 03 Categoria6b
01 02 01 03 Categoria7
01 02 02 01 A)Técnico"A"
01 02 02 01 Categoria3
01 02 02 01 Categoriad
01 02 02 01 Categoriab

01 02 02 01 Categoria6b

01 04 04 02 B)Profesonal "B"
01 04 04 02 Categoriad

01 06 05 03 C)Supervision

01 06 05 03 Categoria3
01 06 05 03 Categoriad
01 06 05 03 Categoriab
01 06 05 03 Categoria6
01 06 05 03 Categoria7
01 06 05 03 Categoria8
01 07 06 02 B)Personal deServicios
01 07 06 02 Categoria3
01 07 06 02 Categoriad
01 07 06 02 Categoriab

06 Escalafon Sanidad

06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
06 12 00 00 Profesional Interno de Guardia

06 12 00 00 Profesional Asistente

06 12 00 00 Director CentroAsistencial Nivel C
06 13 Carrera Enfermeria

06 13 00 00 Categorial9

06 13 00 00 Categorial2

06 13 00 00 Categoriab

06 13 00 01 A)AUXILIAR

06 13 00 01 Categoriad

06 13 00 01 Categoriab

06 13 00 01 Categoria6

06 13 00 01 Categoria?7

06 13 00 01 Categoria8

06 13 00 01 Categoria9

06 13 00 01 Categorial0

06 13 00 02 B)PROFESIONAL
06 13 00 02 Categoria2

06 13 00 02 Categoria3

06 13 00 02 Categoriad

Cantidad

PP waoar Terkrowo

=
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P PP OWONDOONDNPR

188
126
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Esc. Cls. Grp.Trm.

Descripcion del cargo

Pagina 21

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)
ACTIVIDAD 14: Centros Asistenciales Nivel 1 C (Continuacion)

06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 04
06 13 00 04
06 13 00 04

Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria9
Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categoria 1
Categoria 2
Categoria3
Categoriad

D) ESPECIALISTA
Categoria 2
Categoria3

ACTIVIDAD 15: Centros Asistenciales Nivel 1 D

01

01 02

01 02 01
01 02 01 02
06 02 01 02
01 02 01 083
00 02 01 03
06 02 01 03
01 02 02 01
00 02 02 01
0O 02 02 01
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
06

06 12

06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 13

06 13 00
06 13 00

888

8 8

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion
Categoria 6

C) Supervisiéon
Categoria4
Categoria 6

A) Técnico" A"
Categoria5
Categoria 6

C) Supervision
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7

B) Personal de Servicios
Categoria5
Categoria 7
Escalafon Sanidad

P N WNDNNPNPRPPFPWWO

w

H
o

© &

P P NNPFP ONPFP ODNPFPFWEDNWREPRPPMAN

332

CarreraProfesional Asistencial Sanitaria 203

Profesional Interno de Guardia

Profesional Asistente

81

Director Centro Asistencial Nivel D 120

Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12

129

13
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CARACTER 1: ADMINISTRACION CENTRAL
JURISDICCION 45: MINISTERIO DE SALUD
SUBJURISDICCION 00: MINISTERIO DE SALUD
D.A. 960: MINISTERIO DE SALUD

Pagina 22

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

Cantidad

PROGRAMA 16: Articulacién de Serviciosde Salud (Continuacién)

B ACTIVIDAD 15: Centros Asistenciales Nivel 1 D (Continuacién)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
04
04

A) AUXILIAR
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Categoriab
Categoria 6
Categoria7
Categoria 8
Categoria9
Categoria 10

B) PROFESIONAL
Categorial
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4d
Categoriab
Categoria 6
Categoria7
Categoria 8
Categoria9
Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categorial
Categoria2
Categoria 3
Categoria4d
Categoriab

D) ESPECIALISTA
Categorial

w
=

0O ~NDNWADNDNDDNPRE

PROGRAMA 18:

Programa Federal Incluir Salud

B ACTIVIDAD 01: Atencion Médico Integral a Beneficiarios de Pensiones de Salud

00
00
01
01
01
01

02
02

02
02
02

01
01

01
01
01

00

03
03
03

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Coordinador de la UGP Incluir Salud de Entre Rios
Escalafon General

C) Supervision

Categoria4

Categoria 6

P NN PFPPFP®OWWFEFEDNPAEDNDOPR

=

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales

9.520

B ACTIVIDAD 01: Servicios de Atencion Profesionales Asistenciales Sanitarios

01
01

02

Escalafon General
Administrativoy Técnico

14
11
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 01: Servicios de Atencion Profesionales Asistenciales Sanitarios (Continuacion)

01 02 01 03 C)Supervision 1
01 02 01 03 Categoria3 1
01 02 02 01 A)Técnico"A" 2
01 02 02 01 Categoria6 2
01 04 o4 Profesional 8
01 04 04 02 B)Profesional"B" 5
01 04 04 02 Categoria3 1
01 04 04 02 Categoriab 4
01 04 04 03 C)Profesional"C" 3
01 04 04 03 Categoria2 2
01 04 04 03 Categoria3 1
06 Escalafén Sanidad 3
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 2
06 12 00 00 Profesional Asistente 2
06 13 Carrera Enfermeria 1
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 1
06 13 00 02 CategorialO 1
ACTIVIDAD 03: Hospital San Martin - Parana- |11 B 1.270

01 Escalafén General 580
01 02 Administrativoy Técnico 263
01 02 01 Administrativo 157
01 02 01 02 B)Ejecucién 2
01 02 01 02 Caegoriab 2
01 02 01 03 C)Supervision 155
01 02 01 03 Categorial 4
01 02 01 03 Categoria2 37
01 02 01 03 Categoria3 8
01 02 01 03 Categoriad 50
01 02 01 03 Categoriab 19
01 02 01 03 Categoria6 31
01 02 01 03 Categoria7 5
01 02 01 03 Categoria8 1
01 02 02 Técnico 104
01 02 02 01 A)Técnico"A" 82
01 02 02 01 Categoria2 23
01 02 02 01 Categoria3 4
01 02 02 01 Categoriad 21
01 02 02 01 Categoriab 32
01 02 02 01 Categoria6b 2
01 02 02 02 B)Técnico"B" 22
01 02 02 02 Categoria2 8

01 02 02 02 Caegoria3 2
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 03: Hospital San Martin - Parana- 111 B (Continuacion)
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00
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01
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02
02
03
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03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
02
02
02
02
02

8888

Categoria4
Categoria5
Categoria6

Técnico en Sistemas de Computacién de Datos

Categorial
Categoria 2
Profesional

A) Profesional " A"

Categoria4

B) Profesional " B"

Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"

Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4

C) Supervisién

Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria6
Categoria7
Categoria 8

B) Personal de Servicios

Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria6
Categoria7
Categoria 8

Categoria 10

Escalafén Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Jefe de Servicio

Secretario Técnico

Profesional Interno de Guardia

Subjefe de Servicio
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Cantidad
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 03: Hospital San Martin - Parana- 111 B (Continuacion)
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06
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06
06
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06
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06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
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ACTIVIDAD 04:

01
01
01
01
01
01
01

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02

00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01

8888

R R 88

01
01
01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
05
05
05

Hospital Materno I nfantil San Roque - Parana- |11 B

02
02
02
02

Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel 111 - Subnivel B
Director Médico
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria 6
Categoria7
Categoria8
Categoria9
Categoria 10

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria6
Categoria7
Categoria 8
Categoria9
Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categoria l
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7

E) MAGISTER/DOCTORADO
Categoria4
Categoria5

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion

Categoria 2

Categoria5

Categoria6
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 04: Hospital Materno Infantil San Roque - Paran& - |11 B (Continuacién)

01 02 01 02 Categoria7 1
01 02 01 03 C)Supervision 98
01 02 01 03 Categorial 2
01 02 01 03 Categoria2 21
01 02 01 03 Caegoria3 19
01 02 01 03 Categoriad 26
01 02 01 03 Categoriab 11
01 02 01 03 Categoriab 17
01 02 01 03 Categoria7 2
01 02 02 Técnico 76
01 02 02 01 A)Técnico"A" 58
01 02 02 01 Caegoria2 9
01 02 02 01 Categoria3 11
01 02 02 01 Categoriad 17
01 02 02 01 Categoriab 16
01 02 02 01 Caegoriab 5
01 02 02 02 B)Técnico"B" 18
01 02 02 02 Categoria2 4
01 02 02 02 Caegoria3 1
01 02 02 02 Categoriad 9
01 02 02 02 Categoriab 1
01 02 02 02 Caegoriab 3
01 04 04 Profesional 77
01 04 04 01 A)Profesional"A" 1
01 04 04 01 Categoriad 1
01 04 04 02 B)Profesional "B" 40
01 04 04 02 Categoria2 4
01 04 04 02 Categoria3 5
01 04 04 02 Categoriad 15
01 04 04 02 Categoriab 16
01 04 04 03 C)Profesiona "C" 36
01 04 04 03 Categorial 9
01 04 04 03 Categoria2 13
01 04 04 03 Categoria3 12
01 04 04 03 Categoriad 2
01 05 Clero 1
01 05 00 00 Categoriad 1
01 06 05 03 C)Supervision 108
01 06 05 03 Categoria2 2
01 06 05 03 Categoria3 23
01 06 05 03 Categoriad 16
01 06 05 03 Categoriab 29



Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 04: Hospital Materno Infantil San Roque - Paran& - |11 B (Continuacién)
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06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
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12
12
12
12
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13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

05
05
05
05
06
06
06
06
06
06
06

00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

03
03
03
03
02
02
02

8888888

R R 88

01
01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03

Categoria 6
Categoria7
Categoria8
Categoria 10

B) Personal de Servicios

Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria7
Categoria8
Escalafon Sanidad

CarreraProfesional Asistencial Sanitaria

Jefe de Servicio
Secretario Técnico

Profesional Interno de Guardia

Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente

Director Nivel Il - Subnivel B

Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria 6
Categoria7
Categoria8
Categoria 10

B) PROFESIONAL
Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria6
Categoria7
Categoria 8
Categoria9
Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categorial
Categoria 2

Pagina 27

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

27
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30
10
11

588
301
27

89

14

20
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 04: Hospital Materno Infantil San Roque - Paran& - |11 B (Continuacién)
06 13 00 03 Categoria3 11
06 13 00 03 Categoriad 14
06 13 00 03 Categoriab 12
06 13 00 03 Categoria6 3
06 13 00 03 Categoria7 1
06 13 00 03 Categoria8 2
06 13 00 03 Categoria9 1
06 13 00 03 Categoriall 1

ACTIVIDAD 05: Hospital Felipe Heras- Concordia- 11 A 410
01 Escalafon General 223
01 02 Administrativoy Técnico 97
01 02 01 Administrativo 69
01 02 01 02 B)Ejecucion 4
01 02 01 02 Categoria3 1
01 02 01 02 Categoriad 1
01 02 01 02 Categoriab 1
01 02 01 02 Categoria6 1
01 02 01 03 C)Supervision 65
01 02 01 03 Categorial 2
01 02 01 03 Caegoria2 8
01 02 01 03 Categoria3 12
01 02 01 03 Categoriad 12
01 02 01 03 Categoriab 14
01 02 01 03 Caegoriab 13
01 02 01 03 Categoria7 1
01 02 01 03 Categoria8 2
01 02 01 03 CategorialO 1
01 02 02 Técnico 28
01 02 02 01 A)Técnico"A" 17
01 02 02 01 Categoria2 7
01 02 02 01 Categoria3 4
01 02 02 01 Categoriad 4
01 02 02 01 Categoria6 2
01 02 02 02 B)Técnico"B" 11
01 02 02 02 Categoria2 2
01 02 02 02 Categoria3 3
01 02 02 02 Categoriad 2
01 02 02 02 Categoriab 2
01 02 02 02 Caegoriab 2
01 04 04 Profesional 11
01 04 04 02 B)Profesional "B" 8
01 04 04 02 Categoriad 2



Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina 29

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 05: Hospital Felipe Heras - Concordia- Il A (Continuacion)
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Categoria5

C) Profesional " C"
Categorial
Categoria3
Categoria4

Clero

Categoria4

C) Supervision
Categoria3
Categoriad
Categoria5
Categoria 6
Categoria7

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Jefe de Servicio
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel 11 - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 13
Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria l
Categoria5
Categoria6
Categoria 10

B) PROFESIONAL
Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

Cantidad

187
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 05: Hospital Felipe Heras - Concordia- Il A (Continuacion)

06 13 00 02 Categoriab 5
06 13 00 02 Categoria7 3
06 13 00 02 Categoria8 1
06 13 00 02 Categoria9 3
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 8
06 13 00 03 Categorial 3
06 13 00 03 Categoria3 1
06 13 00 03 Categoria4d 2
06 13 00 03 Categoriab 1
06 13 00 03 Categoria7 1
ACTIVIDAD 06: Hospital Delicia Masvernat - Concordia- 111 B 1.010

01 Escalafon General 417
01 02 Administrativoy Técnico 176
01 02 01 Administrativo 106
01 02 01 02 B)Ejecucion 2
01 02 01 02 Categoria3 1
01 02 01 02 Categoriab 1
01 02 01 03 C)Supervision 104
01 02 01 03 Categorial 1
01 02 01 03 Caegoria2 12
01 02 01 03 Categoria3 11
01 02 01 03 Categoriad 29
01 02 01 03 Categoriab 33
01 02 01 03 Caegoriab 16
01 02 01 03 Categoria7 1
01 02 01 03 Categoria8 1
01 02 02 Técnico 70
01 02 02 01 A)Técnico"A" 58
01 02 02 01 Categoria2 8
01 02 02 01 Categoria3 10
01 02 02 01 Categoriad 25
01 02 02 01 Caegoriab 10
01 02 02 01 Categoria6 4
01 02 02 01 Categoria7 1
01 02 02 02 B)Técnico"B" 12
01 02 02 02 Categoria2 3
01 02 02 02 Caegoria3 4
01 02 02 02 Categoriab 3
01 02 02 02 Caegoriab 2
01 04 04 Profesional 43
01 04 04 01 A)Profesional"A" 2
01 04 04 01 Categoria2 1



Provincia de Entre Rios Pégina 31
Presupuesto 2026

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 06: Hospital Delicia Masvernat - Concordia - |11 B (Continuacion)

01 04 04 01 Categoriab 1
01 04 04 02 B)Profesional "B" 19
01 04 04 02 Categorial 1
01 04 04 02 Categoria3 1
01 04 04 02 Categoriad 2
01 04 04 02 Categoriab 15
01 04 04 03 C)Profesional"C" 22
01 04 04 03 Categorial 1
01 04 04 03 Categoria2 8
01 04 04 03 Categoria3 3
01 04 04 03 Categoriad 9
01 04 04 03 Categoriab 1
01 06 05 03 C)Supervision 95
01 06 05 03 Categorial 2
01 06 05 03 Categoria3 18
01 06 05 03 Categoriad 14
01 06 05 03 Categoriab 35
01 06 05 03 Categoria6 23
01 06 05 03 Categoria?7 1
01 06 05 03 CategorialO 2
01 07 06 02 B)Personal deServicios 103
01 07 06 02 Categoria3 3
01 07 06 02 Categoriad 7
01 07 06 02 Categoriab 69
01 07 06 02 Categoria6 19
01 07 06 02 Categoria7 5
06 Escalafén Sanidad 593
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 293
06 12 00 00 JefedeServicio 24
06 12 00 00 Secretario Técnico 2
06 12 00 00 Profesional Interno de Guardia 105
06 12 00 00 Subjefede Servicio 21
06 12 00 00 Profesional Adjunto 16
06 12 00 00 Profesional Asistente 124
06 12 00 00 Director Nivel Il - Subnivel B 1
06 13 Carrera Enfermeria 300
06 13 00 00 Categorial9 27
06 13 00 00 Categorial2 14
06 13 00 00 Categoria7? 1
06 13 00 00 Categoriab 1
06 13 00 01 A)AUXILIAR 24
06 13 00 01 Categoria2 1
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 06: Hospital Delicia Masvernat - Concordia - |11 B (Continuacion)

06
06
06
06
06
06
06
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06
06
06
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06
06
06
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06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 07:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
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00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01 Categoria3 1
01 Categoria4d 1
01 Categoriab 1
01 Categoria6 5
01 Categoria? 6
01 Categoria8 2
01 Categoria9 3
01 CategorialO 4
02 B) PROFESIONAL 175
02 Categorial 2
02 Categoria2 20
02 Categoria3 30
02 Categoria4d 35
02 Categoriab 37
02 Categoria6 23
02 Categoria7 20
02 Categoria8 6
02 Categoria9 1
02 Categorial0 1
03 C)LICENCIATURA 58
03 Categorial 2
03 Categoria2 14
03 Categoria3 8
03 Categoria4d 16
03 Categoriab 11
03 Categoria6 3
03 Categoria7 3
03 Categoria8 1
Hospital Bicentenario - Gualeguaychd - 11 A 600
Escalafon General 223
Administrativo y Técnico 109
Administrativo 56
02 B) Ejecucion 2
02 Categoria3 1
02 Categoriab 1
03 C) Supervision 54
03 Categorial 2
03 Categoria2 11
03 Categoria3 8
03 Categoria4d 8
03 Categoriab 3
03 Categoria6 12
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 07: Hospital Bicentenario - Gualeguaycht - 11 A (Continuacion)

01 02 01 03 Categoria7 10
01 02 02 Técnico 53
01 02 02 01 A)Técnico"A" 43
01 02 02 01 Caegoria2 3
01 02 02 01 Categoria3 10
01 02 02 01 Categoriad 15
01 02 02 01 Categoriab 15
01 02 02 02 B)Técnico"B" 10
01 02 02 02 Caegoria2 5
01 02 02 02 Categoriad 4
01 02 02 02 Caegoriab 1
01 04 04 Profesional 18
01 04 04 02 B)Profesional "B" 6
01 04 04 02 Categoriad 2
01 04 04 02 Categoriab 4
01 04 04 03 C)Profesional"C" 12
01 04 04 03 Categorial 2
01 04 04 03 Categoria2 4
01 04 04 03 Categoria3 4
01 04 04 03 Categoriad 2
01 06 05 03 C)Supervision 31
01 06 05 03 Categoria3 14
01 06 05 03 Categoriad 7
01 06 05 03 Categoriab 7
01 06 05 03 Categoriab 1
01 06 05 03 Categoria7 2
01 07 06 02 B)Personal deServicios 65
01 07 06 02 Categoria2 2
01 07 06 02 Categoria3 2
01 07 06 02 Categoriad 12
01 07 06 02 Categoriab 17
01 07 06 02 Categoria6 9
01 07 06 02 Categoria?7 10
01 07 06 02 Categoria8 8
01 07 06 02 Categorial0 5
06 Escalafon Sanidad 377
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 205
06 12 00 00 JefedeServicio 16
06 12 00 00 Secretario Técnico 2
06 12 00 00 Profesional Interno de Guardia 42
06 12 00 00 Subjefede Servicio 18
06 12 00 00 Profesional Adjunto 20
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 07: Hospital Bicentenario - Gualeguaycht - 11 A (Continuacion)

06 12 00 00 Profesional Asistente 106
06 12 00 00 Director Nivel I11- Subnivel A 1
06 13 Carrera Enfermeria 172
06 13 00 00 Categorial9 20
06 13 00 00 Categoriald 1
06 13 00 00 Categorial2 11
06 13 00 00 Categoria? 1
06 13 00 01 A)AUXILIAR 16
06 13 00 01 Categoriad 1
06 13 00 01 Categoriab 2
06 13 00 01 Categoriab 2
06 13 00 01 Categoria7 3
06 13 00 01 Categoria8 1
06 13 00 01 Categoria9 3
06 13 00 01 CategorialO 4
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 82
06 13 00 02 Categoria2 3
06 13 00 02 Categoria3 15
06 13 00 02 Categoriad 29
06 13 00 02 Categoriab 10
06 13 00 02 Categoriab 15
06 13 00 02 Categoria7 5
06 13 00 02 Categoria8 3
06 13 00 02 Categoria9 1
06 13 00 02 Categorial0 1
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 40
06 13 00 03 Categorial 2
06 13 00 03 Categoria2 10
06 13 00 03 Categoria3 13
06 13 00 03 Categoriad 8
06 13 00 03 Categoriab 4
06 13 00 03 Categoria7 1
06 13 00 03 Categoria8 2
06 13 00 04 D)ESPECIALISTA 1
06 13 00 04 Categoriad 1
ACTIVIDAD 08: Hospital Justo José de Urquiza - Concepcion del Uruguay - 111 A 614
01 Escalafon General 258
01 02 Administrativoy Técnico 93
01 02 o1 Administrativo 73
01 02 01 02 B)Ejecucion 7
01 02 01 02 Categoria2 2

01 02 01 02 Categoriad 2
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 08: Hospital Justo José de Urquiza - Concepcion del Uruguay - 111 A (Continuacion)

01
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02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
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01
01
01
01
01
02
02
02

01
01
01
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

Categoria5
Categoria 6

C) Supervision
Categoria 1
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria7
Categoria 10
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Categoria5

B) Técnico" B"
Categoria5
Categoria 6
Profesional

A) Profesional "

Categoria4
Categoria5

B) Profesional "

Categoria 2
Categoria4
Categoria5

C) Profesional "

Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
C) Supervisiéon
Categoria l
Categoria 3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 8
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 08: Hospital Justo José de Urquiza - Concepcion del Uruguay - 111 A (Continuacion)

01 07 06 02 B)Personal deServicios 75
01 07 06 02 Categoria2 2
01 07 06 02 Categoria3 2
01 07 06 02 Categoriad 6
01 07 06 02 Categoriab 42
01 07 06 02 Categoriab 11
01 07 06 02 Categoria7 11
01 07 06 02 Categoriall 1
06 Escalafon Sanidad 356
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 201
06 12 00 00 JefedeServicio 20
06 12 00 00 Secretario Técnico 2
06 12 00 00 Profesional Internode Guardia 74
06 12 00 00 Subjefede Servicio 14
06 12 00 00 Profesional Adjunto 7
06 12 00 00 Profesional Asistente 83
06 12 00 00 Director Nivel Il1- Subnivel A 1
06 13 Carrera Enfermeria 155
06 13 00 00 Categorial9 8
06 13 00 01 A)AUXILIAR 2
06 13 00 01 Categoriab 1
06 13 00 01 CategorialO 1
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 42
06 13 00 02 Categoria2 2
06 13 00 02 Categoria3 1
06 13 00 02 Categoriad 7
06 13 00 02 Categoriab 15
06 13 00 02 Categoria6 7
06 13 00 02 Categoria7 6
06 13 00 02 Categoria8 2
06 13 00 02 CategorialO 2
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 102
06 13 00 03 Categorial 3
06 13 00 03 Categoria2 9
06 13 00 03 Categoria3 26
06 13 00 03 Categoriad 38
06 13 00 03 Categoriab 13

06 13 00 03 Categoriab 5
06 13 00 03 Categoria? 6
06 13 00 03 Categoria8 1
06 13 00 03 Categoria9 1
06 13 00 04 D)ESPECIALISTA 1
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

Pagina 37

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

ACTIVIDAD 08: Hospital Justo José de Urquiza - Concepcion del Uruguay - 111 A (Continuacion)
13 00 04 Categorial

ACTIVIDAD 09: Hospital San Antonio - Gualeguay - |1 B 320

06

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

SESFFRERERIREERRERERS/8RBS8SRR
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o

QOO0 00 Q0000000000 0O0
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02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01
01
01
02
02
02
02

02
02
02
02
03
03
03
03

03
03
03
03

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucién
Categoria 2
Categoria4
Categoria 6

C) Supervision
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

B) Técnico" B"
Categoria 3
Categoria4
Categoria 6
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria 3
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 2
Categoria3
Categoriad

Clero

Categoria5

C) Supervisién
Categorial
Categoria3
Categoria4

103

25
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 09: Hospital San Antonio - Gualeguay - |1 B (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

06
06
06
06
06
07
07
07
07
07
07

12
12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

05
05
05
05
05
06
06
06
06
06
06

00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

03
03
03
03
03
02
02

8888888

RRRRRE88S
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Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

Categoria 8

Categoria 10

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoria5

Categoria 6

Categoria 7
Escalafén Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Jefe de Servicio
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel 1l - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12
Categoria5

A) AUXILIAR
Categoria 2
Categoria3

Categoria 6

Categoria 8
Categoria9

Categoria 10

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

Categoria 8

C) LICENCIATURA
Categorial

Categoria 2

Cantidad

H
BrFPrrN~ow

W NP, BADN

217
104

39

10

39

113
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

Pagina 39

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

ACTIVIDAD 09: Hospital San Antonio - Gualeguay - |1 B (Continuacion)

06
06
06

ACTIVIDAD 10:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

S8RERER
FRERR

06
06
06
06
06
07
07
07
07
07

00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

05
05
05
05
05
06
06
06
06
06

03
03
03

Hospital Santa Rosa - Villaguay - |1 B

02
02
02
03
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
02
02
02
02
02

Categoria3
Categoria4
Categoria5

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion
Categoriad
Categoria6

C) Supervisién
Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria 6
Categoria7
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria 2
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

B) Técnico" B"
Categoria 2
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

C) Profesional " C"
Categoria 1l
Categoria3

C) Supervision
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

(&)
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97
51
28
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 10: Hospital Santa Rosa - Villaguay - |1 B (Continuacion)

01 07 06 02 Categoria7 6
06 Escalaféon Sanidad 195
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 70
06 12 00 00 JefedeServicio 8
06 12 00 00 Secretario Técnico 1
06 12 00 00 Profesional Internode Guardia 10
06 12 00 00 Subjefede Servicio 7
06 12 00 00 Profesional Adjunto 11
06 12 00 00 Profesional Asistente 32
06 12 00 00 Director Nivel Il - Subnivel B 1
06 13 Carrera Enfermeria 125
06 13 00 00 Categorial9 13
06 13 00 00 Categorial2 2
06 13 00 01 A)AUXILIAR 10
06 13 00 01 Categoriab 1
06 13 00 01 Categoria6 1
06 13 00 01 Categoria7 3
06 13 00 01 Categoria8 3
06 13 00 01 CategorialO 2
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 81
06 13 00 02 Categorial 1
06 13 00 02 Categoria2 14
06 13 00 02 Categoria3 12
06 13 00 02 Categoriad 12
06 13 00 02 Categoriab 19
06 13 00 02 Categoria6 13
06 13 00 02 Categoria7 4
06 13 00 02 Categoria8 6
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 18
06 13 00 03 Categorial 2
06 13 00 03 Categoria2 1
06 13 00 03 Categoria3 5
06 13 00 03 Categoriad 8
06 13 00 03 Categoria6 1
06 13 00 03 Categoria8 1
06 13 00 04 D)ESPECIALISTA 1
06 13 00 04 Categoria3 1
ACTIVIDAD 11: Hospital San Benjamin - Col6n - |1 B 174
01 Escalafon General 37
01 02 Administrativoy Técnico 16
01 02 o1 Administrativo 10

01 02 0l 02 B)Ejecucion 2
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 11: Hospital San Benjamin - Col6n - 11 B (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

02
02
02
02
02
02
02
02

SESSIRERXRERISSRBSSR
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12
13
13
13
13
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01
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02
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00
00
00
00
00
00
00

00
00
00

02
02
03
03
03
03
03

01
01
01
02
02
02

02
02
03
03
03
03
03
03
03
03

8888888
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Categoria5
Categoria 6

C) Supervision
Categoria 2
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

Técnico

A) Técnico" A"
Categoriad
Categoria5

B) Técnico " B"
Categoria 2
Categoria6
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 2
Categoria4

C) Supervisién
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoria 7
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Jefe de Servicio
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel 11 - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12

A) AUXILIAR

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 11: Hospital San Benjamin - Col6n - 11 B (Continuacion)
06 13 00 01 Categoria8 1
06 13 00 01 Categoria9 3
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 30
06 13 00 02 Categoria2 9
06 13 00 02 Categoria3 2
06 13 00 02 Categoriad 10
06 13 00 02 Categoriab 5
06 13 00 02 Categoriab 3
06 13 00 02 Categoria7 1
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 14
06 13 00 03 Categorial 2
06 13 00 03 Categoria2 5
06 13 00 03 Categoria3 2
06 13 00 03 Categoriad 1
06 13 00 03 Categoriab 1
06 13 00 03 Categoria9 3
ACTIVIDAD 12: Hospital San José - Federacion - 11 A 110
01 Escalafon General 46
01 02 Administrativoy Técnico 23
01 02 01 Administrativo 15
01 02 01 02 B)Ejecucion 2
01 02 01 02 Categoriad 1
01 02 01 02 Categoriab 1
01 02 01 03 C)Supervision 13
01 02 01 03 Categoria2 3
01 02 01 03 Categoria3 2
01 02 01 03 Categoriad 4
01 02 01 03 Caegoriab 1
01 02 01 03 Caegoriab 3
01 02 02 Técnico 8
01 02 02 01 A)Técnico"A" 7
01 02 02 01 Categoriad 4
01 02 02 01 Categoriab 1
01 02 02 01 Categoriab 2
01 02 02 02 B)Técnico"B" 1
01 02 02 02 Categoria6b 1
01 04 04 Profesional 5
01 04 04 01 A)Profesiona "A" 1
01 04 04 01 Categoriab 1
01 04 04 02 B)Profesional"B" 3
01 04 04 02 Categoriad 1
01 04 04 02 Categoriab 2
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 12: Hospital San José - Federacion - |1 A (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 13:

01
01
01
01
01
01
01
01

04
04
05
05
06
06
06
06
07
07
07
07
07

12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02

04
04

00
05
05
05
05
06
06
06
06
06

00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01

03
03

00
03
03
03
03

888888

S S 88

02
02
02
02
02
03
03

C) Profesional " C"
Categoria4

Clero

Categoria4

C) Supervisiéon
Categoria4

Categoria5

Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria3

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel Il - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria3

Categoria4

Categoria 6

Categoria 7

Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categoria4

Hospital Justo José de Urquiza - Federal - 11 A

02
02
02
03
03

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucién

Categoria4

Categoria 6

C) Supervisién
Categorial

Cantidad
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Provincia de Entre Rios Pégina 44
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 13: Hospital Justo José de Urquiza - Federal - 11 A (Continuacion)

01 02 01 03 Categoria2 6
01 02 01 03 Categoria3 1
01 02 01 03 Categoriad 24
01 02 01 03 Categoriab 2
01 02 01 03 Categoriab 4
01 02 01 03 Categoria7 3
01 02 01 03 CategorialO 1
01 02 02 Técnico 19
01 02 02 01 A)Técnico"A" 18
01 02 02 01 Categoria2 1
01 02 02 01 Categoria3 3
01 02 02 01 Categoriad 10
01 02 02 01 Categoriab 2
01 02 02 01 Categoriab 2
01 02 02 02 B)Técnico"B" 1
01 02 02 02 Categoriad

01 04 04 Profesional 11
01 04 04 02 B)Profesional "B" 6
01 04 04 02 Categoria3 1
01 04 04 02 Categoriab 5
01 04 04 03 C)Profesional"C" 5
01 04 04 03 Categoria2 5
01 06 05 03 C)Supervision 38
01 06 05 03 Categoria2 2
01 06 05 03 Categoria3 2
01 06 05 03 Categoriad 6
01 06 05 03 Categoriab 20
01 06 05 03 Categoriab 6
01 06 05 03 Categoria7? 2
01 07 06 02 B)Personal deServicios 23
01 07 06 02 Categoria3 2
01 07 06 02 Categoriad 5
01 07 06 02 Categoriab 5
01 07 06 02 Categoria6 6
01 07 06 02 Categoria7? 4
01 07 06 02 Categoria8 1
06 Escalafon Sanidad 109
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 41
06 12 00 00 Secretario Técnico 1
06 12 00 00 Profesional Interno de Guardia 11
06 12 00 00 Profesional Adjunto 3
06 12 00 00 Profesional Asistente 25



Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 13: Hospital Justo José de Urquiza - Federal - 11 A (Continuacion)
Director Nivel Il - Subnivel A
Carrera Enfermeria

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 14:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
04
04

00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
02
02

RS

00
00
00
01
01
01
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03

04
04

Hospital Francisco Ramirez - San José de Feliciano- 11 A
Escalafon General

Administrativoy Técnico

Administrativo

02
02
03
03
03
03
03
03
01
01
01
01

01

Categoria 19
Categoria 14

A) AUXILIAR

Categoria8
Categoria9

B) PROFESIONAL

Categoria 2
Categoriad
Categoria5
Categoria 6
Categoria7
Categoria9

C) LICENCIATURA

Categorial
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7

D) ESPECIALISTA

Categoria 2

B) Ejecucion
Categoria 6

C) Supervision

Categoria 2
Categoriad
Categoria5
Categoria 6
Categoria7

A) Técnico" A"

Categoria 3
Categoria4
Categoria 6
Profesional

A) Profesional " A"

Pagina 45

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 14: Hospital Francisco Ramirez - San José de Feliciano - |1 A (Continuacion)
01 04 04 01 Categoriab 1
01 04 04 02 B)Profesional "B" 1
01 04 04 02 Categoriad 1
01 04 04 03 C)Profesional"C" 1
01 04 04 03 Categoria2 1
01 05 Clero 1
01 05 00 00 CategorialO 1
01 06 05 03 C)Supervision 12
01 06 05 03 Categoriad 3
01 06 05 03 Categoriab 4
01 06 05 03 Categoriab 4
01 06 05 03 Categoria7 1
01 07 06 02 B)Personal deServicios 10
01 07 06 02 Categoria3 4
01 07 06 02 Categoriab 1
01 07 06 02 Categoriab 4
01 07 06 02 Categoria7 1
06 Escalafon Sanidad 87
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 27
06 12 00 00 Secretario Técnico 1
06 12 00 00 Profesional Interno de Guardia 1
06 12 00 00 Subjefede Servicio 3
06 12 00 00 Profesional Adjunto 2
06 12 00 00 Profesional Asistente 19
06 12 00 00 Director Nivel Il - Subnivel A 1
06 13 Carrera Enfermeria 60
06 13 00 00 Categorial9 1
06 13 00 00 Categorial2 3
06 13 00 01 A)AUXILIAR 5
06 13 00 01 Categoria7 1
06 13 00 01 Categoria8 3
06 13 00 01 CategorialO 1
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 39
06 13 00 02 Categorial 1
06 13 00 02 Categoria2 12
06 13 00 02 Categoria3 6
06 13 00 02 Categoriad 7
06 13 00 02 Categoriab 11
06 13 00 02 Categoria? 2
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 12
06 13 00 03 Categoria2 1
06 13 00 03 Categoria3 8
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

Pagina 47

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

ACTIVIDAD 14: Hospital Francisco Ramirez - San José de Feliciano - |1 A (Continuacion)
13 00 03 Categoriad
13 00 03 Categoriab

06
06

ACTIVIDAD 15: Hospital 9deJulio-LaPaz- 11 B

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

SESSEREIREIRRIRBSSRRS
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QOO0 00000000000
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02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
02
02
02
02

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion
Categoria3
Categoria 6

C) Supervision
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 8

A) Técnico" A"
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria3
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 1l
Categoria 2

C) Supervision
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 10

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoriad
Categoria5
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 15: Hospital 9deJulio- LaPaz - 11 B (Continuacién)

01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 16:

01
01
01
01
01
01
01
01
01

07
07

12
12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02

06
06

00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01

02
02

8888888
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01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
04
04

Categoria 6
Categoria7
Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

Jefe de Servicio
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel 11 - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria5

A) AUXILIAR
Categoria3

Categoria 6

Categoria 8

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

Categoria 8

C) LICENCIATURA
Categoria3
Categoria4
Categoria5

D) ESPECIALISTA
Categoria3

Hospital Santa Elena - Santa Elena- 11 A

02
02
02
03
03
03

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion

Categoria 6

Categoria 7

C) Supervisién

Categoria l

Categoria 2

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 16: Hospital Santa Elena - Santa Elena- || A (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

02
02
02
02
02
02
02

SESSIRERXRRISBSKRS
FEREFRFRERRRISCBSKRS

06
07
07
07
07
07
07

12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13

01
01
01
01
02
02
02

05
06
06
06
06
06
06

00
00
00
00
00
00

00
00
00
00

03
03
03
03

01
01
01
01
01
02
02

02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
02
02

888888

R R 88

Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

Técnico

A) Técnico" A"
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

B) Técnico " B"
Categoria4
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria3

C) Supervisién
Categoria3
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 8

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria5
Categoria 6
Categoria8
Categoria 10
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel Il - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria5

A) AUXILIAR
Categoria 10

Cantidad
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Esc. Cls. Grp.Trm.

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

Descripcion del cargo

Pagina 50

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

ACTIVIDAD 16: Hospital Santa Elena - Santa Elena- || A (Continuacion)

06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 03

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoriab
Categoria 6
Categoria 7

C) LICENCIATURA
Categoria l
Categoria3
Categoria4
Categoria5

ACTIVIDAD 18: Hospital San Blas- Nogoya- 11 A

01

01 02

01 02 01

06 02 01 02
01 02 01 02
06 02 01 03
01 02 01 083
00 02 01 03
06 02 01 03
01 02 01 083
00 02 01 03
01 02 02

01 02 02 01
00 02 02 01
0O 02 02 01
01 02 02 01
0O 02 02 01
01 02 02 02
00 02 02 02
01 04 04

01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 03
01 04 04 03
01 04 04 03
01 04 04 O3
01 05

01 05 00 00

Escalafon General
Administrativo y Técnico
Administrativo

B) Ejecucién
Categoria 7

C) Supervisién
Categorial
Categoria3
Categoriad
Categoria5
Categoria 6
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Categoria 6

B) Técnico " B"
Categoria5
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria l
Categoria 2
Categoria3

Clero

Categoria 2

=
w
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 18: Hospital San Blas- Nogoya - || A (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

05
06
06
06
06
06
06
07
07
07
07
07
07

12
12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

00
05
05
05
05
05
05
06
06
06
06
06
06

00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

00
03
03
03
03
03
03
02

8888888

RRRS

02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03

Categoria8

C) Supervisién
Categoria3

Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

Categoria 8

B) Personal de Servicios
Categoria4

Categoria5

Categoria6

Categoria7

Categoria 8

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Jefe de Servicio
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel 11 - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19

A) AUXILIAR
Categoria 3

Categoria6

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria3

Categoriad

Categoria5

Categoria 6

Categoria7

Categoria8

C) LICENCIATURA
Categoria4

Categoria5

Categoria 7

ACTIVIDAD 19: Hospital San Miguel - San Salvador - I A

01

Escalafén General

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 19: Hospital San Miguel - San Salvador - 11 A (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

02
02
02
02
02
02
02

SESFFRERIRERSRR8SSR

OO0 0000 QQ
IIIIII6 6

12
12
12
12
12
12
12
12
13

01
01
01
01
01
01

o
=

REREERRERBS8RRR

00
00
00
00
00
00
00

02
02
03
03
03
03
03
03
01
01
01

02
02
03
03
03

8888888

Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion

Categoria3

C) Supervisién
Categoria 2

Categoria3

Categoria4

Categoria 6

Categoria 7

A) Técnico" A"
Categoria5

Categoria 6

Profesional

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 1

Categoria 2

Clero

Categoriad

C) Supervision
Categoria4

Categoria 6

Categoria 7

Categoria 8

B) Personal de Servicios
Categoria 2

Categoria5

Categoria 6

Categoria8

Categoria 10

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Jefe de Servicio
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel 11 - Subnivel A
Carrera Enfermeria

Cantidad

ol e
o w

P NP NP NRPROORPRRPORPRRPREPNOADNMNNNRPEOWRRER,ONNOPRPR



Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina 53

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 19: Hospital San Miguel - San Salvador - 11 A (Continuacion)
06 13 00 00 Categorial9 3
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 14
06 13 00 02 Categoria2 4
06 13 00 02 Categoriab 4
06 13 00 02 Categoria6b 2
06 13 00 02 Categoria7 2
06 13 00 02 Categoria8 2
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 5
06 13 00 03 Categoriad 3
06 13 00 03 Categoriab 1
06 13 00 03 Categoria8 1
ACTIVIDAD 21: Hospital San Roque - Rosariodel Tala- Il A 116
01 Escalafon General 47
01 02 Administrativoy Técnico 18
01 02 01 Administrativo 12
01 02 01 02 B)Ejecucion 1
01 02 01 02 Categoriad 1
01 02 01 03 C)Supervison 11
01 02 01 03 Categoria2 1
01 02 01 03 Categoria3 1
01 02 01 03 Categoriad 3
01 02 01 03 Categoriab 1
01 02 01 03 Categoriab 5
01 02 02 01 A)Técnico"A" 6
01 02 02 01 Categoria2 1
01 02 02 01 Categoria3 1
01 02 02 01 Categoriad 1
01 02 02 01 Categoriab 1
01 02 02 01 Categoriab 2
01 04 04 Profesional 12
01 04 04 02 B)Profesona "B" 8
01 04 04 02 Categoria2 1
01 04 04 02 Categoriad 5
01 04 04 02 Categoriab 2
01 04 04 03 C)Profesiona "C" 4
01 04 04 03 Categorial 1
01 04 04 03 Categoria2 2
01 04 04 03 Categoria3 1
01 06 05 03 C)Supervison 13
01 06 05 03 Categoria3 1
01 06 05 03 Categoriad 2
01 06 05 03 Categoriab 1
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

Pagina 54

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

ACTIVIDAD 21: Hospital San Roque - Rosario del Tala- 11 A (Continuacion)

01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 22:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

06
06
07
07
07

12
12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

05
05
06
06
06

00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

03

8888888

SRS 88

02
02
02
02
03
03
03
03
03

Categoria 6

Categoria7

B) Personal de Servicios
Categoria3

Categoria4

Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

Jefe de Servicio
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel Il - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

Categoria 6

C) LICENCIATURA
Categoria l

Categoria 3
Categoria4
Categoria5

Hospital San José - Diamante- | A

02
02
02
02
03
03
03
03
03
03

Escalafon General
Administrativo y Técnico
Administrativo

B) Ejecucién
Categoria3
Categoria5
Categoria 6

C) Supervision
Categoria 1
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 22: Hospital San José - Diamante- || A (Continuacién)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

02
02
02

(@]
N

SESSERERRERIERBS8SRR
FEEFFRERRERIEIRBS8SRR

OO0 000 O0Q
JIIIIIo

12
12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13

01
01
02

(@]
N

O 0O 0O 0O O O O
DO OO OO Ol

00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00

03
03

01
01
01
01
02
02

02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
02
02

8888888

B SR8

Categoria 6
Categoria 8

Técnico

A) Técnico" A"
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

B) Técnico " B"
Categoria 2
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria l
Categoria 2

C) Supervision
Categoria 3
Categoria4
Categoria 6
Categoria 7
Categoria8

B) Personal de Servicios
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoriab
Categoria 6
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Jefe de Servicio
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel Il - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 22: Hospital San José - Diamante- || A (Continuacién)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 23:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

SRREERR

06
06
06
06

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

FREERR

05
05
05
05

02 Categoria4d 1
02 Categoriab 7
02 Categoria6 2
02 Categoria? 5
02 Categoria9 2
02 Categorial0 2
03 C)LICENCIATURA 13
03 Categorial
03 Categoria3
03 Categoria4d 7
03 Categoriab 1
Hospital Fermin Salaberry - Victoria- 11 B 244
Escalafén General 99
Administrativoy Técnico 55
03 C) Supervision 34
03 Categorial 1
03 Categoria2 8
03 Categoria3 2
03 Categoria4d 11
03 Categoriab 3
03 Categoria6 7
03 Categoria? 2
Técnico 21
01 A) Técnico"A" 17
01 Categoria2 3
01 Categoria3 1
01 Categoria4d 8
01 Categoriab 2
01 Categoria6 3
02 B) Técnico"B" 4
02 Categoria2 2
02 Categoria3 1
02 Categoria4d 1
03 C)Profesional " C" 5
03 Categorial 2
03 Categoria2 1
03 Categoria3 2
03 C) Supervisién 32
03 Categoria3 8
03 Categoriab 10
03 Categoria6 3
03 Categoria7 10
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 24:

01
01
01
01

06
07
07
07
07

12
12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02

05
06
06
06
06

00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01

Pagina 57

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 23: Hospital Fermin Salaberry - Victoria- || B (Continuacion)
03 Categoria8 1
02 B) Personal de Servicios 7
02 Categoria4d 2
02 Categoria5 2
02 Categoria? 3
Escalafon Sanidad 145
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 74
00 Jefede Servicio 6
00 Secretario Técnico 1
00 Profesional Interno de Guardia 11
00 Subjefede Servicio 7
00 Profesional Adjunto 6
00 Profesional Asistente 42
00 Director Nivel Il - Subnivel B 1
Carrera Enfermeria 71
00 Categorial9 12
00 Categorial2 2
01 A)AUXILIAR 9
01 Categoria4d 1
01 Categoria? 2
01 Categoria8 2
01 Categoria9 1
01 Categorial0O 3
02 B) PROFESIONAL 36
02 Categoria2 9
02 Categoria3 6
02 Categoria4 12
02 Categoriab 2
02 Categoria6 3
02 Categoria7 1
02 Categoria8 2
02 Categorial0 1
03 C)LICENCIATURA 12
03 Categorial 3
03 Categoria2 4
03 Categoria3 5
Hospital Santa Rosa - Chajari- 11 B 261
Escalafon General 105
Administrativo y Técnico 43
Administrativo 25
02 B) Ejecucion 1
02 Categoria6 1

01

02

01
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Esc. Cls. Grp.Trm.

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

Descripcion del cargo

Pagina 58

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

ACTIVIDAD 24: Hospital Santa Rosa - Chajari - 11 B (Continuacién)

06 02 01 03
01 02 01 O3
01 02 01 O3
06 02 01 03
01 02 01 O3
00 02 01 03
01 02 02

01 02 02 01
00 02 02 01
0O 02 02 01
01 02 02 01
00 02 02 01
0O 02 02 01
01 02 02 02
0O 02 02 02
01 02 02 02
01 04 04

01 04 04 01
01 04 04 01
01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 03
01 04 04 03
01 04 04 03
01 04 04 O3
01 05

01 05 00 00
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
06 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02

06

C) Supervisién
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoriab
Categoria 7
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

B) Técnico " B"
Categoria 3
Categoria 6
Profesional

A) Profesional " A"
Categoriab

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4

Clero

Categoria4

C) Supervision
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 8
Categoria 10
Escalafon Sanidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 24: Hospital Santa Rosa - Chajari - 11 B (Continuacién)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 25:

01
01
01
01
01

12
12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02

00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01

8888888

R R 88

01
02
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
04
04
04
05
05

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Jefe de Servicio

Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel 11 - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

A) AUXILIAR

Categoria7

Categoria9

B) PROFESIONAL
Categorial

Categoria 2

Categoria 3

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

Categoria 8

C) LICENCIATURA
Categoria l

Categoria 2

Categoria3

Categoria4

Categoria5

Categoria 7

Categoria 8

D) ESPECIALISTA
Categoria4

Categoria5

E) MAGISTER/DOCTORADO
Categoria 1l

Hospital Enrique Fidanza - Diamante - Tercera Edad

02
02

Escalafon General
Administrativo y Técnico
Administrativo

B) Ejecucién

Categoria5

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 25: Hospital Enrique Fidanza - Diamante - Tercera Edad (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06

02
02
02
02
02
02
02
02
02
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N

SESSEREREREIRERIRRIRBSKRS
FEEFFRERERREIRERRRIRSKRS

OO0 00000 o
JIIIIIII

B
NN

01
01
01
01
01
01
01
02
02

(@]
N

O 0O 0O 0O 0O O O O
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00

02
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01
02
02
02

01
01
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
02
02
02
02
02
02
02
02

Categoria 6

C) Supervisién
Categoria3
Categoria4
Categoriab
Categoria 6
Categoria 10
Técnico

A) Técnico" A"
Categoriad
Categoria5
Categoria 6

B) Técnico" B"
Categoria3
Categoria4
Profesional

A) Profesional " A"
Categoria5

B) Profesional " B"
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"
Categorial
Categoria 2

C) Supervisiéon
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria9
Categoria 10
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Secretario Técnico

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 25: Hospital Enrique Fidanza - Diamante - Tercera Edad (Continuacion)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 27:

01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06

12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

RREERERERR

88888

R R 88

01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
05
05

Centro Provincial de Rehabilitacion - Villaguay - Internacion Especializada

02
02

02
02
03
03

02

Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel Tercera Edad
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

A) AUXILIAR

Categoria 6

Categoria8

Categoria9

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoriad

Categoria5

Categoria 6

Categoria7

Categoria8

Categoria9

Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categoria 1

Categoria3

Categoria4

Categoria5

E) MAGISTER/DOCTORADO
Categoria 2

Escalafén General
B) Ejecucion
Categoria 2
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria3

C) Profesional " C"
Categoria3
Escalafén Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Carrera Enfermeria
B) PROFESIONAL

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 27: Centro Provincial de Rehabilitacion - Villaguay - Internacién Especializada
(Continuacién)
06 13 00 02 Categoriab 1
ACTIVIDAD 29: Coordinacion de Ablaciéon e Implantes- |11 B 13
00 02 01 Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo 1
00 02 01 00 Coordinador Ejecutivodel CUCAIER 1
01 Escalafon General 6
01 o2 Administrativoy Técnico 3
01 02 01 03 C)Supervision 1
01 02 01 03 Categoria3 1
01 02 02 01 A)Técnico"A" 2
01 02 02 01 Categoriab 1
01 02 02 01 Categoria6b 1
01 04 04 03 C)Profesiona "C" 3
01 04 04 03 Categorial 3
06 Escalafon Sanidad 6
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 6
06 12 00 00 Profesional Interno de Guardia 3
06 12 00 00 Profesional Asistente 3
ACTIVIDAD 32: Hospital " Sagrado Corazén de Jesis' - Basavilbaso - 11 A 106
01 Escalafon General 38
01 02 Administrativoy Técnico 15
01 02 01 03 C)Supervison 8
01 02 01 03 Categorial 1
01 02 01 03 Categoria2 1
01 02 01 03 Caegoria3 3
01 02 01 03 Categoriab 3
01 02 02 Técnico 7
01 02 02 01 A)Técnico"A" 6
01 02 02 01 Categoria2 1
01 02 02 01 Categoriad 4
01 02 02 01 Categoria6 1
01 02 02 02 B)Técnico"B" 1
01 02 02 02 Categoria3 1
01 04 04 Profesional 9
01 04 04 01 A)Profesional"A" 1
01 04 04 01 Categoriad 1
01 04 04 02 B)Profesional "B" 2
01 04 04 02 Categoriad 2
01 04 04 03 C)Profesiona "C" 6
01 04 04 03 Categorial 1
01 04 04 03 Categoria2 1
01 04 04 03 Categoria3 2
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 32: Hospital " Sagrado Corazdn de Jesis' - Basavilbaso - 11 A (Continuacion)

01 04 04 03 Categoriad 2
01 06 05 03 C)Supervision 4
01 06 05 03 Categoria3 2
01 06 05 03 Categoriad 1
01 06 05 03 Categoria? 1
01 07 06 02 B)Personal deServicios 10
01 07 06 02 Categoria3 1
01 07 06 02 Categoriad 1
01 07 06 02 Categoriab 2
01 07 06 02 Categoria6 6
06 Escalafén Sanidad 68
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 37
06 12 00 00 JefedeServicio 6
06 12 00 00 Secretario Técnico 1
06 12 00 00 Profesional Internode Guardia 8
06 12 00 00 Profesional Adjunto 4
06 12 00 00 Profesional Asistente 17
06 12 00 00 Director Nivel Il - Subnivel A 1
06 13 Carrera Enfermeria 31
06 13 00 00 Categorial9 2
06 13 00 00 Categorial2 3
06 13 00 01 A)AUXILIAR 4
06 13 00 01 Categoriab 1
06 13 00 01 Categoria8 1
06 13 00 01 Categoria9 1
06 13 00 01 CategorialO 1

06 13 00 02 B)PROFESIONAL 12
06 13 00 02 Categoria3
06 13 00 02 Categoriad

06 13 00 02 Categoriab 3
06 13 00 02 Categoria6 3
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 10
06 13 00 03 Categoria2 3
06 13 00 03 Categoria3 3
06 13 00 03 Categoriad 3
06 13 00 03 Categoria6 1
ACTIVIDAD 33: Hospital " San Francisco de Asis’ - Crespo- 11 A 88
01 Escalafon General 34
01 o2 Administrativo y Técnico 13
01 02 01 Administrativo 9
01 02 01 02 B)Ejecucién 1

01 02 01 02 Categoriad 1



Provincia de Entre Rios
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 33: Hospital " San Francisco de Asis' - Crespo - II A (Continuacion)
C) Supervisién

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

02
02
02

28838 RRRRRRIBIRIRSN

o o
IR

12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

01
01
01

B33 R28RRRRRRIBIRILR

o O
o O

00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

03
03
03
03
03
01
01
01
01

02
02
03
03
03
03
03
03

Categoria 2
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
A) Técnico"
Categoria 2
Categoria5
Categoria 6
Profesional

B) Profesional " B"

Categoria5

C) Profesional " C"

Categorial
Categoria 2

C) Supervisiéon

Categoria5
Categoria 6

B) Personal de Servicios

Categoria3
Categoria4
Categoria5

Escalafén Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Secretario Técnico

Profesional Interno de Guardia

Subjefe de Servicio

Profesional Adjunto

Profesional Asistente

Director Nivel Il - Subnivel A

Carrera Enfermeria

A) AUXILIAR

Categoria 2
Categoria 7
Categoria 10

B) PROFESIONAL

Categoria l
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

Pagina 64

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 33: Hospital " San Francisco de Asis' - Crespo - II A (Continuacion)

06
06

ACTIVIDAD 34: Hospital " Nuestra Sefiora del Lujan" - Ramirez - |1 A

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13 00 02 Categoria?
13 00 02 Categoria9

02
02
02
02

SESS8ERERXIRERSRBR8SSR

o o
AN

12
12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13

O 0 oo
[ Qe = =t

FEEFFRERRRERES(8RSSR

[N ]
[e)Be)]

00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00

03
03
03
03
01
01
01
01
01

888888

R R 88

01
01

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisién

Categoria 2

Categoria3

Categoria 6

A) Técnico" A"

Categoria 2

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

Profesional

B) Profesional " B"
Categoria 3

Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 2

C) Supervision

Categoria 3

Categoria5

Categoria 6

Categoria7

B) Personal de Servicios
Categoria 6

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel 1l - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria5

A) AUXILIAR

Categoria 6

Categoria9

Categoria 10

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 34: Hospital " Nuestra Sefiora del Lujan" - Ramirez - 11 A (Continuacion)

06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 35:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
06
06
07
07

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13

00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
05
05
06
06

00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00

02
02
02
02
03
03
03

Centro Atencion Pediatrica Santa Elena - Internacion Especializada

02
02
03
03
03
03
03
03

01
01
02
02
03
03
02
02

888

01
01
02
02
02
02
02
03

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria4

Categoria 6

C) LICENCIATURA
Categorial
Categoria3

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucién
Categoria 6

C) Supervisién
Categoria4

Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

Categoria 8

Técnico

A) Técnico" A"
Categoria5

B) Técnico " B"
Categoria 2

C) Supervisién
Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria 8

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Secretario Técnico
Profesional Interno de Guardia
Profesional Asistente
Carrera Enfermeria

A) AUXILIAR
Categoria 6

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoriab

Categoria 6

Categoria 7

C) LICENCIATURA

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 35: Centro Atencién Pediatrica Santa Elena - I nternacion Especializada (Continuacion)

06

ACTIVIDAD 36: Hospital Geriatrico " Dr. Pascual Palma" - Parané - Tercera Edad

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06

13 00 03 Categoriad

02
02
02
02
02
02
02

SESFFRERERREERES(RBS8SRR

00000000 QQ
IIJIJIIIJIood2d6»

B
N N

OO0 00000
NN P PP PP

ERERERRIRBSKRS

00

03
03
03
03
03

01
01
01
01
02
02

02
02
03
03
03

03
03
03
03
03
03
03
03
02
02
02
02
02
02
02

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisién
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria7
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria3
Categoria4
Categoria 6

B) Técnico " B"
Categoria 6
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categorial
Categoria 2

Clero

Categoria 7

C) Supervisién
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria7
Categoria8

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria6
Categoria7
Categoria 8
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Subjefe de Servicio

Cantidad
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Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

Pagina 68

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

ACTIVIDAD 36: Hospital Geriatrico " Dr. Pascual Palma" - Paran& - Tercera Edad (Continuacion)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 37:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02

(@}
N

SERERRERXERBSSRS

00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

OO0 00000
PP PR PR PRP

FEREERRERERBSSRS

00
00

00
01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03

Hospital Geriéatrico " Dr.Domingo Cuneo" - Victoria - Tercera Edad

02
02
03
03
03
03

01
01
02
02

02
02
02
03
03
03
03
03

Profesional Asistente
Director Nivel Tercera Edad
Carrera Enfermeria
Categoria 19

A) AUXILIAR
Categoria8

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoriad
Categoria5

Categoria 6
Categoria7
Categoria8

C) LICENCIATURA
Categorial
Categoria4
Categoria5

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion
Categoria5

C) Supervisién
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria4

B) Técnico" B"
Categoriad
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria 2
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria l
Categoria 2

C) Supervisién
Categoria4
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 37: Hospital Geriatrico " Dr.Domingo Cuneo" - Victoria- TerceraEdad (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 38:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

06
06
07
07
07
07
07
07

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02

02
04
04
06

06
06

05
05
06
06
06
06
06
06

00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
02
02
02

FRES

05
05

03
03
02
02
02
02
02
02

888

00
00
01
01
01
02
02
02
02
02
02

03
03

Hospital Libertador General San Martin - Pueblo Brugo - Tercera Edad

03
03
01
01
01
01
03
03
03
03
03

Categoria5

Categoria7

B) Personal de Servicios
Categoria3

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Secretario Técnico
Profesional Asistente
Director Nivel Tercera Edad
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 18

A) AUXILIAR
Categoria5

Categoria 7

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria3

Categoriad

Categoria 6

Categoria 8

C) LICENCIATURA
Categorial

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervision
Categoria4

A) Técnico" A"
Categoria4
Categoria5
Categoria 6

C) Profesional " C"
Categoria 2

C) Supervision
Categoria3
Categoriab

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 38: Hospital Libertador General San Martin - Pueblo Brugo - Tercera Edad (Continuacién)

01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 39:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06

06
07
07
07

12
12
12
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02

02
04
04
06
06
06
07
07
07

07
07

12
12
12
13
13
13
13
13

05
06
06
06

00
00

00
00
00
00
00
00

01
01
02

FRES

05
05
06
06
06
06
06

00
00

00
00
00
00

03
02
02
02

00
00

02
02
02
02
02
02

Hospital Hogar Ancianos- Villaguay - Tercera Edad

03
03
01
01
02
02
03
03
03
02
02
02
02
02

8 8

01
01
02

Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria5

Categoria 6

Escalaféon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Director Nivel Tercera Edad
Carrera Enfermeria

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria 4

Categoriab

Categoria 6

Categoria 7

Escalafon General
Administrativo y Técnico
C) Supervisién
Categoria 2

A) Técnico" A"
Categoria4

B) Profesional " B"
Categoria4

C) Supervisiéon
Categoria3

Categoria 7

B) Personal de Servicios
Categoria 3

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Director Nivel Tercera Edad
Carrera Enfermeria
Categoria 19

A) AUXILIAR

Categoria 10

B) PROFESIONAL

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 39: Hospital Hogar Ancianos- Villaguay - TerceraEdad (Continuacion)

ACTIVIDAD 41:

06 13
06 13
06 13
06 13
06 13
06 13
06 13
01

01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 06
01 06
01 06
01 06
01 o7
01 07
01 o7
06

06 12
06 12
06 12
06 13
06 13
06 13
06 13
06 13
06 13

00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01

SRERRRRRRRII[RR

06
06

00
00

00
00
00
00
00

02
02
02
02
02
03
03

Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
C) LICENCIATURA
Categoria5

Hospital José Maria Miranda- Cerrito- | B

02
02
03
03
03
03
01
01
01

02
02
03
03
03
03
03
03
02
02
02

8 8

02
02
02
02
02

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucién

Categoria 6

C) Supervisién
Categoria 2

Categoria4

Categoria 8

A) Técnico" A"
Categoria5

Categoria 6

Profesional

B) Profesional " B"
Categoriab

C) Profesional " C"
Categoria 2

C) Supervision
Categoria5

Categoria 6

Categoria8

B) Personal de Servicios
Categoria7

Categoria 10

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel B
Carrera Enfermeria

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria3

Categoria5

Categoria 6

Cantidad
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Esc. Cls. Grp.Trm.

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

Descripcion del cargo

Pagina72

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

ACTIVIDAD 41: Hospital Jos¢ Maria Miranda - Cerrito- 1 B (Continuacion)

06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3

ACTIVIDAD 42: Hospital CastillaMira- Viale-1B

01

01 02
06 02 01 03
01 02 01 O3
00 02 01 03
06 02 01 03
01 02 02

00 02 02 01
0O 02 02 01
01 02 02 01
0O 02 02 01
01 02 02 01
0O 02 02 02
01 02
01 04
01 04
01 06
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
06

06 12

06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 13

06 13 00

FRES
Q
N

8 888

8

Categoria 7

Categoria 8

Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categoria 2
Categoria3

Categoria 7

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisién
Categoria3
Categoria4
Categoria 6
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria 2
Categoria3
Categoria5
Categoria 6

B) Técnico" B"
Categoria 6

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Supervisién
Categoria3
Categoria4
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 8

B) Personal de Servicios
Categoria 3
Categoria5
Categoria6
Escalafon Sanidad

P P NNPFPPFPPFPDNOONDNDNDNDDNDOO

[
o

ErNvrRr AP PR ®

CarreraProfesional Asistencial Sanitaria 30

Profesional Interno de Guardia

Profesional Adjunto
Profesional Asistente

Director Nivel | - Subnivel B

Carrera Enfermeria
Categoria 19
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 42: Hospital CastillaMira- Viale-1 B (Continuacion)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 43:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

SREER
FREER

06
07
07
07

12
12
12
12
13
13
13

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02

05
06
06
06

00
00
00

00
00

00
01
01
02
02
02
02
02
02
03
03

Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria5

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria 7
Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categoria4

Hospital San Isidro Labrador - Larroque-1 B

02
02
03
03
03
03
01
01
01
01
01
03
03
03
03
03
02
02
02

888

02

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion

Categoria4

C) Supervision
Categoria 2

Categoria4

Categoria 6

A) Técnico" A"
Categoria 2

Categoria3

Categoria5

Categoria6

C) Profesional " C"
Categorial

Categoria 2

C) Supervisién
Categoria5

B) Personal de Servicios
Categoria5

Categoria 7

Escalafén Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Subjefe de Servicio
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19

B) PROFESIONAL

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 43: Hospital San Isidro Labrador - Larrogue- | B (Continuacién)

06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 44:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
05
05
05
06
06
06
06
07
07

12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13

00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
02
02
02

00
00
05
05
05
05
06
06

00
00
00
00
00

00
00
00
00
00

02
02
02
03
03
03
03
03

Categoria 2
Categoria 3
Categoria4
C) LICENCIATURA
Categoria 2
Categoria4
Categoria 6
Categoria8

Hospital San José - San José- | B

03
03
03
03
03
01
01
01

88888

8BS 88

02

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervision
Categoria3

Categoria4

Categoria6

Categoria7

A) Técnico" A"
Categoria4

Categoria5

Clero

Categoria4

Categoria 6

C) Supervision
Categoria5

Categoria7

Categoria8

B) Personal de Servicios
Categoria3

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria3

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 44: Hospital San José - San José- | B (Continuacion)

06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 45:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02

SREER
FREER

06
06
06
07
07

12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
02

05
05
05
06
06

00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

02
02
03
03
03
03

Categoria5
Categoria7
C) LICENCIATURA
Categoria 2
Categoria3
Categoria4

Hospital San Martin - VillaHernandarias- | B

8888

R R 88

02
02
02
02
02
02

Escalafén General
Administrativoy Técnico
C) Supervision
Categoria 2

Categoria3

Categoria4

A) Técnico" A"
Categoria4

C) Profesional " C"
Categorial

Categoria4

C) Supervisién
Categoria5

Categoria 6

Categoria7

B) Personal de Servicios
Categoria5

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria 8

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria 3

Categoria4

Categoria5

Categoria7

Cantidad

W R RPRRPNORREREN



Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina 76

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 45: Hospital San Martin - VillaHernandarias- | B (Continuacion)

06
06
06
06

ACTIVIDAD 46:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13

02
02
02
02
02

(@}
N

SESSERERRERRERERIEIRBSKRS
FEEFFRERERRERERIIRBS/RR

oo Q
RN

12
12
12
12
13
13
13
13
13

00
00
00
00

O 0000
[ e G = ==

o O O
D O O1

00
00
00

00
00
00
00

02
03
03
03

Categoria9
C) LICENCIATURA
Categorial
Categoria3

Hospital San Miguel - Bovril -1 B

03
03
03
03
03
03
01
01
01
01

01
01
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
02
02

888

01
01
01

Escalafon General
Administrativo y Técnico
C) Supervisién

Categoria 2

Categoria3

Categoriad

Categoria 6

Categoria 7

A) Técnico" A"

Categoria 2

Categoria4

Categoriab

Profesional

A) Profesional " A"
Categoria 2

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 2

C) Supervisién
Categoria3

Categoria4

Categoriab

Categoria 6

Categoria 7

B) Personal de Servicios
Categoria5

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19

A) AUXILIAR

Categoria 2

Categoria9

Cantidad

B RN o
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 46: Hospital San Miguel - Bovril -1 B (Continuacion)

06 13 00
06 13 00
06 13 00
06 13 00
06 13 00
06 13 00
06 13 00
06 13 00
06 13 00
ACTIVIDAD 47:

01

01 02

01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 04 04
01 04 04
01 04 04
01 04 04
01 04 04
01 06 05
01 06 05
01 06 05
01 06 05
01 06 05
06

06 12

06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 13

06 13 00

02
02
02
02
02
02
03
03
03

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4

Categoria 6

Categoria 7

C) LICENCIATURA
Categorial

Categoria 2

Hospital San Roque - VillaElisa-1 B

03
03
03
03

01
01
01
02
02
02

88888

8

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisiéon

Categoria 2

Categoria4

Categoria 6

Técnico

A) Técnico" A"

Categoria 3

Categoria 6

B) Técnico" B"
Categoriad

Categoria5

Profesional

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 2

C) Supervision
Categoria3

Categoria4

Categoria 6

Categoria 7

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Cantidad
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Provincia de Entre Rios
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Esc. Cls. Grp.Trm.

Pagina 78

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Descripcion del cargo

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 47: Hospital San Roque - VillaElisa-1 B (Continuacion)

06 13 00 01
06 13 00 O1
06 13 00 O1
06 13 00 01
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 03
06 13 00 O3

A) AUXILIAR
Categoria5
Categoria6
Categoria9

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria5
Categoria 6
Categoria9

C) LICENCIATURA
Categoria 2
Categoria 4
Categoriab

ACTIVIDAD 48: Hospital Santa Rosa - Lucas Gonzalez - | B

01

01 02

01 02 01 083
00 02 01 03
06 02 01 03
01 02 01 083
01 02 02

0O 02 02 01
01 02 02 01

0O 02 02 02
01 02 02 02
01 04 04 O3
01 04 04 03
01 04 04 O3
01 06 05 03

01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
06

06 12

06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 12 00

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisiéon
Categoria 2
Categoriad
Categoria6
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria3

B) Técnico " B"
Categoria 6

C) Profesional " C"
Categoria 1l
Categoria 2

C) Supervision
Categoriad
Categoria5
Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria5
Categoria 6
Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

Profesional Interno de Guardia
Profesional Adjunto
Profesional Asistente

Director Nivel | - Subnivel B

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 48: Hospital Santa Rosa - Lucas Gonzalez - | B (Continuacion)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 49:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
06
06
06
06
06
06
07
07

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
02
02
02
02
05
05
05
05
05
05
06
06

00
00
00

00
00
00
00
00
00

Carrera Enfermeria
00 Categorial9
01 A)AUXILIAR
01 Categorial0O
02 B)PROFESIONAL
02 Categoria2
02 Categoria3
02 Categoria6
02 Categoria7
03 C)LICENCIATURA
03 Categoria4d

Hospital Brague Villar - Hasenkamp - | B
Escalafon General
Administrativoy Técnico

03 C) Supervision

03 Categoria6

03 Categoria?

01 A) Técnico"A"

01 Categoria2

01 Categoria3

01 Categoria6

03 C) Supervisiéon

03 Categoria3

03 Categoria4d

03 Categoriab

03 Categoria6

03 Categoria7

02 B) Personal de Servicios

02 Categoria4d

Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

Secretario Técnico

Profesional Asistente

Director Nivel | - Subnivel B

Carrera Enfermeria

00 Categorial2

01 A)AUXILIAR

01 Categoria6

01 Categoria7

02 B) PROFESIONAL

02 Categoria2

888

Cantidad
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Esc. Cls. Grp.Trm.

Pagina 80

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Descripcion del cargo

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 49: Hospital Brague Villar - Hasenkamp - | B (Continuacion)

06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3

Categoria3
Categoria4
Categoria 7
Categoria9
C) LICENCIATURA
Categorial
Categoria 2
Categoria3
Categoria4

ACTIVIDAD 50: Hospital Falucho - Gobernador Macia- | B

01
01 02
00 02 01 03

06 02 01 03
01 02 01 O3
06 02 01 03
01 02 02 01
00 02 02 01
0O 02 02 01
01 04 04

01 04 04 01
01 04 04 01
01 04 04 03
01 04 04 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 07 06 02
01 07 06 02
06 07 06 02
01 07 06 02
06

06 12

06 12 00 00
06 12 00 00
06 12 00 00
06 13

06 13 00 00
06 13 00 00
06 13 00 01

06 13 00 01
06 13 00 02

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisiéon
Categoria 2
Categoria4
Categoria 6

A) Técnico" A"
Categoria 2
Categoria 6
Profesional

A) Profesional " A"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria l

C) Supervisién
Categoria6
Categoria7

B) Personal de Servicios
Categoria4
Categoria 7
Categoria8
Escalafon Sanidad

CarreraProfesional Asistencial Sanitaria

Profesional Interno de Guardia
Profesional Asistente

Director Nivel | - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

A) AUXILIAR

Categoria5

B) PROFESIONAL

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 50: Hospital Falucho - Gobernador Macid - | B (Continuacion)

06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 51:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02

SESSERERXRISSRRS
FEEFFRERXRRISBSRRR

07
07

12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13

00
00
00
00
00
00
00

01
01
01

06
06

00
00
00
00

00
00
00
00
00

02
02
02
02
02
03
03

Hospital Francisco Castaldo - Maria Grande- | B

03
03
03
03
03
01
01
01

8888

R R 88

02

Categoria 2
Categoria4
Categoria5
Categoria7

Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categoria4

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisién

Categoria 2

Categoria4

Categoria5

Categoria8

A) Técnico" A"

Categoria 2

Categoria4

Profesional

A) Profesional " A"
Categoria 2

C) Profesional " C"
Categorial

C) Supervisién

Categoria 3

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria5

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria9

B) PROFESIONAL

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 51: Hospital Francisco Castaldo - Maria Grande- | B (Continuacién)

06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 52:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02

02
04
04
05
05
06
06
06
06
06
06
07

07
07

12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13

00
00
00
00
00
00
00

01
01
02
02

R RS

00
05
05
05
05
05
05
06
06
06

00
00
00
00

00
00
00
00
00
00

02
02
02
02
02
03
03

Categoria 2
Categoria5
Categoria6
Categoria7

Categoria 10

C) LICENCIATURA
Categoria 8

Hospital Manuel Belgrano - Urdinarrain - | B

03
03
01
01
01
03
03

8 888

R R 88

01
01

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisién
Categoria 6

A) Técnico" A"
Categoria5

Categoria6

C) Profesional " C"
Categoria3

Clero

Categoria 10

C) Supervision
Categoria4

Categoria5

Categoria6

Categoria7

Categoria 10

B) Personal de Servicios
Categoria 7

Categoria9

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel B
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria6

Categoria7

Categoria 10

Cantidad
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Esc. Cls. Grp.Trm.

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

Descripcion del cargo

Pagina 83

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

ACTIVIDAD 52: Hospital Manuel Belgrano - Urdinarrain - | B (Continuacion)

06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoriab

C) LICENCIATURA
Categoria 1

Categoria 2
Categoria4

ACTIVIDAD 53: Hospital Lister - Segui - | B

01

01 02

01 02 01

06 02 01 02
01 02 01 02
00 02 01 03
06 02 01 03
01 02 02

00 02 02 01
0O 02 02 01

01 02 02 01
0O 02 02 02
01 02 02 02
01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 02
01 04 04 02
01 06 05 03

01 06 05 03
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
01 07 06 02
06

06 12

06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 13

06 13 00 00
06 13 00 02
06 13 00 02

888

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucién
Categoria3

C) Supervisiéon
Categoria4
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria4
Categoria6

B) Técnico " B"
Categoria4

B) Profesional " B"
Categoria 2
Categoria4
Categoria5

C) Supervisién
Categoria5

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria5
Categoria 8
Escalafon Sanidad

CarreraProfesional Asistencial Sanitaria 11

Profesional Adjunto
Profesional Asistente

Director Nivel | - Subnivel B

Carrera Enfermeria
Categoria 19

B) PROFESIONAL
Categoria4
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 53: Hospital Lister - Segui - | B (Continuacion)

06
06
06
06

ACTIVIDAD 54:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
06
06
06
06
06

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

00
00
00
00

01
01
01
01
02
02
02
02
02
05
05
05
05
05

00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

02
03
03
03

Categoria5
C) LICENCIATURA
Categoria3
Categoria5

Hospital Eva Duarte- Ceibas- | A

03
03
03
03
01
01
01
01
01
03
03
03
03
03

888

00
01
01
01
01
01
02
02
02
02
03
03

Escalafon General
Administrativo y Técnico
C) Supervisién
Categoria3

Categoria4

Categoria 8

A) Técnico" A"
Categoria3

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

C) Supervisiéon
Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

Categoria 10

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria5

Categoria 7

Categoria 8

Categoria9

B) PROFESIONAL
Categoria 3

Categoria4

Categoria5

C) LICENCIATURA
Categoria5

ACTIVIDAD 55: Hospital Paranacito - Villa Paranacito- 1 A

01

Escalafén General

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 55: Hospital Paranacito - Villa Paranacito- | A (Continuacién)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 56:

01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
06
06
06
06
06
07
07
07

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02

01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
05
05
05
05
05
06
06
06

00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01

03
03
03
03
03

01
01
01
01
01
02
02
03
03
03
03
03
02
02
02

888

00
00
01
01
02
02
02

03
03

Administrativoy Técnico
C) Supervisién
Categoria 2

Categoria4

Categoriab

Categoria 6

Técnico

A) Técnico" A"
Categoria 2

Categoriad

Categoria5

Categoria 6

B) Técnico" B"
Categoria3

C) Supervisién
Categoria3

Categoria4

Categoria5

Categoria6

B) Personal de Servicios
Categoria 3

Categoria5

Escalafén Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Subjefe de Servicio
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria5

A) AUXILIAR
Categoria7

B) PROFESIONAL
Categoria3

Categoria 7

C) LICENCIATURA
Categoria 2

Hospital Perd - General Galarza- | A

03
03

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisién
Categorial

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 56: Hospital Pert - General Galarza-1 A (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 57:

01
01
01
01

02
02
02
02
02

SREER
FREER

06
06
06
07
07
07

12
12
12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
06

01
01
02
02
02

05
05
05
06
06
06

00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

02
02
05

03
03
01
01
01
01
03
03
03
03
03
03

88888

8228

02
02
02
03
03
03
03
03

Categoria5

Categoria 6

A) Técnico" A"
Categoria4

Categoriab

Categoria 6

C) Profesional " C"
Categoria 2

Categoria3

C) Supervisién
Categoria4

Categoria 6

Categoria7

B) Personal de Servicios
Categoriad

Categoria 6

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19

A) AUXILIAR
Categoria9

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria4

Categoria 7

C) LICENCIATURA
Categoria l

Categoria 2

Categoria3

Categoria4

Hospital Presbistero Andres Zaninetti - VillaMantero- | A

01
01
03

Escalafén General
A) Técnico" A"
Categoria4

C) Supervisiéon

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 57: Hospital Presbistero Andres Zaninetti - VillaMantero-1 A (Continuacion)

01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 58:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 59: Hospital San Vicente- San Jaimedela Frontera-1 A

01
01

06
07
07

12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
06
06
07
07

12
12
12
13
13
13
13
13
13
13

02

05
06
06

00
00

00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
02
02
05
05
06
06

00
00

00
00
00
00
00
00

03 Categoriab

02 B) Personal de Servicios

02 Categorial0

Escalafén Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria

00 Categorial2

01 A)AUXILIAR

01 CategorialO

02 B) PROFESIONAL

02 Categoria4d

02 Categoriab

02 Categorial0

Hospital Padre Becher - Santa Anita- | A
Escalafon General
Administrativo y Técnico

03 C) Supervisién

03 Categoria2

03 Categoria6

01 A) Técnico"A"

01 Categoriad

03 C) Supervisién

03 Categoria4d

02 B) Personal de Servicios

02 Categoria3
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

00 Profesional Asistente

00 Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria

00 Categorial9

02 B)PROFESIONAL

02 Categoria3

02 Categoria6

03 C)LICENCIATURA

03 Categoria2

00
00

Escalafén General
Administrativoy Técnico

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 59: Hospital San Vicente - San Jaimedela Frontera- | A (Continuacién)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 60:

01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
05
05
06
06
06
06
06
07
07
07
07

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
06
06
06

01
01
01
02
02
02
02
02

00
05
05
05
05
05
06
06
06
06

00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
05
05
05

03
03
03

01
01
02
02

00
03
03
03
03
03
02
02
02
02

888

00
00
02
02
02
02
02
03

03
03

C) Supervisién
Categorial

Categoria4

Técnico

A) Técnico" A"
Categoria4

B) Técnico " B"
Categoria 6

Clero

Categoria 6

C) Supervision
Categoria3

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria3

Categoria5

Categoria6

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria4

Categoria7

Categoria 8

C) LICENCIATURA
Categoria3

Categoria6

Hospital Santa Maria- Gilbert -1 A

03
03
03
03
03

Escalafon General
C) Supervisién
Categoria5

C) Supervisién
Categoria5
Categoria6

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 60: Hospital Santa Maria- Gilbert - | A (Continuacién)

01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 61:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06

07
07
07

12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
04
04
06
06
06
06
07
07

07
07

12
12

06
06
06

00
00

00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
02
02
02
02
02
02

FRES

05
05
05
06
06
06
06

00

02
02
02

00
00

01
01
02
02
02
02
03
03

B) Personal de Servicios
Categoria 3

Categoria5

Escalafén Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria

A) AUXILIAR

Categoria 10

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria3

Categoria4

C) LICENCIATURA
Categoria 2

Hospital Behring - Estacion Holt Ibicuy - | A

03
03
03

01
01
01
01
02
02
03
03
03
03
03
03
02
02
02
02

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervision
Categoria4

Categoria 6

Técnico

A) Técnico" A"
Categoria4

Categoria5

Categoria 6

B) Técnico " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 2

C) Supervisién
Categoria3

Categoria4

Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria3

Categoriad

Categoria 6

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 61: Hospital Behring - Estacion Holt Ibicuy - | A (Continuacién)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 62:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

SERERERXRRISKRR

00

00
00
00
00
00

00 Profesional Adjunto

00 Profesional Asistente

00 Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria

00 Categorial9

01 A)AUXILIAR

01 Categoria4d

01 Categoriab

01 Categoria9

02 B) PROFESIONAL

02 Categoria2

02 Categoria4d

02 Categoriab

03 C)LICENCIATURA

03 Categorial

03 Categoria3

03 Categoria4

Hospital Chacabuco - Arroyo Baru -1 A
Escalafon General
Administrativoy Técnico

03 C) Supervision

03 Categoria4d

01 A)Técnico"A"

01 Categoria6
Profesional

01 A)Profesional " A"

01 Categoriab

02 B) Profesional "B"

02 Categoriab

02 B) Personal de Servicios

02 Categoriab

Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

Profesional Interno de Guardia

Director Nivel | - Subnivel A

Carrera Enfermeria

02 B) PROFESIONAL

02 Categoriab

02 Categoria6

03 C)LICENCIATURA

03 Categorial

8 8

Cantidad
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Esc. Cls. Grp.Trm.

Pagina 91

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Descripcion del cargo

PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 63: Hospital Coronel Pringles- LasMoscas- | A

01

01 02 01 O3
01 02 01 O3
01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 07 06 02
01 07 06 02
06

06 12

06 12 00 00
06 12 00 00
06 13

06 13 00 01
06 13 00 O1
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 O3
06 13 00 03
06 13 00 O3

ACTIVIDAD 64: Hospital Crispin Velazquez - SaucedeLuna- | A

01

01 02

01 02 01 O3
06 02 01 03
06 02 01 03
01 02 01 083
01 02 02

0O 02 02 01
01 02 02 01
00 02 02 01
0O 02 02 02

01 02 02 02
01 04 04 03
01 04 04 03
01 06 05 03

01 06 05 03
01 06 05 03
01 06 05 03
01 07 06 02
01 07 06 02

Escalafon General

C) Supervisién
Categoria5

C) Supervisién
Categoria 6

Categoria8

B) Personal de Servicios
Categoria3

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria

A) AUXILIAR
Categoria9

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria 3

C) LICENCIATURA
Categoria 1l

Categoria 2

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisiéon
Categoria 2

Categoriad

Categoria 6

Técnico

A) Técnico" A"
Categoria4

Categoria5

B) Técnico" B"
Categoria 2

C) Profesional " C"
Categorial

C) Supervision
Categoria 3

Categoria5

Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria 7

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 64: Hospital Crispin Velazquez - Saucede Luna- | A (Continuacién)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 65:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
06
06
06
06
07
07
07
07

12
12
12
12
12
12
13

00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
02
02
02
02
02
05
05
05
05
06
06
06
06

00
00
00
00
00

888

00
00
01
01
02
02
02
02

02
02

Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Profesional Asistente

Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 19

Categoria 12

A) AUXILIAR

Categoria 8

B) PROFESIONAL

Categoria 2

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

Categoria8

Hospital Ecuador - Alcaraz-1 A

03
03

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervision

Categoria4

Técnico

A) Técnico" A"

Categoria 6

B) Técnico" B"

Categoria 2

C) Supervisién

Categoria3

Categoria5

Categoria 7

B) Personal de Servicios
Categoria 3

Categoriad

Categoria5

Escalafén Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria

Cantidad



Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Pagina 93

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 65: Hospital Ecuador - Alcaraz- | A (Continuacion)

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 66:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
06
06
07
07
07
07

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
02
02
05
05
06
06
06
06

00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00

00
01
01
01
02
02
02
02
02
03
03

Hospital General Campos - General Campos- | A

03
03
03
03
01
01
03
03
02
02
02
02

888

02
02
02
02
02
03
03

Categoria 19

A) AUXILIAR
Categoria6
Categoria 8

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria 7

C) LICENCIATURA
Categoria4

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervision

Categoria 1

Categoria3

Categoria5

A) Técnico" A"
Categoria4

C) Supervisién

Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria3

Categoria 6

Categoria 7

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Adjunto
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 12

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria4

Categoria5

Categoria7

C) LICENCIATURA
Categoria 1l

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)
ACTIVIDAD 67: Hospital San Martin - VillaClara-1 A

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 68:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06

02
02
02
02
02
02
02
02
02
06
06
06
07
07

12
12
12
13
13
13
13
13

02
02
06
06
06
06
07
07
07
07

12
12
12
12

01
01
01
01
02
02
02
02
05
05
05
06
06

00
00

00
00
00
00

02
02
05
05
05
05
06
06
06
06

00
00
00

03
03
03
03
01
01
01
01
03
03
03
02
02

00
00
02
02

02
02

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervision

Categoria 2

Categoria4

Categoria5

A) Técnico" A"
Categoria4

Categoria5

Categoria 8

C) Supervision

Categoria 4

Categoria 8

B) Personal de Servicios
Categoriad

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria5

Categoria 6

Hospital Gregoria Pérez - San Gustavo - | A

01
01
03
03
03
03
02
02
02
02

888

Escalafon General

A) Técnico" A"

Categoria5

C) Supervisién

Categoria5

Categoria6

Categoria7

B) Personal de Servicios
Categoria3

Categoriad

Categoria5

Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia
Profesional Asistente

Director Nivel | - Subnivel A

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 68: Hospital Gregoria Pérez - San Gustavo - | A (Continuacion)

06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 69:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 70:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

13
13
13
13
13

02
02
06
06
06
07
07
07

12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
06
06
06
07

00
00
00
00

01
01
05
05
05
06
06
06

00

00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
02
02
02
05
05
05
06

Carrera Enfermeria
00 Categorial9
02 B)PROFESIONAL
02 Categoria2
02 Categoria4d

Hospital Gliemes - Estacion Parera- | A
Escalafon General

03 C) Supervisién

03 Categorial

03 C) Supervision

03 Categoria6

03 Categoria8

02 B) Personal de Servicios

02 Categoria4d

02 Categorial0
Escalafén Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

00 Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria

00 Categorial9

01 A)AUXILIAR

01 Categoriab

02 B) PROFESIONAL

02 Categoria3

02 Categoria4d

03 C)LICENCIATURA

03 Categorial

Hospital Noé Yarcho - VillaDominguez - | A
Escalafon General
Administrativoy Técnico

03 C) Supervisién

03 Categoria3

03 Categoria4

03 Categoria?

01 A) Técnico"A"

01 Categoria3

01 Categoria4d

03 C) Supervision

03 Categoria6

03 Categoria7

02 B) Personal de Servicios

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 70: Hospital Noé Yarcho - VillaDominguez - | A (Continuacién)

01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 71:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

07
07
07

12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02

02
04
04
06
06
06

07
07

12
12
12
13
13
13
13
13
13
13

06
06
06

00
00

00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
02

FREES

05
05
06
06

00
00

00
00
00
00
00
00

02
02
02

00
00

00
02
02
02
02
03
03

Hospital Nuestra Sefiora del Carmen - Gobernador Mansilla-1 A

03
03
03
01
01
02
02
03
03
03
02
02

8 8

02
02
02
02
02
03

Categoria3

Categoria5

Categoria8

Escalafén Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria
Categoria 12

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria5

Categoria 8

C) LICENCIATURA
Categoriad

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervisién
Categoria4

Categoria5

A) Técnico" A"
Categoria6

B) Profesional " B"
Categoria4

C) Supervision
Categoria5

Categoria 6

B) Personal de Servicios
Categoria7

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Director Nivel | - Subnivel A
Carrera Enfermeria

B) PROFESIONAL
Categoria 2

Categoria4

Categoria5

Categoria7

C) LICENCIATURA

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 19: Serviciosde Hospitales (Continuacién)

ACTIVIDAD 71: Hospital Nuestra Sefiora del Carmen - Gobernador Mansilla-1 A (Continuacion)
06 13 00 03 Categoriad 2
06 13 00 03 Categoriab 2

ACTIVIDAD 73: Hogar Geriéatrico de Adultos Mayores- Colén 1
06 Escalafon Sanidad 1
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 1
06 12 00 00 Director Nivel TerceraEdad 1

PROGRAMA 20: Servicio de Promocion, Prevencion y Asistencia en Salud Mental 856

ACTIVIDAD 01: Conduccién y Coordinacion Programa Salud Mental 31
00 02 01 Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo 1
00 02 01 00 Director Técnico de Gestion en Salud Mental 1
01 Escalafon General 17
01 02 Administrativoy Técnico 12
01 02 01 Administrativo 11
01 02 01 02 B)Ejecucién 1
01 02 01 02 Categoriad 1
01 02 01 03 C)Supervision 10
01 02 01 03 Categoria2 2
01 02 01 03 Categoria3 4
01 02 01 03 Categoriab 2
01 02 01 03 Categoriab 1
01 02 01 03 Categoria8 1
01 02 02 01 A)Técnico"A" 1
01 02 02 01 Categoria3 1
01 04 04 Profesional 4
01 04 04 02 B)Profesional "B" 1
01 04 04 02 Categoriad 1
01 04 04 03 C)Profesional"C" 3
01 04 04 03 Categorial 2
01 04 04 03 Categoria3 1
01 06 05 03 C)Supervision 1
01 06 05 03 Categoria3 1
06 Escalafon Sanidad 13
06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria 13
06 12 00 00 Profesional Asistente 13

ACTIVIDAD 02: Hospital Colonia Salud Mental Dr. R. Camino - Federal 230
01 Escalafon General 134
01 02 Administrativoy Técnico 41
01 02 01 Administrativo 32
01 02 01 02 B)Ejecucion 8
01 02 01 02 Categoria3 2
01 02 01 02 Categoriad 2
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 20: Servicio de Promocion, Prevencion y Asistencia en Salud Mental (Continuacion)
ACTIVIDAD 02: Hospital Colonia Salud Mental Dr. R. Camino - Federal (Continuacién)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

SESSERRRREISSRRS
FEEFEFRERERREISSRRSS

06
06
06
07
07
07
07
07
07

12
12
12
12

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
02

05
05
05
06
06
06
06
06
06

00
00
00

02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03

01
01
01
02
02
02

02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
02
02
02
02
02
02

888

Categoria5
Categoria 6
Categoria 7

C) Supervisién
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 8
Categoria 10
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria3
Categoria 6

B) Técnico " B"
Categoria3
Categoria5
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria l

C) Supervisién
Categoria3
Categoria4
Categoriab
Categoria 6
Categoria 7
Categoria8
Categoria 10

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Jefe de Servicio
Profesional Asistente
Director Nivel Salud Mental

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo Cantidad
PROGRAMA 20: Servicio de Promocion, Prevencion y Asistencia en Salud Mental (Continuacion)

ACTIVIDAD 02: Hospital Colonia Salud Mental Dr. R. Camino - Federal (Continuacién)
06 13 Carrera Enfermeria 82
06 13 00 00 Categorial9 4
06 13 00 00 Categorial2 6
06 13 00 01 A)AUXILIAR 4
06 13 00 01 Categoriab 3
06 13 00 01 Categoria7? 1
06 13 00 02 B)PROFESIONAL 62
06 13 00 02 Categoria2 8
06 13 00 02 Categoria3 6
06 13 00 02 Categoriad 18
06 13 00 02 Categoriab 18
06 13 00 02 Categoria6 9
06 13 00 02 Categoria7 3
06 13 00 03 C)LICENCIATURA 6
06 13 00 03 Categorial 2
06 13 00 03 Categoria4d 3
06 13 00 03 Categoriab 1

ACTIVIDAD 03: Hospital Neuropsiquiatrico LuisEllerman - Tala 66
01 Escalafon General 27
01 o2 Administrativoy Técnico 7
01 02 01 03 C)Supervision 4
01 02 01 03 Categoria2 1
01 02 01 03 Categoria3 3
01 02 02 01 A)Técnico"A" 3
01 02 02 01 Caegoria3 1
01 02 02 01 Categoriad 1
01 02 02 01 Categoriab 1
01 04 04 Profesional 3
01 04 04 02 B)Profesional"B" 1
01 04 04 02 Categoriad 1
01 04 04 03 C)Profesiona "C" 2
01 04 04 03 Categorial 1
01 04 04 03 Categoria3 1
01 06 05 03 C)Supervision 11
01 06 05 03 Categoria3 1
01 06 05 03 Categoriad 6
01 06 05 03 Categoriab 2
01 06 05 03 Categoria6 2
01 07 06 02 B)Personal deServicios 6
01 07 06 02 Categoria3 1
01 07 06 02 Categoriad 2
01 07 06 02 Categoriab 1
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 20: Servicio de Promocion, Prevencion y Asistencia en Salud Mental (Continuacion)
ACTIVIDAD 03: Hospital Neuropsiquiatrico Luis Ellerman - Tala (Continuacion)

01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 04:

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

07 06 02

12
12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
02

888

00
00
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03

03
03

Categoria 6
Escalafén Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

Subjefe de Servicio
Profesional Asistente
Director Nivel Salud Mental
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

C) LICENCIATURA
Categoria l

Categoria 2
Categoria3
Categoriab

Hospital Escuela de Salud Mental - Parana

02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01
02

Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucion
Categoria3
Categoria 6

C) Supervision
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 8
Categoria 10
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria3
Categoria 6
Categoria 7

B) Técnico " B"

Cantidad
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Esc. Cls. Grp.Trm.

PROGRAMA 20: Servicio de Promocion, Prevencion y Asistencia en Salud Mental (Continuacion)
ACTIVIDAD 04: Hospital Escuela de Salud Mental - Parana (Continuacién)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06 12

06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 12 00
06 13

06 13 00
06 13 00
06 13 00
06 13 00

02

02
02
02
02
03
03
03
03
03

EREERRERRRSR

00 00
05 03
05 03
05 03
03
03
03
03
02
02
02
02

SESFFRERIRERIRERER

OO0 000000 QQQ
IIIIIIII»e
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ol B> M <> Mo Ml IR o M IR S B &) B S B &)
Q9O Q9
SR N

8888888

R 888

Descripcion del cargo

Categoria 6
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria3
Categoria4
Categoria5

C) Profesional " C"
Categorial
Categoria 2
Categoria 3
Categoria4

Clero

Categoria4

C) Supervision
Categoria 3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Categoria 10

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoriab
Categoria 6
Categoria 7
Categoria8
Categoria 10
Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

Jefe de Servicio
Secretario Técnico

Profesional Interno de Guardia

Subjefe de Servicio
Profesional Adjunto
Profesional Asistente

Director Nivel Salud Mentd

Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12
Categoria5

A) AUXILIAR

Pagina 101

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad
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Esc. Cls. Grp.Trm.

Descripcion del cargo

Pagina 102

LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Cantidad

PROGRAMA 20: Servicio de Promocion, Prevencion y Asistencia en Salud Mental (Continuacion)
ACTIVIDAD 04: Hospital Escuela de Salud Mental - Parana (Continuacién)

06 13 00 01
06 13 00 O1
06 13 00 O1
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 02
06 13 00 O3
06 13 00 03
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 O3
06 13 00 03
06 13 00 O3
06 13 00 05
06 13 00 05

Categoria5
Categoria 8
Categoria9

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria7

C) LICENCIATURA
Categoria 1
Categoria 2
Categoria3
Categoriad
Categoria5
Categoria 6
Categoria7

E) MAGISTER/DOCTORADO

Categoria 2

o~REBowRerwer

=
(0]

NNRFP PR ONNPR PR

ACTIVIDAD 05: Hospital Colonia Salud Mental - Diamante 155

01
01 02

01 02 01

06 02 01 02
01 02 01 02
00 02 01 03
01 02 01 O3
06 02 01 03
06 02 01 03
01 02 01 083
00 02 01 03
01 02 02

01 02 02 01
01 01
01 01
01 01
01 02
01 02
01
01
01

01
01

FRRESR8SRRS
RFRESR8SRRS

Escalafon General
Administrativo y Técnico
Administrativo

B) Ejecucién
Categoria4

C) Supervisién
Categoria 2
Categoria3
Categoriad
Categoria5
Categoria 6
Técnico

A) Técnico" A"
Categoria3
Categoria4
Categoria5

B) Técnico " B"
Categoria3
Profesional

A) Profesional " A"
Categoria4
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 20: Servicio de Promocion, Prevencion y Asistencia en Salud Mental (Continuacion)
ACTIVIDAD 05: Hospital Colonia Salud Mental - Diamante (Continuacién)

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 06: Centro de Referencia en Diagnostico, Tratamiento, Capacitacion y Prevencién
Comunitaria delas Adicciones - Centro Huellas

01
01
01
01

SESS8S8RERXER
FEEFIFRERRER

07
07
07
07
07
07

12
12
12
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

02
02

06
06
06
06
06
06

00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

01

02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
02
02
02
02
02
02

00
00
00
00
01
01
02
02
02
02
02
02
02
02
03

03
03

B) Profesional " B"
Categoria5

C) Profesional " C"
Categoria 1
Categoria3

C) Supervision
Categoria3
Categoria4

Categoria 7

Categoria 10

B) Personal de Servicios
Categoria3
Categoria4
Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Director Nivel Salud Mental
Carrera Enfermeria
Categoria 19
Categoria 12

A) AUXILIAR
Categoria 6

B) PROFESIONAL
Categoria 2
Categoria3
Categoria4
Categoria5

Categoria 6

Categoria 7
Categoria8

C) LICENCIATURA
Categoria4
Categoria7

Escalafén General
Administrativoy Técnico
Administrativo

02 01 02 B)Ejecucion

Cantidad
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LISTADO DE CARGOS Y SU DISTRIBUCION

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo

PROGRAMA 20: Servicio de Promocion, Prevencion y Asistencia en Salud Mental (Continuacion)

ACTIVIDAD 06: Centro de Referencia en Diagnostico, Tratamiento, Capacitacion y Prevencién

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

SRERER
FRERR

06
06
07
07

12
12
13
13
13
13

01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02

05
05
06
06

00

00

00
00

Comunitaria delas Adicciones - Centro Huellas (Continuacion)

02
02
03
03
03
03

01
01
02
02
02
03
03
03
03
03
03
02
02

00

03

03
03

Categoria3
Categoria6

C) Supervisién
Categorial

Categoria 2

Categoria 6

Técnico

A) Técnico " A"
Categoria4

B) Técnico " B"
Categoria 3

Categoria 6

C) Profesional " C"
Categoria 2
Categoria3

C) Supervision
Categoriad
Categoria6

B) Personal de Servicios
Categoria 10
Escalaféon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Carrera Enfermeria
C) LICENCIATURA
Categoria5

Categoria 6

ACTIVIDAD 07: Complgo Integral de Salud Comunitaria

00
00
06
06
06

01
01
01
01
01
01
01

02

01

02 01 00

12

Personal Superior Fuera de Escalafon del Poder Ejecutivo
Coordinador General del Complejo Integral de la Salud Comunitaria
Escalafon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

12 00 00 Profesiona Asistente
ACTIVIDAD 10: Centro de Atencion Primaria en Salud Mental " Mercedes de Giusto”

RFRRRESRR

RRERRR

03
03
03
03
03
03

Escalafon General
C) Supervisién
Categoria3
Categoria 6

C) Profesional " C"
Categorial
Categoria 2

Cantidad

P P RPRPNPOMNMRPRNRRWOIIRWORR

N ~N~NPRP PO R RPNN

H
o~

W N Ok P N 0



Provincia de Entre Rios
Presupuesto 2026

Esc. Cls. Grp.Trm. Descripcion del cargo
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Cantidad

PROGRAMA 20: Servicio de Promocion, Prevencion y Asistencia en Salud Mental (Continuacion)
ACTIVIDAD 10: Centro de Atencién Primaria en Salud Mental " M ercedes de Giusto" (Continuacion)

01 06 05 03 C)Supervision
01 06 05 03 Categoria6
06 Escalafon Sanidad

06 12 Carrera Profesional Asistencial Sanitaria

06 12 00 00 Profesiona Asistente

ACTIVIDAD 11: Abordaje Integral, Prevencién y Capacitacion en la Problematica de Consumo
Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo

00 02 01 00 Coordinador de Gestion dela Direccion de Prevenciony Control de Adicciones
00 02 01 00 Director dePrevenciény Control de Adicciones

00 02 01

01 Escalafén General

01 02 Administrativoy Técnico

01 02 01 03 C)Supervision
01 02 01 03 Caegorial

01 02 01 03 Categoria3

01 02 01 03 Categoriad

01 02 01 03 Categoriab

01 02 02 01 A)Técnico"A"
01 02 02 01 Categoria2

01 04 04 03 C)Profesional"C"
01 04 04 03 Categoria3

PROGRAMA 21: Asesoramientoy Mantenimiento en Tecnologia e | ngenieria Hospitalaria

ACTIVIDAD 01: Asesoramiento y Mantenimiento en Tecnologia e I ngenieria Hospitalaria

01 Escalafén General
01 02 02 01 A)Técnico"A"
01 02 02 01 Categoria2

01 02 02 01 Categoriab

01 04 04 Profesional

0L 04 04 02 B)Profesional"B"
01 04 04 02 Caegorial

01 04 04 03 C)Profesional"C"
01 04 04 03 Categorial

01 04 04 03 Categoria3

PROGRAMA 22: Coordinacion General de Residencias en Salud
ACTIVIDAD 01: Coodinaciéon de Residencias en Salud

01 Escalafon General
01 02 01 03 C)Supervison
01 02 01 03 Categoria6b

PROGRAMA 23: Promocién, Prevencién y Rehabilitacién dela Salud Bucal

ACTIVIDAD 01: Promocion, Prevencion y Rehabilitacion dela Salud Bucal
Personal Superior Fuera de Escalafon del Poder Ejecutivo

00 02 01
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Cantidad

PROGRAMA 23: Promocién, Prevencién y Rehabilitacién dela Salud Bucal (Continuacion)

ACTIVIDAD 01: Promocién, Prevencion y Rehabilitacion dela Salud Bucal (Continuacion)
02 01 00 Director de Odontologia

00
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06

PROGRAMA 25:
ACTIVIDAD 02:

00
00
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
06

02
02
02
02
02
02

02
04
04
06
06

12
12

02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

SREER
FRERA

06

01
01
01
01
02

FRES

05

00

01
01

01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
02
03

05

03
03
03
03
01
01
03
03
03
03

00

Escalafon General
Administrativo y Técnico
C) Supervisién
Categoria3

Categoria4

Categoria5

A) Técnico" A"
Categoria 2

C) Profesional " C"
Categorial

C) Supervisién
Categoria7

Escalafon Sanidad
Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente

Programa Materno I nfanto Juvenil

Programa Materno I nfanto Juvenil

00

03
03
03
03
03

01
01
01
02
02

03
03
03
03
03

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director de Salud Materno Infanto Juvenil
Escalafon General

Administrativoy Técnico

C) Supervisién

Categoria 2

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

Técnico

A) Técnico" A"

Categoria3

Categoriad

B) Técnico " B"

Categoria4

Técnico en Sistemas de Computaciéon de Datos
Categorial

C) Profesional " C"

Categoria3

Categoria4

C) Supervisién

Categoria3

Escalafon Sanidad

5 e
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PROGRAMA 25: Programa Materno Infanto Juvenil (Continuacion)

ACTIVIDAD 02: Programa Mater no Infanto Juvenil (Continuacion)

06 12
06 12 00
06 13
06 13 00
06 13 00

PROGRAMA 26: Vigilanciay Control Epidemiolégico
ACTIVIDAD 01: Vigilanciay Control Epidemioldgico

00 02 01
00 02 01
00 02 01
01

01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01 02
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

Q
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OO QO 0000000000
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00

03
03

00
00

02
02
02
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01
01
02
02

02
02
02
02
03
03
03
03
03
03

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Asistente
Carrera Enfermeria
C) LICENCIATURA

Categoria 10

R PR NN

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo 2
Director General de Epidemiologia 1
Coordinador de Gestién y Administracién de Recursos Esenciales de Epidemiologia 1

Escalafén General

Administrativoy Técnico

Administrativo
B) Ejecucion
Categoriad
Categoria 6

C) Supervisiéon
Categoria 2
Categoria4
Categoria5
Categoria 6
Categoria 7
Técnico

A) Técnico" A"
Categorial
Categoria 2
Categoria4
Categoria5

B) Técnico" B"
Categoria 2
Profesional

B) Profesional " B"
Categoria 2
Categoria3
Categoria4

C) Profesional " C"
Categoria 1
Categoria3
Categoria4

C) Supervisién
Categoria3
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PROGRAMA 26: Vigilanciay Control Epidemiolégico (Continuacion)

ACTIVIDAD 01: Vigilanciay Control Epidemioldgico (Continuacion)

01 06 05
06

06 12

06 12 00
06 12 00
06 13

06 13 00
06 13 00

PROGRAMA 27:

ACTIVIDAD 01:
00 02 01
00 02 01
00 02 01
00 02 01
01
01 02
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 01
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01 02 02
01
01
01
01
01
01 06 05

SREER
FREER

03
00
00

03
03

Categoria 7

Escalaféon Sanidad

Carrera Profesional Asistencial Sanitaria
Profesional Interno de Guardia

Profesional Asistente

Carrera Enfermeria

C) LICENCIATURA

Categoria3

Emergencias Sanitarias

Emergencias Sanitarias

00
00
00

02
02
03
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
02
03
03

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director General de Emergencia Sanitaria
Coordinador de Direccién General de Emergencias Sanitarias
Director de Emergencia Sanitaria
Escalafon General
Administrativoy Técnico
Administrativo

B) Ejecucién

Categoria4

C) Supervisién

Categorial

Categoria 2

Categoria3

Categoria4

Categoria5

Categoria 6

Técnico

A) Técnico" A"

Categoria 2

Categoria3

Categoria4

Categorias

Categoria 6

B) Técnico " B"

Categorial

Categoria4

B) Profesional " B"

Categoria4

Categoria5

C) Supervisién

Categoria4

Cantidad
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PROGRAMA 27: Emergencias Sanitarias (Continuacion)
ACTIVIDAD 01: Emergencias Sanitarias (Continuacion)

01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

PROGRAMA 29:
ACTIVIDAD 01:

06
06
06
07
07
07
07

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

05
05
05
06
06
06
06

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

00 02 01
00 02 01
00 02 01

ACTIVIDAD 02:

00 02 01
00 02 01

ACTIVIDAD 04:

00 02 01
00 02 01

PROGRAMA 30:
ACTIVIDAD 01:

01
01
01
01
01
01

02
02

02
04
04

01
01

01
04
04

03 Categoriab

03 Categoria6

03 Categoria7

02 B) Personal de Servicios

02 Categoriab

02 Categoria6

02 Categoria7
Escalafon Sanidad
Carrera Enfermeria

01 A)AUXILIAR

01 Categoria7

01 Categoria8

01 CategorialO

02 B)PROFESIONAL

02 Categorial

02 Categoria3

02 Categoriab

02 Categoria6

02 Categoria8

03 C)LICENCIATURA

03 Categorial

Recursos M ateriales Hospitalariosy Centros de Atencion Primaria

Conduccion y Coordinacion de Recursos M ateriales

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
00 Director General de Recursos Materiales Hospitalariosy CAPS
00 Coordinador Ejecutivo de Recursos Materiales

Salud Digital
Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
00 Director de Integracion De Sistemas e Interoperabilidad Digital de Salud

Disefio, Desarrolloy Optimizacién de Soluciones Tecnolégicas | nnovador as
Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
00 Director de Innovacion y Desarrollo en Salud

Programa Sumar

Programa Sumar
Escalafén General

03 C) Supervisién

03 Categoria3

03 Categoria6

03 C) Profesional " C"

03 Categoria4d

Cantidad
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PROGRAMA 31: Unidad Gestion de Enfermeria
ACTIVIDAD 01: Conduccion y Coordinacion de Enfermeria

00
00
01
01
01
01
01
01
01
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ACTIVIDAD 02:

06
06
06
06
06
06

PROGRAMA 32
ACTIVIDAD 01:

02
02

02
02
04
04
06
06

13
13
13
13
13
13
13
13
13

13
13
13
13
13

01
01

01
01
04
04
05
05

00
00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00

00 02 01
00 02 01
00 02 01

ACTIVIDAD 03:

00
00
01
01
01
01
01

02
02

02
02
02
02

01
01

01
01
01
01

00

03
03
02
02
03
03

02
02
03
03
03
03
04
04

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director General de Enfermeria
Escalafon General

C) Supervisién

Categoria4

B) Profesional " B"

Categoria 2

C) Supervisiéon

Categoria 2

Escalafon Sanidad

Carrera Enfermeria

B) PROFESIONAL
Categoria5

C) LICENCIATURA
Categoria5

Categoria 6

Categoria 7

D) ESPECIALISTA
Categorial

Unidad Sanitaria del Centro Civico

02
02
03
03

Escalafon Sanidad
Carrera Enfermeria
B) PROFESIONAL
Categoria 8

C) LICENCIATURA
Categoria5

Fortalecimiento de Actividades en Calidad de Salud

Implementacion, Coordinacion y Monitoreo de Actividades de Calidad en Salud

00
00

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director Genera de Salud Mental
Director de Calidad en Salud

Capacitacion y Docencia

00

03
03
03
03

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Coordinador de Residencias Médicas

Escalafon General

C) Supervision

Categoria 2

Categoria4

Categoria 6

Cantidad
11
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PROGRAMA 33: Comunicacién y Relaciones Institucionales

10

B ACTIVIDAD 01: Comunicacion y Relaciones | nstitucionales

00
00
00
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

02
02
02

02
02
02
02
02
02
02

SREER
FRREREA

06

01
01
01

01
01
01
01
01
03

05

00
00

03
03
03
03
03

03
03
03
03
03

Personal Superior Fuera de Escalafén del Poder Ejecutivo
Director General de Comunicacion y Relaciones Institucionales
Coordinador de la Direccion General de Comunicacion y Relaciones Institucionales

Escalafon General
Administrativoy Técnico
C) Supervision

Categoria 2

Categoria 3

Categoria4

Categoria 6

Técnico en Sistemas de Computacion de Datos
Categorial

C) Profesional " C"
Categoria 3

Categoria4

C) Supervisién
Categoria7
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